UCHWALA NR XIV(61)2016
RADY GMINY DYNOW

z dnia 22 stycznia 2016 r.

w sprawie przyjecia Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Gminie Dyn6w na lata
2016 - 2026

Na podstawie art 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz
U z 2015 roku poz. 1515) oraz art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;j (tekst
jednolity Dz U z 2015 roku poz. 163)

Rada Gminy w Dynowie
uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Gminng Strategic Rozwiazywania Probleméw Spolecznych w brzmieniu stanowigcym
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly zleca si¢ Kierownikowi Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Dynowie.
§ 3. Nadzor nad jej realizacja powierza si¢ Wojtowi Gminy Dynow.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2016 roku.
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Wprowadzenie

Wraz z zaliczeniem Polski w poczet panstw Unii Europejskiej samorzady gminne
stangty przed obowigzkiem przejecia na siebie wielu zadan w obszarze polityki spoteczne;.
W dzisiejszym  $wiecie podlegajacym  procesom  globalizacji, pelnym  zagrozen
I pojawigjacych si¢ szans, coraz czgsciej obserwuje si¢ potrzebe wprowadzenia wilasnego
planu dziatania na przysztos$¢, a wigc strategii, ktora bedzie miata wptyw na ksztalt i charakter
podejmowanych decyzji. Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata
2016 — 2026 jest wieloletnim dokumentem programowym. Dokument ten stanowi jeden
Z podstawowych instrumentéw planowania gospodarczego i spotecznego. Ma szczegdlne
znaczenie dla zapewnienia bezpieczenstwa socjalnego mieszkancow, a szczegodlnie
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Konieczno$¢ jej opracowania wynika z art. 17
ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku (Dz. U z 2015 poz. 163), ktory
méwi: ,,do zadan wilasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy opracowane
i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych a zwlaszcza
z uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego
ryzyka”.

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych skierowana jest na rozszerzenie
i poglebienie form pracy socjalnej, wspolprace z roéznymi instytucjami i organizacjami
pozarzadowymi z terenu gminy, a takze instytucjami dzialajacymi na niwie polityki
spolecznej takimi jak: o$wiata, ochrona zdrowia, bezpieczenstwo publiczne, pomoc osobom
chorym, niepelnosprawnym, zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.

Strategia  rozwigzywania  problemow  spotecznych to  usystematyzowana,
dhugoterminowa 1 perspektywiczna koncepcja polityki spotecznej, majgca na celu objecie
wsparciem osOb zagrozonych lub dotknietych wykluczeniem spolecznym oraz stworzenie
optymalnych warunkoéw dla funkcjonowania spoteczno$ci lokalnej. Gtownym zdaniem jest
wyréwnanie szans spofecznych mieszkancow gminy dzigki efektywnej wspotpracy
wszystkich partnerow dziatajacych w obszarze polityki spotecznej. Strategia Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych stanowi dlugofalowy plan dziatania okreslajacy glowne cele
I kierunki rozwoju, stuzgce zaspokojeniu potrzeb mieszkancow.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Dynéw swym zakresem
obejmuje w szczegdlnosci: uwarunkowania prawne, diagnoze probleméw spotecznych, mape
problemow, zasoby umozliwiajace rozwigzanie problemoéw spotecznych, misje oraz wizje
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strategii, okreslenie celu gldownego i1 celow strategicznych, zasady realizacji oraz monitoring
I ewaluacjg.

Warunkiem powodzenia dziatan, zawartych w niniejszej strategii jest wspoipraca
wladz samorzadowych przy realizacji zamierzen z réznymi instytucjami i organizacjami
pozarzagdowymi oraz takimi organami jak o$wiata, stuzba zdrowia, sgdownictwo itp., celem
rozwigzania zidentyfikowanych probleméw, likwidacji zagrozen i barier przy wykorzystaniu
potencjatu Gminy Dynow.

Zgodnos¢ celéow Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Dynow
z celami polskich strategii na roznych poziomach oraz polskim ustawodawstwem.

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata 2016 — 2026
Gminy Dynéw wpisuje si¢ w aktualne strategie 1 programy przyjete przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, samorzad wojewodztwa podkarpackiego oraz powiat

rzeszowski i samorzad Gminy.
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1. Prawne podstawy opracowania strategii.

Biorgc pod uwagg fakt, iz aktualnie wiele roznorodnych aktéw prawnych wplywa na
regulacje zadan z szeroko pojetej pomocy spolecznej, a takze z dziedzin pokrewnych z tak
zwanej sfery spotecznych tj.: rynku pracy, edukacji, kultury czy sportu; nalezy zaznaczy¢, iz
wickszos$¢ tych zadan jest realizowana przez samorzady terytorialne z dochodéw wiasnych,
subwencji 1 dotacji. R6znorodno$¢ tychze programow, ktore w szczegdlnosci sa skierowane
do spotecznosci lokalnej, wymaga sprawnej koordynacji, dlatego zasadnym staje si¢
przygotowanie podstawowego narzedzia do realizacji tychze celow w postaci dokumentu,

jakim jest Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych.

Akty prawne, ktorymi postuzono si¢ do opracowania strategii to:

- Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku.

- Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;.

- Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

- Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziatania
alkoholizmowi.

- Ustawa z dnia 29 lipca 2015 roku o przeciwdzialaniu narkomanii.

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

- Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

- Ustawa z dnia 29 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego.

- Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

- Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym.

- Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych.

- Ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych.

- Ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 roku 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

- Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym.

Oprécz wymienionych aktow prawnych moze zaistnie¢ potrzeba odwotania si¢ do ustaw

I aktow wykonawczych z zakresu ochrony zdrowia, edukacji i budownictwa socjalnego.
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1.1 Akty prawne Unii Europejskiej do tworzenia Strategii.

Europejska polityka spoteczna w gldwnej mierze zostata okreslona podczas Szczytu
Lizbonskiego w 2000 roku, na ktorym kraje czionkowskie Unii Europejskiej uznaly, ze
zwalczanie ubodstwa i1 wykluczenia spotecznego jest glownym elementem w procesie
modernizacji europejskiego modelu spotecznego.

,,Europa 2020” jest to nowa strategia gospodarcza Unii Europejskiej, ktora zastgpita
Strategie Lizbonska. Swiatowy kryzys gospodarczy zmusit Europe do redefinicji zaréwno
celow, jak 1 instrumentéw wspierajacych rozwdj gospodarczy. Strategia ,,Europa 2020”
skupia si¢ wokot trzech powigzanych ze sobg priorytetow:

e Rozwdj inteligentny (rozwdj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji).
e Rozwdj zrownowazony (Wspieranie gospodarki efektywnej korzystajacej z zasobow,
bardziej przyjaznej srodowisku i bardziej konkurencyjne;j.
e Rozwdj sprzyjajgcy wigczeniu spolecznemu (wspieranie gospodarki o wysokim
poziomie zatrudnienia, zapewniajacej spojnos¢ spoteczng i terytorialng).
Do realizacji priorytetow i celow przygotowano siedem projektéw przewodnich, z czego
kluczowymi dla polityki spotecznej sa trzy: ,,Mobilna Mtodziez ” i Program na rzecz nowych
umiejetnosci 1 miejsc pracy”’, “Europejski program walki z ubdstwem”. Pozostate,
komplementarne inicjatywy to: ,,Unia innowacji”, ,,Europejska agenda cyfrowa”, ,,Europa

efektywnie korzystajaca z zasoboéw ”, oraz ,,Polityka przemystowa w erze globalizacji”.

1.2 Strategia Rozwoju Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2007
- 2020.

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2007 - 2020 wyznacza cele
strategiczne, priorytety rozwoju oraz okresla kierunki dziatah w ramach poszczegolnych
priorytetéw. Realizowanie wyznaczonych zadan w ramach zdefiniowanych kierunkow
dzialan bedzie stuzy¢ przetamaniu strukturalnych problemoéw gospodarczych, spotecznych

oraz podnoszenie konkurencyjnosci regionu.

DYNOW 2016
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1.3 Wojewddzki program na rzecz wyréwnywania szans oso0b
niepelnosprawnych i1  przeciwdzialania ich wykluczeniu
spolecznemu na lata 2008 - 2020.

Podstawa realizacji Programu jest zasada solidarnosci spolecznej, poniewaz wspolne
dziatania administracji rzadowej, samorzadowej, organizacji pozarzadowych mogag
doprowadzi¢ do przeciwdziatania ich wykluczeniu spotecznemu. Niniejszy Program

wyznacza kierunki w jakich powinny zmierzaé¢ dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych.

1.4 Regionalny Plan Dzialania na Rzecz Rozwoju Ekonomii
Spolecznej w woj. Podkarpackim na lata 2012 - 2020.

Dokument ten ujmuje problematyke sektora ekonomii spotecznej jako istotny element
rozwoju Wojewddztwa. Plan jest zgodny =ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2007 — 2020. Ramy Strategii wyznaczaja 8 glownych obszarow
strategicznych, okre$lajacych podstawowe priorytety aktywnosci prorozwojowej samorzadu
wojewodztwa tj. :

e Gospodarka regionu,

e Infrastruktura techniczna,

e Obszary wiejskie i rolnictwo,

e QOchrona $rodowiska,

e Kapital spoteczny,

e Wspotpraca migdzynarodowa,

e Ochrona zdrowia,

e Polityka spoteczna.
Na arenie mi¢dzynarodowej ma réwniez znaczenie Narodowa Strategia Spojnosci, ktorej
zadaniem jest tworzenie warunkow sprzyjajacych dla wzrostu konkurencyjnosci, gospodarki
1 bazujacej na wiedzy przedsigbiorczosci gwarantujacej wzrost zatrudnienia oraz wzrost
poziomu spojnosci spolecznej, gospodarczej i1 przestrzenne;.
Do realizacji celu gldéwnego Narodowej Strategii Spdjnosci przyczyni¢ si¢ ma sze$¢ celow
szczegdlowych :

1. poprawa jakosci funkcjonowania instytucji publicznych oraz rozbudowa

mechanizmow partnerstwa,

DYNOW 2016
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2. poprawa jakosci kapitatu ludzkiego i zwigkszenie spojnosci spotecznej,

3. budowa i modernizacja infrastruktury technicznej i spolecznej majgcej podstawowe
znaczenie dla wzrostu konkurencyjnosci Polski,

4. podniesienie konkurencyjnos$ci i innowacyjnosci przedsigbiorstw, w tym szczegolnie
sektora wytworczego o wysokiej wartosci dodanej oraz rozwoj sektora ustug,

5. wzrost konkurencyjnos$ci polskich regioné6w 1 przeciwdziatanie marginalizacji
spotecznej, gospodarczej i przestrzennej,

6. wyréwnywanie szans rozwojowych i wspomaganie zmian strukturalnych na obszarach

wiejskich.

1.5 Program Operacyjny Kapital Ludzki (PO KL)

Program Operacyjny Kapital Ludzki stanowi odpowiedZz na wyzwania, jakie przed
panstwami cztonkowskimi stawia odnowiona Strategia Lizbonska. Wyzwania te obejmuja:
uczynienie z Europy bardziej atrakcyjnego miejsca do lokowania inwestycji i podejmowania
pracy, rozwijanie wiedzy 1 innowacji oraz tworzenie wigkszej liczby trwatych miejsc pracy.
Programy operacyjne ustanawia si¢ w celu realizacji strategii rozwoju, w tym Strategii
Rozwoju Kraju oraz strategii sektorowych. Zakres obowigzywania PO KL zostal okreslony
(podobnie jak innych programdéw operacyjnych) na lata 2007 — 2013, jednakze, zgodnie
z zasadami rozliczania funduszy strukturalnych, wydatki ponoszone na projekty w ramach
programow operacyjnych sa kwalifikowane, jezeli zostaty faktycznie poniesione pomigdzy
datg przedlozenia programu operacyjnego Komisji Europejskiej a dniem 31 grudnia 2015r.
Program Operacyjny Kapital Ludzki zostat oficjalnie przekazany do Komisji Europejskiej
wdniu 12 grudnia 2006 r., co oznacza, iz od tego momentu wydatki ponoszone na
przedsigwzigcia w ramach PO KL mogg zosta¢ uznane za kwalifikowane, natomiast kwestia
ich refundacji jest uzalezniona od decyzji Instytucji Posredniczacych, zwanych dalej ,,IP”,
odpowiedzialnych za realizacj¢ poszczegolnych priorytetow.

Dzialania podejmowane w ramach Programu zmierzaja do podnoszenia i rozwijania
potencjalu podmiotéw dziatajacych w obszarach, objetych wsparciem EFS oraz
upowszechniania programow, wspierajacych zatrudnienie i integracj¢ spoteczng. Realizowane
beda inicjatywy, majace na celu aktywizacje osob bezrobotnych i1 biernych zawodowo,
zapobieganie wykluczeniu spotecznemu oraz zapewnienie rownego dostepu do zatrudnienia

osobom i grupom spotecznym, doswiadczajacym dyskryminacji na rynku pracy, m.in.
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poprzez rozwijanie alternatywnych form zatrudnienia, podnoszenie lub zmian¢ kwalifikacji
zawodowych, wspieranie zatrudnienia w sektorze ekonomii spolecznej oraz promocje
przedsigbiorczo$ci i samozatrudnienia.
PO KL jest instrumentem finansowania tzw. projektow migkkich, zwigzanych z rozwojem
zasoboOw ludzkich. Koncentruje si¢ na nastgpujacych obszarach: zatrudnienie, edukacja,
integracja spoleczna, rozwoj potencjalu adaptacyjnego pracownikdw i przedsigbiorstw,
atakze zagadnienia, zwigzane z budowsg sprawnej 1 skutecznej administracji publicznej
wszystkich szczebli 1 wdrazaniem zasady dobrego rzadzenia. Celem gtéwnym programu jest
wzrost zatrudnienia i spojnosci spolecznej, a do osiagnigcia tego celu przyczynia si¢ realizacja
szesciu celow strategicznych:
e podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej oraz zdolno$ci do zatrudnienia o0sob
bezrobotnych i biernych zawodowo,
e zmniejszenie obszaréw wykluczenia spotecznego,
e poprawa zdolno$ci adaptacyjnych pracownikéw 1 przedsigbiorstw do zmian
zachodzacych w gospodarce,
e upowszechnienie edukacji spoteczefistwa na kazdym etapie ksztalcenia przy
roéwnoczesnym zwigkszeniu jakosci ustug edukacyjnych 1 ich silniejszym powigzaniu
z potrzebami gospodarki, opartej na wiedzy,
e zwigkszenie potencjatu administracji publicznej w zakresie opracowywania polityk
i $wiadczenia ushug wysokiej jako$ci oraz wzmocnienie mechanizmow partnerstwa,
e wzrost spojnosci terytorialnej.
Program Operacyjny Kapitat Ludzki sktada si¢ z 9 Priorytetow, realizowanych réwnolegle na
poziomie centralnym i regionalnym.
Priorytety realizowane centralnie to:
e Priorytet I: Zatrudnienie i integracja spoteczna,
e Priorytet II: Rozw¢j zasoboéw ludzkich i potencjatu adaptacyjnego przedsiebiorstw
oraz poprawa stanu zdrowia osob pracujacych,
e Priorytet III: Wysoka jako$¢ systemu o$wiaty,
e Priorytet IV: Szkolnictwo wyZsze i nauka,
e Priorytet V: Dobre rzadzenie.
Priorytety realizowane na szczeblu regionalnym to:
e Priorytet VI: Rynek pracy otwarty dla wszystkich,
e Priorytet VII: Promocja integracji spotecznej,
10
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e Priorytet VIII: Regionalne kadry gospodarki,

e Priorytet IX: Rozwo6j wyksztatcenia i kompetencji w regionach.
Oprécz wyzej wymienionych programéw realizowany jest takze Priorytet X: Pomoc
techniczna, ktorego podstawowym celem jest zapewnienie wiasciwego zarzgdzania
Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki, wdrazania a takze promocja Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
Programy Operacyjne stanowig odpowiedz na wymogi, jakie odnowiona Strategia Lizbonska
postawita przed cztonkami Unii Europejskiej. Do podstawowego celu PO KL nalezy pelne
wykorzystanie potencjatu, jaki znajduje si¢ w kazdej jednostce, ktorej wystarczy jedynie
umozliwi¢ rozwoj, wskaza¢ odpowiedni kierunek dziatania z jednoczesnym wsparciem
i zacheta. Na takiej wlasnie zasadzie dziataja projekty systemowe, realizowane przez Osrodki
Pomocy Spotecznej, ktore w pewnym stopniu inwestuja w czlowieka, wiedzac, ze wystarczy
odrobina pomocy i ukierunkowania rozwoju jednostki, by zmieni¢ negatywny stan rzeczy na

bardziej pozadany i pozytywny.
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2. Charakterystyka Gminy Dynow

2.1 Informacje ogolne

Gmina Dynow administracyjnie potozona jest w centralnej czgsci wojewoddztwa
podkarpackiego w odleglosci okoto 35 km od stolicy wojewodztwa. Jest jedng z 14 gmin
powiatu rzeszowskiego — ziemskiego. Geograficznie gmina lezy na pograniczu Pogorza
Dynowskiego (Bachorz, Laskowka, Harta, Ulanica, Lubno, Wyreby) i Przemyskiego
(Dabrowka Starzefiska, Dylagowa, Pawlokoma) oraz graniczy z gminami: Hyzne, Blazowa,
Bircza, Jawornik Polski, Nozdrzec i Dubiecko. Charakteryzuje si¢ tagodnie pofalowana
rzezbg terenu. Najwyzsze wzniesienie wynosi 415 m n.p.m. Przez teren gminy przebiega
rzeka San majaca w niektorych miejscach charakter gorski. Wraz ze swoimi licznymi
doptywami, z ktorych najwigksze to: Magierowna, Baryczka, Ulenka, Harta, stanowi on

wazny i1 nadajacy wiele uroku 1 pigkna element krajobrazu.
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Rysunek 1: Mapa
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2.2 Charakterystyka poszczegélnych miejscowosci tworzacych
Gmin¢ Dynow

Gmina Dynoéw jest jedng z 160 gmin wojewddztwa podkarpackiego. Jest to gmina
wiejska. Gmina Dynow jako samodzielna jednostka samorzadu terytorialnego funkcjonuje od
1991 r. Siedziba Urzgedu Gminy znajduje si¢ w miescie Dynowie. Administracyjnie do Gminy
Dynow nalezy 9 sotectw. Powierzchniowa struktura miejscowosci gminy przedstawiona

zostata w ponizszej tabeli.

Tabela 1: Powierzchniowa struktura miejscowosci gminy.

Polozenie geograficzne
Nazwa miejscowosci | Powierzchnia | Powierzchnia Dlugosé Szerokos$¢
gminnej w km? w ha geograficzna | geograficzna
polnocna N | wschodnia E
Bachoérz 12,5 1250 49°51° 22°16’°
Dabréwka Starzenska 7,37 737 49°47° 22°15°
Dylagowa 18,85 1885 49°47 22°18’
Harta 25,66 2566 49°52° 22°12
Laskowka 9,1 910 49°51° 22°17
Lubno 26,19 2619 49°48’ 22°12°
Pawlokoma 10,15 1015 49°49° 22°11°
Ulanica 6,42 642 49°50° 22°48’
Wyreby 2,63 263 49°50° 22°07
RAZEM: 118,87 11887

Zrédio: Urzqd Gminy Dynéw
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2.3 Ludnosé

Jednym z najwazniejszych czynnikow ksztattujacych procesy rozwojowe w Gminie sg
jej mieszkancy. Wedtug stanu na dzien 30.06.2015t. na terenie Gminy Dynow zamieszkiwato

7 154 0s6b.

Wykres 1. Procentowa liczba mieszkancéw wsi Gminy Dynow

Procentowa liczba mieszkancow wsi Gminy
Dynow
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Zrédio: Urzqd Gminy Dynéw, 2015r.

Wykres 2. [lo$¢ mieszkancoéw na terenie Gminy Dynow
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z GUS Rzeszéw
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Najwigce] mieszkancow Gminy Dynow zamieszkuje w miejscowosci Harta tj. 2 113
co stanowi 29,54% ogdtu mieszkancéw catej gminy. Na drugim planie klasyfikuje si¢ Lubno,
ktore zamieszkuje 1265 mieszkancow. Tuz za nim jest Bachorz z 1 265 mieszkancami co
stanowi 16,14% ogotu. Pozostate miejscowosci tj. Dylagowa, Laskoéwka, Pawlokoma,
Dabréwka Starzenska i1 Ulanica klasyfikuja si¢ na podobnym poziomie. Najmniejszg
miejscowoscia sa Wyreby, ktora zamieszkuje 199 mieszkancoéw co stanowi jedynie 2,78%

ogbtu mieszkancow catej Gminy.

Tabela 2: Ruch naturalny

ROK Urodzenia Zgony Przyrost naturalny
2010 70 82 -12
2011 80 85 -5
2012 81 73 8
2013 65 70 -5
2014 70 75 -5
Razem 366 385 -19

Zrédio: Urzqd Gminy Dynoéw

Ruch naturalny ludnosci to termin socjologiczny oznaczajacy zmiany w populacji
ludzkiej na skutek zdarzen naturalnych takich jak zawieranie zwiazkoéw malzenskich,
rozwodow, urodzen i zgondw.

Pierwszym analizowanym czynnikiem s3 urodzenia 1 zgony w Gminie Dyndéw na
przestrzeni lat 2010-2014. Analizujac urodzenia w pierwszych trzech latach zauwazamy
tendencje wzrostowa z 70 do 81 natomiast w 2013r. nastgpit spadek urodzen o 16 dzieci do
roku 2013, a w ostatnim wzrost do 70. W przypadku zgonéw w pierwszych czterech latach
widoczna jest tendencja spadkowa, natomiast w ostatnim analizowanym roku nastapil wzrost
Zgonow.

Podsumowujac na terenie Gminy Dyndéw przewaza przyrost naturalny ujemny, tylko
w 2012r. byt dodatni o 8 oséb. 2010 rok byl najbardziej niekorzystnym dla naszej gminy,
poniewaz przyrost byl ujemny o 12 o0sob, co $wiadczy o tendencji spadkowej liczby

mieszkancow naszej Gminy.
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Wykres 3. Zawieranie matzenstw w gminie Dynéw w latach 2010-2014.

Zawierane matzenstwa w gminie Dynéw w

latach 2010-2014
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Zrédio: Urzqd Gminy Dynéw, 2015r.

Kolejnym elementem analizy ruchu naturalnego w Gminie Dynow sg matzenstwa. Na
podstawie powyzszego wykresu mozna zauwazy, ze z roku na rok coraz to mniej 0séb
decyduje si¢ na zwigzek malzenski. Dla poréwnania w 2006 roku bylo zawarte 83 zwigzki
matzenskie. Natomiast w latach 2010-2014 liczba matzenstw waha si¢ w granicy 40-46.
Rozwdd to kolejny czynnik ruchu naturalnego. Liczba rozwoddéw i separacji orzeczonych
W Polsce w ostatnich latach dramatycznie ro$nie, a dynamika tego wzrostu jest wyzsza niz

w wielu krajach Europy Zachodniej.

Tabela 3. Liczba rozwodow w wojewodztwie podkarpackim dla wsi

Rok Liczba rozwodow w wojewddztwie | Liczba malzenstw w wojewodztwie
podkarpackim dla wsi podkarpackim dla wsi

1990 371 9545

2000 410 6983

2010 744 7628

2011 903 7347

2012 893 7089

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z GUS Rzeszéw
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Analizujgc liczbe matzenstw i rozwodow zawartych w wojewodztwie podkarpackim
w latach 2010, 2011 i 2012 zauwazalne jest, iz w przypadku malzenstw jest tendencja

spadkowa natomiast w przypadku rozwodow rosngca co jest niepokojacym zjawiskiem.

2.4 Przemyst

Gmina Dynow charakteryzuje si¢ niewielka liczba podmiotow gospodarczych,
zajmujac przedostatnie miejsce w zestawieniu z pozostaltymi gminami powiatu
rzeszowskiego. Wedhug danych na 31.XI1.2012 r. na terenie gminy dziatalno$¢ prowadzito
301 podmiotéw zarejestrowanych w rejestrze REGON, z czego 281 dziatalo w sektorze

prywatnym, natomiast 20 — w publicznym.

Tabela 4. Liczba podmiotow gospodarczych dzialajacych na terenie Gminy Dynow
W poréwnaniu z pozostalymi gminami powiatu rzeszowskiego.

Gmina/Miasto OGOLEM SEKTOR SEKTOR
PUBLICZNY PRYWATNY

Btazowa —m. i gm. 657 20 637
Boguchwata 1411 33 1378
Chmielnik 376 13 363
Dynéw — miasto 418 27 391
Dynoéw — gmina 301 20 281
Glogéw Malp. —m. i gm. 1463 36 1427
Hyzne 314 16 298
Kamien 308 20 288
Krasne 943 22 921
Lubenia 293 9 284
Sokotow Matp. - m. i gm. 921 50 871
Swilcza 1011 44 967
Tyczyn —m. i gm. 825 22 803
Trzebownisko 1447 43 1404

Zrédlo: Wojewédztwo Podkarpackie. Podregiony, powiaty, gminy 2013”, Wyd. US Rzeszow
2014, op. cit. s. 331.

Strukture branz, w ktorych dziataja podmioty prowadzace na terenie gminy dzialalno$¢

gospodarczg obrazuje ponizszy wykres:
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Wykres 4. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON dziatajace na
terenie Gminy Dynow wedlug wybranych sekc;ji.

Zrédlo: Opracowanie wiasne na podstawie: Wojewddztwo Podkarpackie. Podregiony,

powiaty, gminy 2013, Wyd. US Rzeszoéw 2014, op. cit. s. 340.

Tabela 5. Nowo rejestrowane podmioty gospodarcze na terenie Gminy Dyndéw w latach 2012

— 2014 (Ewidencja Dziatalno$ci gospodarczej — UG Dynow).

SOLECTWO

LATA

2012

2013

2014

BACHORZ

2

DABROWKA STARZENSKA

DYLAGOWA

HARTA

LASKOWKA

LUBNO

PAWLOKOMA

ULANICA

WYREBY

Ol Oojlwlo|lug|oiN

ol w olrlrlkrlw

PO OO N Ol O Ol

Zrédlo: UG Dynéw 2015

DYNOW 2016

18

Id: ACB67941-1BE0-4003-85D7-5744AA5AF455. Podpisany

Strona 18



GMINNA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Tabela 6. Likwidowane podmioty gospodarcze na terenie Gminy Dynéw w latach 2012 —
2014 (Ewidencja Dzialalnosci gospodarczej — UG Dynow).

SOLECTWO LATA
2012 2013 2014

BACHORZ 3 2 0
DABROWKA STARZENSKA 0 0 0
DYLAGOWA 2 0 0
HARTA 6 1 5
LASKOWKA 1 0 0
PUBNO 1 1 0
PAWLOKOMA 0 1 1
ULANICA 1 4 0
WYREBY 0 0 0

Zrédlo: UG Dynéw 2015

2.5 Rolnictwo

Gmina Dynow posiada dobre warunki dla rozwoju rolnictwa. Spotykamy tu gtownie
gleby gliniaste i gliniasto-ilaste, natomiast w Dolinie Sanu i w dolinach jego doptywow
wystepuja urodzajne mady rzeczne, korzystne dla rolnictwa i sprzyjajace uprawie zboz,
ziemniakow 1 roslin pastewnych. Produkcja wigkszosci gospodarstw ukierunkowana jest na

zaspokojenie wlasnych potrzeb.

Wykres 5. Struktura uzytkowania gruntow na terenie Gminy Dynow

Struktura uzytkowania gruntow na terenie
Gminy Dynow

M GRUNTY ORNE

m SADY

m LAKI

M PASTWISKA

™ LASY | GRUNTY LESNE
m POZOSTALE

3% 0%

Zrédio: Urzqd Gminy Dynéw, 2015r.
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Gmina Dynéw zajmuje obszar 11 904 ha co stanowi blisko 10% powierzchni ogdlnej
powiatu. Jest gming wiejskag o charakterze rolniczo-lesniczym co przedstawia powyzszy
wykres. Grunty orne zajmuja najwigksza powierzchni¢ Gminy az 42%. Wiodaca funkcja
Gminy jest rolnictwo, produkcja zywnosci oraz obstuga ludnosci 1 zwigzane z tym
osadnictwo. Na kolejny plan wysuwajg si¢ lasy 1 grunty lesne, ktore stanowig az 40% ogdlne;j
powierzchni. Wg. przyrodniczo le§nego podziatu Polski lasy znajdujace si¢ na terenie Gminy
Dynow naleza do nadle$nictwa: Dyndw, Strzyzow i Kanczuga. Lasy skladajg si¢ glownie
Z buka, modrzewia, jodty i dgbu. Na najnizszym poziomie klasyfikuja si¢ pastwiska, ktore
stanowig 10% powierzchni, pozostale grunty i nieuzytki 5%, taki jedynie 3% i najmniejszy
udzial w powierzchni tj. 0,1 % stanowia sady, ktérym nie sprzyja tutejszy klimat.

Na obszarze wojewodztwa podkarpackiego istniejg bardzo korzystne warunki do
prowadzenia dziatalno$ci rolniczej. Niewatpliwym atutem tego regionu jest mate
zanieczyszczenie $rodowiska naturalnego i niewielka urbanizacja obszaru. Wystepuja tutaj
najlepsze gleby, agro klimat, rzezba terenu i warunki wodne.

Podkarpacka produkcja rolnicza ma charakter wszechstronny i pod tym wzgledem nie
odbiega od normy krajowej. Pozycj¢ dominujaca zajmuja zboza, ktore osiggaja tutaj ponad
69% wszystkich zasiewow, oraz rosliny okopowe (ziemniaki) — 14,2% zasiewow. W hodowli
zdecydowanie przewaza chow bydta, trzody chlewnej i koni.

Gmina Dynow jest gming typowo rolniczg, w ktérej rolnictwo stanowi najwazniejszg
galaz lokalnej gospodarki. Jej powierzchnia geodezyjna wynosi 11 902 ha gruntéw, w tym
6 761 ha uzytkow rolnych, 4 557 ha lasow 1 584 ha pozostatych gruntow. W uzytkach rolnych
grunty orne stanowia 42%, lasy — 40%, a uzytki zielone 13% powierzchni.
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Tabela 7. Srednia powierzchnia indywidualnych gospodarstw rolnych wedlug rodzajow
uzytkow Gminy Dynéw na tle powiatu rzeszowskiego ziemskiego w 2014 roku.

Uzytki rolne
Grunty Grunty | Pozostale
Gmina/ Miasto | ogolem w tym leSne grunty
Razem
Grunty Sady Eaki Pastwiska
orne
w ha
Btazowa — 423 313 218 22 26 26 24 86
m.
Btazowa — 10837 6113 4311 103 278 1089 4095 629
gm.
Boguchwata 7985 6283 4532 64 675 753 1289 413
—gm.
Chmielnik 5292 3616 2389 95 173 787 1377 299
Dynow — m. 2455 1896 1509 19 79 169 342 217
Dynow — 11902 6761 4884 23 395 1113 4557 584
gm.
Glogow 1371 514 355 2 79 34 574 283
Malp. —m.

Glogow 13099 7230 3873 14 1404 1567 5087 782
Malp. —gm.

Hyzne 5126 3509 2653 18 190 446 1367 250

Kamien 7363 5149 3155 4 1041 730 2004 210

Krasne 3910 3306 2455 77 304 298 204 400

Lubenia 5491 3224 2316 50 88 621 1990 277

Sokotow 1554 1335 929 2 295 69 49 170

Malp. —m.

Sokotow 11866 8020 4894 21 1287 1350 3445 401
Malp. —gm.

Swilcza 11223 7930 4723 159 1721 888 2534 759
Trzebownisko 9028 6242 3789 89 1071 862 1207 1579
Tyczyn —m. 967 741 506 38 54 102 79 147

Tyczyn — 4935 3379 2307 155 123 603 1327 229
gm.

Zrédlo: http.//rzeszow.stat.gov.pl/dane-0-wojewodztwie/powiaty-938/rolnictwo-lesnictwo-
srodowisko-2013-1351/, [dostep: 20.10.2015].
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Wykres 6. Uzytkowanie gruntoéw wedtug granic administracyjnych.

LASY | GRUNTY
LESNE
40%

POZOSTALE
5%

PASTWISKA

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

Tabela 8. Systematyka indywidualnych gospodarstw rolnych prowadzacych

LAKI
3%

SADY
0%

GRUNTY ORNE

42%

dziatalnos¢ rolnicza

w 2010 roku.
Gmina/Miasto Liczba 0-1ha | 1-5ha | 5-10ha | 10-15 | pow. 15

gospodarstw ha ha
Btazowa —m. i gm. 2306 870 | 1333 85 8 10
Boguchwata 2780 1522 | 1153 71 19 15
Chmielnik 1522 694 789 39 0 0
Dynéw — miasto 533 165 324 32 5 7
Dynéw — gmina 1444 287 871 236 31 19
Glogdéw Malp. —m. i gm. 2044 735 | 1163 127 9 10
Hyzne 1381 650 703 28 0 0
Kamien 1119 200 708 190 16 5
Krasne 1392 901 455 27 6 3
Lubenia 1269 559 684 26 0 0
Sokotow Matp. - m. i gm. 2293 544 | 1503 224 15 7
Swilcza 2327 1271 | 962 63 10 21
Trzebownisko 2978 1847 | 1080 34 8 9
Tyczyn —m. i gm. 1929 1150 | 728 39 5 7

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.
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Systematyke indywidualnych gospodarstw rolnych prowadzacych dziatalno$¢ rolnicza
na terenie gminy przedstawia powyzsza tabela. Cechg charakterystyczng istniejacych
gospodarstw jest znaczne rozdrobnienie. Wedlug danych statystycznych do 1 ha wiacznie
funkcjonuje 287 gospodarstw rolnych (20%). W przedziale od 1 do 15 ha znajduje si¢ ich
1138, co stanowi az (79%) gospodarstw ogdtem. Jedynie 19 gospodarstw rolnych na terenie
gminy posiada 15 ha i wiecej (1%). Gospodarstwa te swojg produkcje przeznaczaja glownie
na wlasne potrzeby. Osiagniete dochody nie s3a wystarczajagce na pokrycie kosztow
utrzymania rodziny, dlatego tez traktowane sg jako dodatkowe zrodto dochodow.

Na terenie Gminy wystgpuja korzystne warunki glebowe i klimatyczne do produkcji
rolnej, sprzyjajace uprawie zbo6z, ziemniakow, burakow, ro$lin stragczkowych, niektérych

p6znych warzyw.

Wykres 7. Kierunki produkcji rolnej w Gminie Dynow.

KIERUNKI PRODUKCJI ROLNEJ

WARZYWA 'BURAKI CUKROWE =

GRUNTOWE 1% V
1% UprAWY

PRZEMYStOWE
4%

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Powierzchnia zasiewow w Gminie Dynéw wynosi 2899,72 ha. W produkcji roslinnej
na terenie gminy zdecydowanie dominuje uprawa zboz, wynosi (58%) powierzchni upraw,
W tym gldéwnie pszenicy, owsa, zyta i jeczmienia. Kolejne miejsca w strukturze zasiewow
zajmuja kolejno: ziemniaki (13%), uprawy przemystowe (4%) oraz buraki cukrowe
I warzywa gruntowe po (1%).

Znaczna czes¢ gospodarstw specjalizuje si¢ w produkcji wielokierunkowej, obejmujacej

warto$¢ produkcji roslinnej, zwierzecej, tacznie z produktami zuzytymi na pasze we wlasnym
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gospodarstwie oraz produktami nierolniczymi pozyskiwanymi takze w niektorych
gospodarstwach. Produkcja rolnicza ze wzgledu na narastajagce trudnoSci ze zbytem
produktow rolnych oraz niskie ceny staje si¢ mato optacalna dla rolnikow, w konsekwencji
wzrasta 1lo$¢ nieuzytkéw rolnych.

Ze wzgledu na niski poziom skazenia srodowiska naturalnego Gmina posiada takze
bardzo dobre warunki do rozwoju produkcji ekologicznej. Obecnie grunty rolne uprawiane
metodami ekologicznymi zajmuja powierzchni¢ okoto 40 ha.

Warunki glebowo-klimatyczne gminy oraz struktura zasiewow i kierunki uzytkowania
gruntow uzasadniajg duzg range hodowli zwierzat gospodarskich (krow i koni) oraz trzody

chlewnej w produkgcji rolnej gminy.

2.6 Migracje

Migracja jest to proces przemieszczen przestrzennych ludzi, zmiany miejsca
zamieszkania (pobytu) osob, ktore przenoszg si¢ z miejsca pochodzenia (miejsca wyjazdu) do
miejsca przeznaczenia (miejsca przyjazdu). Migracje wywotywane sg przez takie zjawiska,
jak staby rozwdj gospodarczy okreslonego kraju lub wystepujacy na nim nadmiar sity
roboczej.

Podzial migracji ze wzgledu na kierunek:

a) Migracje wewnegtrzne.

Migracje dzielg si¢ ze wzgledu na obszar na jakim zachodza. Migracje wystepujace
w granicach jednego kraju nazywamy migracjami wewng¢trznymi. Wyr6ézniamy nastepujgce
kierunki migracji wewngtrznych

- Ze wsi do miasta — proces rozpoczety juz w dobie Sredniowiecza (wedréwka bezrolnych
chlopéw do miast, w celu znalezienia pracy).

- Z miasta do wsi — taki rodzaj migracji obserwujemy obecnie w wysoko rozwinigtych
krajach, takich jak na przyktad kraje ,,starej” Unii Europejskiej. Moze on by¢ spowodowany
checig oddalenia si¢ mieszkancow od zanieczyszczonych centrow miast 1 zamieszkania
w miejscach nie zanieczyszczonych lub mniej zanieczyszczonych.

b) Migracje zewngtrzne.

Migracje polegajace na zmianie kraju zamieszkania (wyjazd za granice i przyjazd
Z zagranicy), nazywamy migracjami zewnetrznymi.

Do przyczyn migracji zalicza si¢:
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-ekonomiczne - w celu poprawy warunkéw materialnych,

-wyjazdy turystyczne.

Tabela 9. Migracje wewnetrzne i zagraniczne w Gminie Dynow

Migracje wewnetrzne i zagraniczne
Rok Zameldowania w ruchu Migracje na pobyt staly
wewnetrznym
Ogolem | Mezczyzni Kobiety Ogolem | Zmiasta | Zewsi | Z zagranicy
2010 50 19 31 52 30 20 2
2011 42 18 24 42 33 9 -
2012 43 24 19 43 28 15 -
2013 43 23 20 43 29 14 -
2014 54 27 27 54 29 25 -
Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z GUS Rzeszéw.
Tabela 10. Migracje wewngtrzne i zagraniczne w Gminie Dynow
Migracje wewnetrzne i zagraniczne
Rok Wymeldowania w ruchu Migracje na pobyt staly
wewnetrznym
Ogoélem | Mezczyzni | Kobiety | Ogélem | Do miast | Na wie§ | Zagranica
2010 62 30 32 62 28 34 -
2011 72 36 36 72 46 26 -
2012 75 24 o1 74 45 30 -
2013 69 34 35 71 46 23 2
2014 73 33 40 73 37 36 -

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z GUS Rzeszéw

Tabela 11. Saldo migracji w Gminie Dynéw

Rok Ogélem
2010 -10
2011 -30
2012 -32
2013 -28
2014 -19
Zrédlo: opracowanie wilasne na podstawie danych z GUS Rzeszéw
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Z danych z powyzszych tabel analizowanych na przestrzeni lat 2010-2014 wynika, ze
saldo migracji, czyli réznica migdzy przyptywem a odptywem ludnosci w Gminie Dynéw sa
ujemne. Najwiecej osob opuscito Gming w 2012 roku tj. 32. W danych dotyczacych
zameldowania zauwazamy, ze wigcej 0sob melduje si¢ z miast niz ze wsi. Natomiast wigcej
0s0b wymeldowuje si¢ aby zamieszka¢ w miastach. Moze to §wiadczy¢, iz mtodzi wyjezdzaja
do miast w poszukiwaniu pracy, a starsze spoteczenstwo powraca na wie$ aby odpocza¢ od

zgietku 1 hatasu.

2.7 Pracujacy i bezrobotni

Bezrobocie to zjawisko polegajace na tym, ze pewna czg¢s¢ ludzi zdolnych do pracy,
poszukujagcych pracy i akceptujacych istniejacy poziom wynagrodzenia nie znajduje
zatrudnienia. Prowadzi do zbiorowego niepokoju poprzez naruszenie bezpieczenstwa catych
zbiorowos$ci, poczucie wlasnej wartosci. Zjawisko bezrobocia jest wyjatkowo dotkliwe
i odczuwalne dla jednostki i rodziny, w ktorej wystepuje, zmniejsza szanse na znalezienie
pracy, powoduje degradacj¢ materialng i spoteczng jednostek dotknietych tym problemem
I ich rodzin co z kolei prowadzi do spotecznego wykluczenia. Najbardziej odczuwalne skutki
spoteczne bezrobocie wywotuje wobec mtodych mieszkancow Gminy Dynow, ktorzy dopiero
wkraczajag w doroste zycie zawodowe, poniewaz juz na starcie spotykajag si¢ z brakiem pracy
w gminie, powiecie nawet wojewodztwie co w konsekwencji prowadzi do ich wyjazdu za
granic¢ w celu zarobkowym.

Rodzaje bezrobocia ze wzgledu na przyczyny;

e Frykcyjne — tymczasowe, zwigzane np. Ze€ zmiang miejsca pracy, wchodzeniem na
rynek pracy — bezrobocie to nie ma wplywu na stan gospodarki;

e Strukturalne — wynikajace z niedostosowania kwalifikacji sity roboczej do potrzeb
gospodarki, powodem moze by¢ takze upadek niektorych gatezi gospodarki czy branz;

e Technologiczne — wynikajace z postgpu technicznego i technologicznego,
powodujacych ogélny spadek popytu na prace;

e Cykliczne — w okresie stabej koniunktury gospodarczej popyt na dobra i ustugi maleje,
firmy ograniczaja zatrudnienie, wzrasta bezrobocie;

e Sezonowe — zwigzane z sezonowoscig pracy, np. W rolnictwie.

Rodzaje bezrobocia ze wzglgdu na fakt rejestracji bezrobotnego wyrdznia sie:

26
DYNOW 2016

Id: ACB67941-1BE0-4003-85D7-5744AASAF455. Podpisany Strona 26



GMINNA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

e bezrobocie rejestrowane - dotyczy osob pozostajacych bez pracy zarejestrowanych
W urzedach pracy oraz posiadajacych cechy okreslone ustawowo;

e bezrobocie ukryte - dotyczy osob, ktore nie chcg lub nie moga si¢ zarejestrowac
W urzgdach pracy, poniewaz nie spelniajg wszystkich kryteriow okreslonych
W ustawie; pojawia si¢ W sytuacji nad zatrudnienia (tzn. wykonywana praca wydaje
si¢ by¢ zbedna, a zmniejszenie zatrudnienia nie wptywa na wielko$¢ produkcji);

najczesciej dotyczy rolnictwa.

Tabela 12. Bezrobotni w Gminie Dyndéw

ROK Ogolem Kobiety | Mezczyzni | Z prawem Kobiety | Mezczyzni
do zasilku

2010 439 221 218 39 9 30

2011 464 247 217 45 18 27

2012 520 255 265 46 13 33

2013 540 256 284 42 13 29

2014 503 253 250 32 14 18

Zrédlo: GUS Rzeszéw oraz Powiatowy Urzqd Pracy Rzeszow

Mieszkancy obszarow wiejskich pozostaja grupa szczegdlnie zagrozong problemem
bezrobocia, ktore w dzisiejszych czasach jest jednym z gtownych problemow wspotczesnego
systemu gospodarczego.

Analizujgc poziom bezrobocia na przestrzeni ostatnich 5 lat pod katem liczby 0sob
zarejestrowanych mozemy stwierdzi¢, ze mamy do czynienia w pierwszych czterech latach ze
stopniowym wzrostem bezrobocia, a w ostatnim z gwattownym spadkiem. W pierwszym
analizowanym roku tj. 2010 r. ogétem zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie pracy byto
439 oso6b w tym 221 kobiet 1 218 mezczyzn, z prawem do zasitku 39 osob. Nastepne lata to
stopniowy wzrost bezrobocia. W 2013r. zarejestrowanych bylo 540 oséb w tym 256 kobiet
1 284 mezczyzn. Natomiast 2014r. nastgpil gwattowny spadek bezrobocia do 503 osob
zarejestrowanych 1 32 z prawem do zasitku. R6znica pomiedzy iloscig kobiet a mezczyzn
bezrobotnych w latach 2010, 2012 i 2014 jest niewielka w granicach kilku os6b natomiast
w roku 2011 nastgpita przewaga kobiet o 30 osob, a 2013 odwrotnie, m¢zczyzn byto o 28
0sob wigcej. 1los¢ 0sob pobierajacych zasitek jest niewielka, waha si¢ w granicach miedzy 32

a 46 osob.
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Wykres 8. Kobiety i me¢zczyzni pobierajacy zasitek z Urzgdu Pracy.
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Zrédlo: PUP Rzeszéw

Z powyzszego wykresu wynika, ze ilo§¢ kobiet zarejestrowanych jako bezrobotne
w Powiatowym Urzedzie Pracy na przestrzeni ostatnich 5 lat jest niezmienna tj. waha si¢
w granicy kilku osob. Natomiast liczba mezczyzn jest zmienna. W pierwszych latach jest

stata, w 2012 1 2013 roku rosnaca a w ostatnim spada 1 jest taka sama jak kobiet.

2.8 Bezpieczenstwo publiczne

Bezpieczenstwo publiczne 1 jego poprawa znajduje si¢ w centrum oczekiwan kazdego
spoteczenstwa, to pewne warunki i instytucje chronigce zycie, zdrowie, mienie obywateli
a takze majatek ogdlnonarodowy.

Zaspokojenie zbiorowych potrzeb wspdlnoty, w tym roéwniez zadania z zakresu
porzadku publicznego 1 bezpieczefistwa obywateli oraz ochrony przeciwpozarowej
I przeciwpowodziowej, reguluje ustawa o samorzadzie gminnym ktora traktuje powyzsze jako
zadania wlasne gminy.

Do zapewnienia bezpieczenstwa publicznego zobowigzane sa organy wladzy
administracji panstwowej, szczeg6Olnie instytucje wyspecjalizowane w zapewnieniu
bezpieczenstwa publicznego, jak np. Policja, Ochotnicza Straz Pozarna.

Swoj wktad w poprawe efektywnosci w/w stuzb majg réwniez wladze gminy, ktére
w miar¢ swoich mozliwosci wspieraja finansowo sluzby, wplywajac tym samym na

podnoszenie poziomu poczucia bezpieczenstwa mieszkancoOw naszej Gminy.
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Celem zabezpieczenia realizacji zadan wynikajacych z ochrony przeciwpozarowej
w budzecie Gminy zabezpiecza si¢ $rodki finansowe z przeznaczeniem na utrzymanie
jednostek OSP, zapewnienie ich gotowo$ci bojowej, zakupu sprzetu przeciwpozarowego,
wyszkolenie i prowadzenie remontéw baz lokalowych.

Skuteczna walka z przestepczoscig nie moze by¢ prowadzona wylacznie przez aparat
policyjny przy jednoczesnej biernosci spoteczenstwa, gdyz poziom bezpieczenstwa
mieszkancow zalezy od prawidlowej wspolpracy wszystkich podmiotow uczestniczacych
W zapewnieniu bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

Przestepczo$¢ zostawia za sobg §lad w funkcjonowaniu lokalnej spotecznosci.
Dane zawarte w ponizszej tabeli przedstawiajg ilo$¢ przestepstw zaistniatych na terenie gminy

Dynéw w latach 2012-2014.

Tabela 13. Przestepstwa w Gminie Dynow

Rodzaje przestepstw 2012 2013 2014
Rozboje 0 1 0
Bojki i pobicia 0 0 0
Przestepstwa narkotykowe 0 0 0
Uszkodzenia ciata 1 0 0
Kradzieze z wtamaniem 15 12 4
Przemoc 5 6 4
Kradzieze 7 8 3
Niszczenie mienia 1 2 1
Kroétkotrwate uzycie pojazdu 0 0 0
Fatszerstwo dokumentow 0 0 0
Razem przestepstw kryminalnych 29 29 12
Inne przestepstwa poza podstawowymi 21 9 15
Nietrzezwi kierujacy 5 8 6
Zabojstwo 0 1 0
Razem wszystkich przestepstw 55 47 33

Zrédlo: dane statystyczne z Komisariatu Policji w Dynowie

Z powyzszego zestawienia wynika, ze na terenie Gminy Dynéw w latach 2012-2014
nastgpit nieznaczny spadek przestepstw kryminalnych. Najwigcej przestepstw dotyczyto

kradziezy oraz kradziezy z wlamaniem. Liczba przestepstw zwigzanych z kategorig
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nietrzezwi kierowcy utrzymuje si¢ mniej wigce] na tym samym poziomie. Ogdlna ilosé
wszystkich przestgpstw spadia na terenie Gminy Dynéw w latach 2012-2014 o ponad 20
rozboje.

2.9 Kultura i sport

Funkcje Instytucji Kultury w Gminie Dynéw peini Gminna Biblioteka Publiczna
w Dynowie z/s w Bachorzu. Misja instytucji wypracowana w ramach Programu Rozwoju
Bibliotek brzmi: ,,Odpowiadajac na potrzeby mieszkancow - edukujemy, integrujemy, dbamy
o lokalng kulture i1 tradycje. Wspieramy zatrudnionych w bibliotece pracownikéw
W rozwijaniu kompetencji zawodowych.”, a wizja ,,Biblioteka - przyjazna uzytkownikom,
promujaca czytelnictwo i kulture, dbajaca o tradycje 1 wspolprace.”

W strukturach GBP w Dynowie z/s w Bachorzu dziata 8 filii
Filia nr 1 w Dabroéwce Starzenskiej — 3/10 etatu;

Filia nr 2 w Dylagowej — 3/10 etatu;

Filianr 3 14 w Harcie — 1 etat;

Filia nr 5 w Laskowce — )% etatu;

Filia nr 6 w Lubnie — 1 etat;

Filia nr 7 w Ulanicy — 2/5 etatu;

Filia nr 8 w Wyrebach 2/5 etatu .

Ksiggozbior Biblioteki na koniec roku 2014 liczyt 35 579 woluminéw (od Kilku lat
systematycznie odmtadzany), od 2011r. korzysta si¢ z programu bibliotecznego Mak+, ktory
zawiera ksiggozbior biblioteki dostepny online, od poczatku roku 2015 prowadzona jest
rowniez rejestracja czytelnikow i wypozyczenie W tym systemie. Rokrocznie rejestrowanych
jest okoto 1000 czytelnikow, z innych ustug oferowanych przez bibliotekg typu: zajecia,
warsztaty, szkolenia, spotkania itp. rocznie korzysta okoto 6000 uczestnikow.

Biblioteka oprocz dziatalnosci podstawowej, Scisle wspotpracuje z Urzedem Gminy,
miejscowymi organizacjami, szkotami, organizujac zycie kulturalno-o$wiatowe po przez
spotkania autorskie, szkolenia, warsztaty itp. Organizuje lub wspotorganizuje wiele imprez
lokalnych typu pikniki, rajdy, plenery, wycieczki jak réwniez gminnych np. dozynki,
konferencje naukowe. Biblioteka jest instytucjg otwarta na wspélprace z instytucjami

I organizacjami spotecznymi dziatajgcymi w naszej Gminie.
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Dzigki uczestnictwie w Programie Rozwoju Bibliotek w chwili obecnej wszystkie
placowki sa wyposazone w sprzet komputerowy. Poprzez aplikowanie do programow
grantowych instytucja pozyskuje fundusze na uatrakcyjnienie swojej oferty.

Wspotpraca biblioteki z sektorem spotecznym.

Przy GBP w Dynowie z/s w Bachorzu dziata Kapela Ludowa "Bachoérzanie", Kapela Ludowa
Mtoda Harta oraz Orkiestra Dg¢ta OSP Harta. Zespoly te us$wietniaja swa obecno$cia
uroczystosci Gminne jak rowniez biora udziat w przegladach, konkursach regionalnych
i ogélnopolskich promujgc nasze tradycje i obrzedy.

Na terenie Gminy Dynow dziala 9 jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych
(w kazdej miejscowosci), 6 organizacji pozarzadowych: Stowarzyszenie Kobiet Wsi Bachorz,
Towarzystwo Przyjaciot Dabrowki Starzenskiej, Stowarzyszenie Migdzy Basztami, ZRYW
Dylagowa, Towarzystwo Kultury i Rozwoju Wsi Harta, Stowarzyszenie Dolina Lubienki oraz
6 Kol Gospodyn Wiejskich: Dabrowka Starzenska, Dylagowa, Laskowka, Lubno, Ulanica

i Pawlokoma.

2.10 Organizacje spoleczne

Kota Gospodyn Wiejskich

W Gminie Dynéw dziala aktywnie 6 Kot Gospodyn Wiejskich.

1. Koto Gospodyn Wiejskich w Dabréwce Starzenskie;j,

2. Koto Gospodyn Wiejskich w Dylagowej,

3. Koto Gospodyn Wiejskich w Laskéwce,

4. Koto Gospodyn Wiejskich w Lubnie,

5. Koto Gospodyn Wiejskich w Pawtokomie,

6. Koto Gospodyn Wiejskich w Ulanicy.
Organizacje te swoja dzialalnosScig promujg lokalne tradycje kulinarne oraz rekodzielnicze
podczas réznego rodzaju targdw, imprez lokalnych i regionalnych. Wszystkie sg zrzeszone
w Gminnym Zarzadzie Kot Gospodyn. Dzigki ich dziatalnosci zachowywane sa
I przekazywane kolejnym pokoleniom tradycje wsi dynowskich.
Stowarzyszenia Lokalne:

Stowarzyszenie Kobiet Wsi Bachorz

Cele dziatania organizacji:

1. ochrona zanikajacych tradycji,
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. Wspieranie wszelkich inicjatyw stluzacych rozwojowi regionu i gminy,

. organizowanie spotkan z ludzmi prezentujacymi rézne dziedziny zycia,
. poprawa jakosci zycia,

. rozbudzanie zainteresowan do tradycji Pogérza Dynowskiego,

. Zaprezentowanie tworczosci ludowej,

. pogtebianie wiedzy na temat historii swojej miejscowosci i gminy,

o N oo O A w DN

. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

Towarzystwo Kultury i Rozwoju Wsi Harta

Cele dziatania organizacji:

1. inicjowanie, prowadzenie i popieranie wszelkiej dzialalnosci w zakresie rozwoju
spotecznego, gospodarczego, kulturalnego, o$wiatowego, naukowego, upowszechnianie
i popularyzacja wiedzy o wszystkich przejawach zycia spotecznego, gospodarczego,
kulturalnego i naukowego,

2. inicjowanie i popieranie dzialalno$ci jak wyzej, podejmowanej przez inne organizacje
i instytucje krajowe i zagraniczne,

3. wspotdziatanie przy aktywizacji gospodarczej gminy oraz wspolna praca na tym odcinku ze
wszystkimi zainteresowanymi organizacjami i instytucjami,

4. szeroko rozumiana dziatalno$¢ kulturalna, w tym dzialania na rzecz zachowania i rozwoju
lokalnej tozsamosci, tradycji, obyczajow i dobr kultury,

5. prowadzenia dziatalno$ci wydawniczej, a w szczeg6lno$ci redagowanie 1 wydawanie pism,
gazetek i ulotek oraz publikacji dotyczacej Harty,

6. aktywna walka z bezrobociem,

7. organizowanie kurséw, szkolen, poradnictwa zawodowego dla 0s6b poszukujacych pracy,
prowadzenie posrednictwa pracy,

8. prowadzenie kurséw edukacyjnych, zaje¢, szkolen, konkursow i innych dziatan majacych
na celu podniesienie poziomu w nauce, korepetycji, kursow jezykow obcych, kursow
komputerowych, $wiadczenie pomocy w zakresie powstawania réznego rodzaju kotek
zainteresowan,

9. promocja talentow dzieci wybitnie uzdolnionych wywodzacych si¢ z Harty oraz tworzenie
funduszu stypendialnego,

10. ochrona $rodowiska; propagowanie ckologii i zdrowego trybu zycia; realizacja

programow profilaktycznych,
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11. dziatalno$¢ na rzecz rozwoju aktywnos$ci turystycznej Harty. Dbanie o rozwdj fizyczny
spoteczenstwa, szczeg6lnie dzieci i mtodziezy,

12. dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych,

13. upowszechnianie warto$ci chrzescijanskiej w zyciu publicznym,

14. kreowanie postaw patriotycznych oraz zasad moralnych i etycznych. cd. wd. Statutu.

Stowarzyszenie "Dolina Lubienki"

Celem stowarzyszenia jest promocja i rozw0j obszarow wiejskich, organizowanie wszelkich
form edukacji oraz zagospodarowania czasu wolnego dla dzieci, mtodziezy, osob dorostych
I 0sOb niepetnosprawnych, a takze promocja zdrowia i zdrowego stylu zycia. Celem jest
robwniez wspieranie przedsiebiorczosci i rozwoju gospodarczego wsi, tworzenie nowych
miejsc pracy oraz propagowanie 1 podejmowanie dziatan na rzecz ekologii 1 ochrony
srodowiska, atakze mobilizowanie mieszkancoéw do aktywnego udzialu w procesach
rozwoju regionu. Dziatlania stowarzyszenia maja réwniez na celu inicjowanie,
opracowywanie, konsultacje i aktualizacje w zakresie przygotowywania projektow

zwigzanych z realizacja programow rozwoju obszaré6w wiejskich.

Towarzystwo Przyjacidt Dabrowki Starzenskiej

Zasadniczym celem TPDS jest ksztalcenie aktywnosci spotecznej, zainteresowan
artystycznych, sportowych i turystycznych dzieci, mtodziezy i dorostych, dumy ludowej
i narodowej. Troska o zachowanie tradycji $§piewaczych, tanecznych, teatralnych, rzemiosta
ludowego. Stwarzanie nowych zrédet dochodu 1 miejsc pracy dla mieszkancéw wsi. Godnego
wypoczynku dla turystow pieszych 1 zmotoryzowanych. Zatroszczenie si¢ o odnowe parku
przy zamku Starzenskich i odbudowe zamku oraz upamigtnienie miejsc historycznych na
terenie wsi i zagospodarowanie nabrzezy Sanu w celach rekreacyjnych. Czynienie staran

0 wytyczenie §ciezek przyrodniczych 1 szlakow turystycznych.

Stowarzyszenie "Zryw" z Dylagowej

Cele dziatania organizacji:

1. opracowanie i prowadzenie projektow edukacyjnych,

2. prowadzenie dziatalno$ci o§wiatowej 1 opiekunczej na rzecz dzieci i mtodziezy,
3. wspieranie udziatlu mtodziezy w zyciu publicznym,

4. promocja i organizacja wolontariatu,
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5. prowadzenie dziatalno$ci turystycznej i krajoznawczej,

6. podejmowanie i wspieranie wszelkiego rodzaju inicjatyw majacych na celu poprawg stanu
srodowiska, wdrazanie rozwoju zroéwnowazonego oraz propagowanie $wiadomosci
ekologicznej,

7. integracja $rodowisk ekologicznych,

8. rozwdj wiedzy o $rodowisku przyrodniczym - jego =zagrozeniach, metodach
przeciwdziatania i poprawy stanu srodowiska,

9. ochrona $§rodowiska naturalnego,

10. reprezentowanie interesOw producentow, przetworcow 1 dystrybutorow produktow
ekologicznych wobec wtadz, instytucji i organizacji,

11. popularyzowanie rolnictwa ekologicznego oraz jego produktow w kraju i na rynku UE,
12. pomoc cztonkom stowarzyszenia w organizacji rynku rolnego i marketingu produktow
ekologicznych oraz ich dystrybucji,

13. dziatania na rzecz wielokierunkowego rozwoju wsi,

14. wspotpraca z instytucjami, placéwkami naukowymi i stuzbami pracujacymi na rzecz
rolnictwa ekologicznego w kraju i za granica,

15. podejmowanie dziatan stuzacych pomocy osobom niepelnosprawnym w zakresie
dostosowania infrastruktury turystycznej, agroturystycznej i publicznej do ich potrzeb,

16. organizowanie wypoczynku dla dzieci i mlodziezy, w tym m.in. kolonii, pétkolonii
i zZimowisk,

17. promocja wsi, gminy, powiatu, wojewodztwa i1 kraju poprzez krzewienie kultury,
pielegnowanie polskosci, promowanie potraw regionalnych, organizowanie spotkan
Z tworcami ludowymi,

18. upowszechnianie kultury, kultury fizycznej i sportu,

19. promocja i propagowanie inicjatyw gospodarczych w sferze rozwoju odnawialnych Zrodet
energii, to jest zrodet wykorzystujacych w procesie przetwarzania energii z wiatru,
promieniowania stonecznego, energii geotermalnej,

20. ciag dalszy zgodnie ze statutem.

Stowarzyszenie .. Miedzy Basztami” z Dabréwki Starzenskiej

Celem Stowarzyszenia jest:
1. ochrona dziedzictwa historyczno—kulturowo—przyrodniczego oraz rewitalizacja

zespotu parkowo - zamkowego w Dabrowce Starzenskiej;
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2. wspieranie wspodlnot i spotecznosci lokalnych w podejmowaniu i realizacji inicjatyw
oddolnych;

3. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz
rozwo6j $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej;

4. wspieranie dziatalnos$ci z zakresu nauki, o$wiaty, edukacji i wychowania, kultury,
religii, gospodarki i turystyki;

5. wspieranie dziatalno$ci z zakresu szeroko pojetej ekologii, ochrony flory i fauny oraz
dziedzictwa przyrodniczego (ochrona réznorodnosci biologicznej);

6. wspieranie kultury fizycznej i sportu;

7. dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka,

8. dzialalno$¢ zwigzana z rozwojem $wiadomos$ci spotecznej, przeciwdziataniem
patologiom spotecznym i uzaleznieniom,

9. ochrona i promocja zdrowia i zdrowego trybu zycia.

Stowarzyszenia o zasi¢gu ponadlokalnym

Lokalna Grupa Dziatania Pogorze Przemysko — Dynowskie

Stowarzyszenie dziala na obszarze 7 Gmin: Dubiecko, Dynéw gmina, Dynéw miasto,
Jawornik Polski, Krzywcza, Markowa, Rokietnica.

Cel dziatania organizacji:

1. opracowanie i realizacja lokalnej strategii rozwoju (LSR),

2. podejmowanie inicjatyw i dzialan majacych na celu pobudzenie aktywnosci spotecznosci
lokalnych oraz ich czynny udzial w opracowaniu i realizacji LSR,

3. upowszechnianie i wymian¢ informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacja ludnosci
na obszarach wiejskich potozonych w obszarze dziatania LGD,

4. propagowanie dzialan na rzecz realizacji LSR w obszarze dziatania LGD, pozyskiwanie
partnerdéw 1 zrodel finansowania LSR, w tym z programow pomocowych,

5. promocja obszaro6w wiejskich potozonych w obszarze dziatania LGD,

6. udzielanie wsparcia mieszkancom obszaru objetego LSR w zakresie przygotowania

projektow i pozyskiwania srodkoéw na ich realizacj¢, w tym z programéw pomocowych.
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Lokalna Organizacja Turystyczna ..Pogorze Travel”

Przedmiotem dziatalno$ci LOT "Pogorze Travel" jest promocja Pogorzy, w tym szczegoélnie -
kreowanie i upowszechnianie ich wizerunku jako rozpoznawalnej marki turystycznej, jako
krainy atrakcyjnej turystycznie w kraju i za granicg: wspieranie rozwoju przedsi¢biorczosci
turystycznej, podnoszenie efektywnosci ekonomicznej podmiotéw $wiadczgcych ustugi dla
turystow, wzrost znaczenia turystyki w gospodarce i rozwoju gmin i powiatow, oraz rozwoj
obszarow wiejskich. Do przedmiotu dziatalno$ci LOT "Pogorze Travel" nalezy réwniez
prowadzenie dziatah w zakresie: kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji, ochrony
dziedzictwa krajobrazowo-przyrodniczego, podtrzymywania tradycji narodowej i regionalnej,
pielggnowania polskosci, rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej,
prowadzenie dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych, rozwoj
nauki, edukacji, o$§wiaty i wychowania sportu i rekreacji, ustug prozdrowotnych, edukacji

ekologicznej, agroturystyki, promowania produktéw lokalnych i regionalnych.

2.11 Ochotnicze Straze Pozarne

Sa organizacjami zajmujacymi si¢ prewencja 1 walka z pozarami oraz pozostalymi
zagrozeniami dla zdrowia 1 zycia ludzkiego, dobytku oraz Srodowiska naturalnego, oraz
usuwaniem skutkéw klesk zywiotowych 1 katastrof. W Gminie Dynoéw jest dziewigé
jednostek strazy pozarnej: OSP Bachérz, OSP Dabréwka Starzenska, OSP Dylagowa, OSP
Harta, OSP Laskowka, OSP Lubno, OSP Pawlokoma, OSP Ulanica, OSP Wyreby.

2.12 Stuzba zdrowia

W miescie Dynow funkcjonuje Przychodnia Rejonowa w ramach ZOZ w Rzeszowie,
a takze ,,Centrum Medyczne Dynmed”, posiadajaca umowe¢ z NFZ. W Przychodni Rejonowej
zatrudnionych jest 20 lekarzy, w tym 8 lekarzy rodzinnych i 3 stomatologdéw oraz lekarze
specjali$ci: 3 chirurgow, 1 neurolog, 3 ortopedow, 2 ginekologéw. Zatrudnionych jest takze
13 pielegniarek (w tym 6 pielegniarek srodowiskowych) oraz 2 potozne (w tym 1 potozna
srodowiskowa).
W Przychodni ,,Centrum Medyczne Dynmed” zatrudnionych jest 7 lekarzy rodzinnych oraz
lekarze specjalisci: 1 neurolog, 1 logopeda, 1 kardiolog, 1 lekarz rehabilitacji, 1 urolog,

a takze 9 pielggniarek.
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Na terenie Gminy Dynéw znajduja si¢ 4 Punkty Lekarskie w nastepujacych miejscowosciach:

Tabela 14. Zestawienie Punktow Opieki Medycznej w poszczegdlnych sotectwach gminy.

Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
Miejscowos¢ Punktow lekarzy lekarzy stomatologéw | pielegniarek
Opieki rodzinnych | specjalistow
Medycznej
Bachorz 1 1 0 0 1
Dabréwka
Starzenska 0 0 0 0 0
Dylagowa 1 1 0 0 1
Harta 1 2 0 1 2
Laskowka 0 0 0 0 0
Lubno 1 2 0 0 1
Pawtokoma 0 0 0 0 0
Ulanica 0 0 0 0 0
Wyreby 0 0 0 0 0

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych UG Dynow.

Wigkszo$¢ mieszkancow Gminy Dynéw korzysta z Przychodni Rejonowej w Dynowie oraz

Z Przychodni ,,Centrum Medyczne Dynmed”.

2.13 Turystyka

Na oceng atrakcyjnosci turystycznej Gminy Dyndw maja wptyw m.in.:
- walory krajobrazowe jej potozenia na terenie Pogoérza Przemysko-Dynowskiego, przy
trakcie wegierskim - "Cesarski Gosciniec" - droga wiodaca z Przemysla do Dukli przez
Bachoérz, Ulanice, Lubno, Wyregby, oraz na trasie przejazdu jednej z nielicznych w kraju
kolejki waskotorowej Przeworsk-Dynow (stacja Bachorz),
- bogactwo flory 1 fauny objete formami ochrony takimi jak Park Krajobrazowy Pogorza
Przemyskiego, Przemysko — Dynowski Obszar Chronionego Krajobrazu oraz Obszarami
NATURA 2000 w tym specjalny obszar ochrony siedlisk pn. ,Rzeka San” i Obszar
Specjalnej Ochrony Ptakow pn. ,,Pogorze Przemyskie”,
- czyste, nieskazone przemystem powietrze i srodowisko przyrodnicze,
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- podtrzymywana i promowana przez lokalng spotecznos$¢ tradycja folklorystyczna i kulinarna
regionu,

- zachowane zabytki nieruchome: Zabytkowe budowle koScielne: Harta - kosciot $w.
Mikotaja, Dylagowa - koscidt §w. Zofii, Lubno - koscidét §w. Jana Chrzciciela, Bachorz -
kosciot sw. Wojciecha, przydrozne kapliczki, Zespdt Zamkowo-Parkowy w Dabrowce
Starzenskiej obejmujacy teren parku z zachowanymi ruinami zamku, kaplica rodowa
Starzenskich, parkiem z alejami grabowymi, pozostalosci dworskie w Bachorzu oraz
starodrzew "Dg¢bina" kryjacy kopiec grobowy ostatnich wtascicieli Bachérza — Skrzynskich,

architektura drewniana wsi.

Formy turystyki w Gminie Dynow

- wycieczki rowerowe,

- wedrowki, spacery powigzane np. z grzybobraniem, Nordic walking,
- paralotnictwo,

- jazda konna,

- wypoczynek nad Sanem w tym sptywy kajakowe, wedkarstwo,

- zwiedzanie zespotu zamkowo-parkowego w Dabrowce Starzenskiej.

Szlaki rowerowe i sciezki przyrodnicze

Gminne trasy rowerowe

W 2012r. w ramach projektu realizowanego przy wspotfinansowaniu ze srodkéw UE
w ramach RPO WP 2007-2013 wytyczono na terenie gminy trasy rowerowe ,,Pagorki
Pogorza Dynowskiego” biegnaca przez Bachorz 1 Laskowke (szlak zielony o dtugosci okoto
17 km), oraz ,,Zakolem Sanu” wiodaca przez Dabréwke Starzenska, Dylagowa 1 Pawlokome
(szlak niebieski o dlugosci okoto 27 km).
Trasy biegng dolinami 1 wzgorzami skad wida¢ pigkno Pogorza Dynowskiego, ponad wody
Sanu 1 przez lasy gdzie mozna zaobserwowac¢ chronione gatunki ro$lin 1 zwierzat. Na trasach

mijamy miejsca pamigci, zabytkowe kapliczki i1 krzyze oraz wiejska zabudowe.

Sciezka przyrodnicza KOPANINY — oferta edukacyjna Nadlesnictwa Dynow.

Znajduje si¢ w lesnictwie Dagbrowka. Dtugos¢ $ciezki - ok. 3 km. Czas przejscia to 2-2,5 h.
Sciezka rozpoczyna si¢ przy odkrywce geologicznej Nadlesnictwa. Przedstawia glowne

zagadnienia le$nictwa takie jak - charakterystyka lasow Pogorza, rola mikrosiedlisk w lesie,
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rola martwego drewna w ekosystemie lesnym, ochrona lasu przed zwierzyng, pozyskanie
drewna i wiele innych. Trasa $ciezki jest $rednio trudna, w cze$ci wystgpuje bardzo strome
zej$cie. Koniecznie nalezy zabra¢ ze soba dobre obuwie terenowe. Nieopodal $ciezki znajduje
si¢ pole biwakowe Niezapominajka.

Gmina na szlakach turystycznych

Do najbardziej znanych szlakoéw turystycznych przebiegajacych przez Gming Dyndéw
nalezy zaliczy¢:
- Szlak Architektury Drewnianej, trasa sanocko-dynowska,
- Szlak kulinarny ,,Podkarpackie Smaki” , trasa bieszczadzko — pogorzanska,
- Szlak wodny ,,Btekitny San”,
- Szlak militarny ,,Linia Mototowa,”
- Wschodni Szlak Rowerowy ,,GreenVelo”,
- Szlak turystyczny po Pogoérzu Przemyskim i Gorach Stonnych (zielony i niebieski),
- Szlak turystyczny po Pogorzu Strzyzowskim i Dynowskim (niebieski i z6tty).

Najwazniejsze zabvtki. ktoére warto zobaczy¢ to:

- resztki zabytkowego zespotu parkowo — dworskiego w Bachorzu,

- Kosciol Parafialny pw. Sw. Wojciecha, w ktorego sktad wchodzi ko$ciol neoromanski
wybudowany w 1871-1873r. dzwonnica z konca XIX w. w Bachorzu,

- kopiec rodu Skrzynskich w Bachorzu,

- kolejke waskotorowa w Bachorzu,

- zespot koscielny w Harcie z lat 1779-1804,

- kapliczki z przetomu XIX i XX wieku w Harcie,

- malownicze ruiny zamku w Dabrowce Starzenskie;j,

- kaplica grobowa Starzenskich z konca XIX wieku w Dabrowce Starzenskiej,

- pozostatosci murdéw obronnych z Il potowy XVI wieku w Dabrowce Starzenskiej,

- murowany neoromanski koscidt pw. Sw. Zofii pochodzacy z lat 1906-1911 w Dylagowej,

- pomnik, krzyz i dwie tablice z nazwiskami ofiar upamigtniajagcymi tragiczne wydarzenia

Z 1945r. w Pawlokomie.
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Baza noclegowa i gastronomiczna

Potozenie gminy sprawia, ze gospodarstwa agroturystyczne moga stanowi¢ doskonatg ,,baze
wypadowa” dla jednodniowych wycieczek w stron¢ Bieszczad, Przemysla, Lancuta, Krosna
itp.

Od 2004r. liczba gospodarstw, ktore podjely sie prowadzenia dziatalnosci
agroturystycznej wzrosta o 100%. W chwili obecnej funkcjonuje w gminie 11 takich
gospodarstw, w tym 5 w Bachorzu, po 2 w Harcie i Dabrowce Starzenskiej i po 1 w Ulanicy
i Dylaggowej. Co do bazy gastronomicznej jedynym punktem w tej branzy jest dzialajgca

Karczma ,,Pod Semaforem” w Bachorzu.

Kompleks Rekreacyjno- Sportowy "Pod Debina" w Bachdrzu

Na terenie Gminy Dynow w bardzo bliskiej odlegtosci od stacji kolejki waskotorowej
Bachorz od 2012 r. funkcjonuje Kompleks Rekreacyjno - Sportowy, zwany tez stanica wodna
poniewaz znajduje si¢ na szlaku kajakowym nad Sanem. Kompleks tworzg boiska do
siatkowki i siatkowki plazowej, kort tenisowy, pole namiotowe, zadaszony budynek z duzym
grillem (stoly, fawki) oraz zaplecze sanitarne (toalety, prysznice) istnieje mozliwos¢
podpiecia przyczep kempingowych i rozbicia namiotow. Calos¢ jest oswietlona. Wydzielono
drézki prowadzace nad San i parkingi. Obiekt wykorzystywany jest do organizacji gminnych
imprez takich jak pikniki, Dozynki. Chetnie wynajmujg go osoby prywatne (w 2014r. obiekt
byt wynajety 20 razy w sezonie letnim).

Dostepnos¢ turystyczna w Gminie Dyndw dla osob niepetnosprawnych.

Dostepnos¢ obiektow dla osob starszych 1 niepelnosprawnych w branzy turystycznej wymaga
poprawy 1 przygotowania w tym zakresie odpowiedniej oferty. Wiele osob potrzebuje
dodatkowego wsparcia, by moc w pehlni skorzysta¢ z rozrywki i atrakcji turystycznych.
Zwigkszajac dostgpnos¢ oferty zwigksza si¢ grupe klientow.

Rola Zwiazku Gmin Turystycznych Pogodrza Dynowskiego.

Celem promocji turystycznej regionu gminy Dynéw, Krzywcza, Dubiecko, Dydnia, Nozdrzec
oraz miasto Dynéw, powotaly w czerwcu 1996 roku Zwigzek Gmin Turystycznych Pogorza
Dynowskiego. Jego zadaniem jest pomoc w realizacji zadan publicznych tworzacych go
gmin, udostepnianie informacji turystycznej oraz podejmowanie dziatan, ktdre przyspiesza

rozwoj turystyki 1 ochrony §rodowiska tego terenu.
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3. Problemy spoteczne w Gminie Dynow

3.1 Inwentaryzacja problemow spotecznych w Gminie Dynow

Identyfikacja problemow spotecznych na terenie Gminy Dynow zostata dokonana
poprzez wykorzystanie podstawowych narzedzi statystycznych Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Dynowie, Powiatowego Urzedu Pracy w Rzeszowie, Ewidencji Ludnosci
Gminy Dynéw, Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Gminnego
Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie. Do glownych
problemoéw spotecznych Gminy zalicza si¢ bezrobocie, niepelnosprawnos$¢, problemy
alkoholowe, problemy ludzi starszych. Kazdy z wymienionych wskaznikéw adresowany jest
do wybranej grupy odbiorcow wsrdd ktorych sa: dzieci i mtodziez, osoby bezrobotne, rodziny
wielodzietne, osoby z problemem alkoholowym, osoby starsze, samotne oraz
niepetnosprawne.

Problemy spoteczne Gminy mozna mierzy¢ réznymi wskaznikami: wysokoS$ciag
dochodu, poziomem i strukturg konsumpcji, warunkami mieszkaniowymi I innymi zasobami
materialnymi.

Ponizsza tabela przedstawia obszary i1 identyfikacje¢ problemoéw spotecznych w Gminie

Dynow.

Tabela 15. Inwentaryzacja problemow spotecznych w Gminie Dynow

1.Bezrobocie

2. Starzejace si¢

- brak kwalifikacji,

-ukryte bezrobocie wsrod

rolnikéw,

- brak edukacji, doradztwa,

- brak checi do pracy, oczekiwanie
na pomoc,

Katalog Analiza probleméw spolecznych | Prognoza zakresu potrzeb -
problemoéow w gminie mozliwos¢ ich realizacji
spolecznych w przyszlosci

w gminie

LUDNOSC - brak miejsc pracy, -szansa dla rozwigzania sytuacji

byloby tworzenie na terenie gminy
nowych miejsc pracy, wspieranie

I tworzenia malej
przedsiebiorczosci,

- zmniejszenie si¢ liczby urodzen,
-migracje ludzi mtodych do

- organizacja ustug opiekunczych,
- tworzenie miejsc rekreacyjnych,

spoleczenstwo duzych miast, —w celu spedzania wolnego czasu,

- ostabianie wigzi rodzinnych, -latwiejszy dostep do opieki

medycznej,

-zaniedbanie rodziny wynikajace z | - dziatanie klubu AA,

nieobecnosci w domu, -dziatalno$¢ Gminnej Komisji
3. Alkoholizm Rozwigzywania Problemow
(pijanstwo) Alkoholowych,
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4.Brak organizacji
czasu wolnego
powodujace
chuliganstwo

5.Brak opieki nad
dzie¢mi
niepetnosprawnymi

6.Brak przedszkoli
na wsi

7.Brak fachowej
opieki lekarskiej

-szkolenia majace na celu
zwigkszenie §wiadomosci skutkow
spozywania alkoholu,

-brak zainteresowania i kontroli
rodzicoOw nad dzie¢mi,

- brak ofert na zajecia,

- brak miejsc spotkan mlodziezy,
-brak organizacji skupiajacych
milodziez,

- wykorzystanie istniejacych
lokali,

-doposazenie ich w sprzgty
elektroniczne,

-otwarcie w odpowiednich
godzinach,

-wspoOlpraca z istniejagcymi
organizacjami,

-zachecenie mlodziezy do
wolontariatu,

- pozyskiwanie fachowcow,
- organizowanie szkolen, kursow,

-duza odlegto$¢ od wigkszych
osrodkow miejskich,
- trudna sytuacja rodziny,

-wspotpraca z fundacjami,

- brak $rodkow,

- wspotpraca z fundacjami,

1 pielggniarskiej -zaangazowanie samorzadu
i zainteresowanych rodzicow,
-brak srodkéw finansowych, -propozycja wynagrodzenia za
- brak sprzetu, lokalu, czas dojazdow,
TURYSTYKA -brak bazy turystycznej -atrakcyjno$¢ turystyczna,
i rekreacyjnej, krajobrazy oraz czyste srodowisko
-brak srodkow finansowych, w polaczeniu z bazg turystyczng
pozwalajacych wykorzystaé datoby szanse na pozyskanie
walory gminy, wiekszej liczby turystow,
ROLNICTWO - rozdrobnienie gospodarstw, - mozliwos¢ produkcji rolnej
- brak przetworstwa, | przetworstwa,
-pozyskiwanie
wysokojakosciowych produktow
rolniczych pod wzgledem
ekologicznym,
OSWIATA -brak komplekséw sportowych, -promowanie zdrowego stylu

-niedostateczny poziom
wyposazenia sal sportowych,
- brak motywacji samych uczniow,

zycia,

-zapewnienie funduszy na
nowoczesniejsze wyposazenie
obiektéw sportowych,
-zwigkszenie aktywnosci fizycznej
wsrdd uczniow.

Zrédlo: opracowanie wiasne GOPS Dynéw

3.2 Hierarchizacja

dominujace

problemow

spolecznych

uznanych za

Mianem problemu spotecznego okresla si¢ zjawisko niekorzystne dla spotecznosci,

w ktorej wystepuje, oceniane przez tg zbiorowos¢ jako zagrazajgce, niebezpieczne, konieczne
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do wyeliminowania. Na terenie Gminy Dynoéw najczeSciej wystepujgce problemy to zwigzane

Z.

-organizacja czasu wolnego,

-starzejgcym si¢ spoteczenstwem,

-alkoholizmem,

-bezrobociem.

Tabela 16. Problemy dominujace w Gminie Dynow

PROBLEM

POTRZEBY

BARIERY

BRAK ORGANIZACJI
CZASU WOLNEGO DLA
DZIECI

(SZKOLY
PODSTAWOWE |
GIMNAZJA)

BRAK
ZORGANIZOWANIA
FORM CZASU DLA
MLODZIEZY STARSZEJ
W TYM BEZROBOTNEJ

-diagnoza,
-zapotrzebowanie na sport,
nauke, kulturg, zajecia
artystyczne, zajgcia
przedszkolne,

-dotarcie do informacji

0 miejscach pracy

1 mozliwosci ich
zorganizowania,
-szkolenia informacyjne,
-zapotrzebowanie na sport
kulture,

-zajecia ze specjalista,

-brak $rodkéw finansowych
na zabezpieczenie kadry,
-brak odpowiedniego
wyposazenia, lokum,

-brak miejsc spotkan,

-brak kadry instruktorow,
-brak motywacji,

OSOBY STARSZE
ZAMKNIETE WE
,WLASNYM SWIECIE ,,
STARZEJACE SIE
SPOLECZENSTWO

-dotarcie z odpowiednimi
propozycjami,

-dzielenie si¢
doswiadczeniami,

- integracja pokolen,
-zapewnienie kontaktu

z ludzmi,

-pomoc sasiedzka,
-organizowanie opieki
medycznej w miejscu
zamieszkania,
-organizowanie zycia
kulturalnego typu imprezy
okoliczno$ciowe, spotkania
0soOb o réznych hobby,

-brak srodkow,

-brak transportu,

-brak organizatorow,
-brak lokalu,
-roznorodnos$¢ oczekiwan,
-biernos¢ 1 brak checi

do dziatan,

-brak miejsc spotkan,
-brak organizacji
skupiajacych senioréw,

ALKOHOLIZM

-diagnoza (okreslenie skali
problemu),

-szkolenia w zakresie
wsparcia dla osob
uzaleznionych,

-wsparcie dla calej rodziny
(psychologiczne,
pedagogiczne),

-ukryty alkoholizm,
-nie§wiadomos$¢ wlasnego
uzaleznienia i jego skutkow,
-poczucie wstydu,

-brak motywacji do podjecia
leczenia,

-brak informaciji,
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-stworzenie miejsc pracy, -brak informaciji,
BEZROBOCIE -szkolenia, -brak miejsc pracy w miejscu

-przekwalifikowania, zamieszkania,

-ksztalcenie zawodowe w -wiek,

potrzebnych specjalnosciach, | -przerost ambicji,

-punkt informacji na temat -zatrudnienia na ,,czarno”,

prac sezonowych,

Zrédlo: opracowanie wiasne GOPS Dynéw

Problemy spoleczne charakteryzuja si¢ wystepowaniem na masowa skale skrajnie
trudnych sytuacji w zyciu jednostek i rodzin. Zrédta probleméw spotecznych tkwia wewnatrz
spoleczenstwa, w mechanizmie zycia zbiorowego, ktore generuja deprywacj¢ i ponizenie
szerokich warstw ludzi.

Brak organizacji czasu wolnego w duzym stopniu sprowadza si¢ do: siggania po
réznego rodzaju uzywki, izolacji od otoczenia, utracie szans rozwoju badz doskonalenia
swoich zainteresowan i umiejetnosci, uzaleznien od sprzetow elektronicznych i Internetu.
Proces starzejacego si¢ spoteczenstwa niesie ze sobg negatywne skutki w postaci samotnosci,
wiekszej zachorowalnosci mieszkancow z czym wigze si¢ takze niepetnosprawnos$¢ oraz brak
poczucia sensu zycia, przydatno$ci i pomocniczo$ci.

Ze zjawiskiem tym zwigzane s3 takze migracje, ktore powoduja ostabienie wigzi
rodzinnych.

W najblizszych latach proces starzejacego si¢ spoleczenstwa moze spowodowac
pogorszenie si¢ jakosci zycia w Gminie 1 zmniejszenie dobrobytu.

Kolejnym problemem jest alkoholizm, ktory w duzej mierze wigze si¢ z dysfunkcjami
w rodzinie, problemami wychowawczymi, ukrytym i jawnym problemem przemocy
domowej.

Z bezrobociem laczg si¢ takze problemy w rodzinach, migracje, eurosieroctwo, zta sytuacja
gospodarcza, patologie spoleczne (alkoholizm, kradzieze, wlamania, rozbdj, samobojstwa,

narkomania, itp.).

3.3 Stopien nasilenia problemow spoltecznych w Gminie Dynow

W kazdej zbiorowos$ci ludzkiej mozemy zauwazyé wystepowanie problemow
spotecznych. Poczawszy od ubdstwa, bezrobocia, niepetnosprawnosci, w tym rdéwniez

z powodu starosci, bezradno$ci w sprawach opiekunczo - wychowawczych i prowadzenia
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gospodarstwa domowego, poprzez roéznego rodzaju patologie, z ta rdznica, ze wystepuje

odmienny stopien nasilenia tego samego problemu w ro6znej zbiorowosci spoteczne;.

Gmina Dynéw zaliczana jest do gmin wiejskich i jak kazda jednostka gminna boryka si¢ ze

swoimi problemami, ktére nie wystepuja na ogoét w izolacji od siebie, ale sg ze sobg

sprzezone, jeden problem pocigga za sobg kolejny.

Tabela 17. Ilo$¢ osob korzystajagcych z pomocy spotecznej w zaleznosci od przyczyny
ubiegania si¢ o takie Swiadczenie

2011 2012 2013 2014
Powod trudnej
sytuacji Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba
zyciowej rodzin | os6bw | rodzin | osobw | rodzin | osébw rodzin 0sOb w
rodzinie rodzinie rodzinie rodzinie
Ubodstwo 99 334 96 298 106 350 129 454
Sieroctwo - - - - - - 0 0
Bezdomno$¢ - - - - 1 2 0 0
Potrzeba ochrony 85 477 83 469 75 430 76 437
macierzynstwa
Bezrobocie 172 691 169 676 180 723 158 636
Niepetnosprawno | 110 403 117 421 110 399 108 360
SC
Dthugotrwata 135 460 141 480 115 386 120 379
choroba
Bezradnos$¢ w
sprawach opiek.-
wych. i
prowadzenia 105 461 100 442 95 411 93 388
gospodarstwa
domowego -
ogblem
W tym: 52 162 46 139 43 148 42 124
rodziny niepetne
Rodziny 79 505 78 463 72 419 66 389
wielodzietne
Przemoc 0 0 3 8 4 11 1 1
w rodzinie
Alkoholizm 14 45 13 46 13 41 6 18
Narkomania - - - - - - - -
Trudnosci w
przystosowaniu
do zycia po 3 7 4 15 2 5 5 19
opuszczeniu
zaktadu karnego
Kleska 0 0 - - - - - -
zywiotowa lub
ekologiczna
Zdarzenia losowe - - 1 1 3 8 4 15
Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z GOPS w Dynowie
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Analizujac powyzsza tabelg mozna stwierdzi¢, ze w gminie Dyndéw wzrosta i1los¢ oséb
korzystajacych z pomocy z powodu ubdstwa natomiast zmniejszyta si¢ czestotliwose
korzystania z pozostatych przyczyn wymienionych w w/w tabeli.

Najwigcej rodzin korzystatlo z pomocy GOPS w Dynowie w roku 2011 a najmniej w 2014

roku. Pozniej zauwazamy tendencje malejaca.

3.4 Ubostwo

Ubostwo to zjawisko o duzym zasiggu zaréwno lokalnym jak i globalnym, ktore
powoduje dysfunkcje spoteczne, dezorganizacj¢ zycia jednostki jak i spoleczenstwa
przejawiajace tendencj¢ wzrostowe i budzace ogolne zainteresowanie, a takze naciski
spoteczne w kierunku przeciwdziatania mu.

Pomimo, ze badania nad ubdstwem prowadzone s3a juz od ponad wieku, nie istnieje
jedna, powszechnie akceptowana definicja opisujaca t¢ trudng i bolesng kwestie spoteczna,
ktéra dobrze wyjasniataby zjawisko biedy, a dzigki temu wskazywataby bezsporne metody
I srodki przeciwdzialania ubdstwu.

Bank Swiatowy definiuje ubéstwo jako ,,niemoznosé¢ osiggniecia minimalnego
standardu zZyciowego”. Wedlug definicji EWG (Europejskiej Wspodlnoty Gospodarczej):
ubostwo odnosi si¢ do osob, rodzin lub grup osob, ktorych srodki materialne, kulturalne
I socjalne sq ograniczone w takim stopniu, Ze poziom ich Zycia obniza si¢ poza akceptowane
minimum w kraju zamieszkania. Natomiast w $wiadomos$ci spotecznej ubostwo funkcjonuje
jako ,,brak dostatecznych srodkow do Zycia, bieda, niedostatek”.

Istnieje wiele miernikow ubdstwa powodujacych znaczne roznice w podawaniu jego
rozmiarow 1 glebokosci. Sposob analizy zjawiska biedy zalezy, bowiem od sposobu jego
pojmowania oraz przyjetych kryteriow ubostwa.

W Polsce dla okreslenia linii ubdstwa stosuje si¢, m.in.:

1. minimum socjalne — jest w Polsce gldéwnym miernikiem ubostwa, opartym na kryterium
niskich dochodéw. Warto$¢ jego obliczana jest przez Instytut Pracy i Spraw Spotecznych.
Odnosi si¢ do umownie ustalonego poziomu zaspokajania podstawowych potrzeb
zyciowych jednostki w zakresie zywienia, ubrania, higieny, ochrony zdrowia,
wyposazenia mieszkania, kultury, os$wiaty, wypoczynku czy transportu. Minimum
socjalne nie jest uwazane za prog ubostwa, ale za granice wyznaczajacg sfer¢ niedostatku

1 ostrzegajacg przed ubostwem.
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2. minimum egzystencji (inaczej nazywane uboOstwem bezwzglednym lub absolutnym)
uwazane jest za prog ubdstwa. Uwzglednia ono jedynie te potrzeby, ktorych zaspokajanie
nie moze by¢ odlozone w czasie (zywnos$¢, odziez, dach nad gtowa, podstawowa ochrona
zdrowia) a konsumpcja nizsza od tego poziomu prowadzi do biologicznego wyniszczenia
I zagrozenia zycia. Cz¢sto nazywane jest ono skrajnym ubostwem.

Zar6wno minimum socjalne, jak i egzystencjalne ustalane sg przez Instytut Pracy i Spraw

Socjalnych na podstawie wyceny elementdéw spozycia arbitralnie uznanych za niezbg¢dne.

3. granica ubostwa relatywnego — stanowi 50% srednich miesigcznych wydatkéw ogdtu
gospodarstw domowych z uwzglednieniem skali ekwiwalentnosci. Ten pomiar ubdstwa
stosowany jest przez Urzad Statystyczny krajow Unii Europejskiej (EUROSTAT).

4. subiektywna granica ubostwa — wyznaczana, tzw. metodg lejdejska — odpowiada ona
poziomowi dochodéw deklarowanych przez respondentdow jako ledwie wystarczajace.

5. oficjalna granica ubdstwa (nazywana inaczej urzedowa linig ubdstwa lub ustawowa
granicg ubdstwa) — wyznaczana jest przez wysokos¢ minimalnej emerytury. Jest to kwota,
ktéra zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej uprawnia do ubiegania si¢ o przyznanie
Swiadczenia pieni¢znego z pomocy spoteczne;.

Bieda dotyka ludzi z réznych przyczyn i w bardzo rdzny sposob. Ma ona zazwyczaj strukture
socjalng, tzn. okre$lone grupy spoteczne sg silniej nig dotknigte lub zagrozone. Wynika ona
Z bezradnos$ci samotnych, bezdomnych, starszych a takze z chwilowej lub trwatej dysfunkcji
rodziny, utraty pracy lub inwalidztwa.
We wspotczesnym S$wiecie, gdzie zjawisko biedy jest bardzo powszechne, rosnie potrzeba
zapobiegania i przeciwdziatania jego skutkom.
Strategia aktywnego przeciwdziatania ubdstwu powinna stanowi¢ integralny element polityki
spoteczno — gospodarczej panstwa, samorzagdow 1 wladz lokalnych. To wlasnie samorzady
terytorialne, zgodnie z przepisami ustawy samorzadowej, sa gldownymi odpowiedzialnymi za
rozwigzywanie problemoéw spolecznych. Ich rola polega zar6wno na wspieraniu Srodowisk
najbardziej potrzebujacych jak réwniez na aktywizacji ludzi 1 wyposazaniu spolecznosci
lokalnych w umiejetnosci pozwalajace na wywieranie wiekszego wplywu na wlasne zycie.

Na terenie Gminy Dynow ubdstwo jest jednym z gltéwnych powodow korzystania ze

Swiadczen pomocy spotecznej w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej. Klientami sa

glownie osoby i rodziny o niskich kwalifikacjach zawodowych, osoby bezrobotne jak rowniez

osoby nieposiadajace statego zrodta dochodu. Wzrost kosztéw utrzymania i1 niskie dochody sa

glownymi przyczynami ubiegania si¢ o pomoc finansowa.

47
DYNOW 2016

Id: ACB67941-1BE0-4003-85D7-5744AASAF455. Podpisany Strona 47



GMINNA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

3.4.1 Dziedziczenie biedy

Bieda wystepuje od zawsze 1 dotyka znaczng cz¢$¢ naszego spoteczenstwa.
Prawdopodobienstwo bycia ubogim zwigkszajg takie czynniki jak bezrobocie w rodzinie
(zwlaszcza dtugotrwate) indywidualne deficyty, wielodzietnos¢, niski poziom wyksztalcenia,
zamieszkiwanie na wsi lub w matym miescie. Brak pracy powoduje bierno$¢ spoteczno-
zawodowa, zaburza poczucie bezpieczenstwa i zmusza do innych form aktywno$ci, w tym do
uzaleznien 1 dziatan chuliganskich. Ubdstwo, bezrobocie 1 marginalizacja spoteczna stanowig
zréznicowane 1 wieloaspektowe problemy, ktore powoduja wiele negatywnych skutkow,
majacych wpltyw nie tylko na rzeczywistos¢ i jako$¢ egzystencji rodziny ale réwniez na
jako$¢ funkcjonowania przysztych pokolen.

Polska wie§ rozwija si¢ znacznie wolniej od miasta stad jej cywilizacyjne
I gospodarcze op6znienie, ktore powoduje spoteczno-ekonomiczne problemy dotyczace catej
populacji.

Na wsi zyje w Polsce ok. 38%, ogotu ludnosci, ale mieszka tu takze ok. 46% wszystkich
polskich dzieci i okoto 42% ogétu ludnosci w wieku poprodukcyjnym. Na wsi mieszka takze
45% zarejestrowanych w Polsce bezrobotnych (ok. I, 1 mln). Liczbe o0sob objetych
bezrobociem ukrytym ocenia si¢ rOwniez na ponad 1 mln osob.

Innym problemem $rodowiska wiejskiego jest brak lub niski poziom wyksztalcenia ludnosci
oraz brak kwalifikacji zawodowych, dzigki ktérym mogliby podja¢ prace.

Zycie w ubdstwie oznacza nie tylko niedostatek pewnych dobr, takich jak dostep do
ksztalcenia 1 systemu edukacji, ktore w efekcie dajg czlowiekowi mozliwosci konkurowania
na rynku pracy. To takze egzystencja w subkulturze nedzy, zepchnigcie na margines. Sytuacja
taka wigze si¢ z kumulacja wielu negatywnych zjawisk towarzyszacych biedzie: izolacja
spoteczng, utrwalaniem si¢ sytuacji i przekazywaniem jej z pokolenia na pokolenie.

Z mechanizmem dziedziczenia biedy wigze si¢ syndrom szczurzego gniazda, ktoéry
charakteryzuje si¢ ostrg walka o przetrwanie migdzy czlonkami grupy, a jednoczesnie silnym
Igkiem przed odrzuceniem przez grupe. Lek przed kolejnym dniem i ciggla walka o byt
pozbawiaja jednostke zdolnosci do poprawy swojej sytuacji. Z dziedziczeniem biedy wigze
si¢ wyuczona bezradnos$¢ ktora charakteryzuje si¢ przekonaniem jednostki, iz bez wzgledu na
to jak bedzie dziata¢, nie jest w stanie zmieni¢ swojego polozenia. Prowadzi to do obnizenie
poczucia wlasnej warto$ci, poczucie braku wiasnej sprawczo$ci, brak motywacji, poczucie
zagrozenia. Nasilajace si¢ zjawisko dziedziczenia biedy wskazuje na koniecznos¢

podejmowania dziatan, adresowanych szczegélnie dla dzieci i mtodziezy, majacych na celu
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skuteczne wsparcie procesu edukacji, umozliwienie jak najszerszego dostepu do szkolnictwa
na najwyzszym poziomie, eliminowanie zjawiska wypadania z systemu szkolnego lub
ograniczania aspiracji edukacyjnych z powodu zlej sytuacji materialnej i zyciowej rodziny
ucznia. Dzieci i mtodziez sg grupa, ktéra najczesciej doswiadcza ubdstwa.

Rodziny, ktore przez dluzszy czas korzystaja z pomocy spotecznej GOPS, czesto
przekazuja wzorce zachowan swoim dzieciom. Zjawisko dziedziczenia biedy uzaleznione jest
w duzej mierze od zmian zachodzacych w psychice mlodego cztowieka. Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej jest instytucjg, w ktérej dokonuje si¢ koncentracja problemow
dotknigtych biedg mieszkancow wsi Gminy Dynow. Pracownicy socjalni poprzez bezposredni
kontakt z takimi ludZmi posiadajg orientacj¢ dotyczaca zjawiska biedy i ubdstwa nie tylko na
poziomie jednostki ale i w skali lokalnej.

Sytuacja mieszkancow wsi Gminy Dynow jest niezwykle cigzka, gdyz zdobycie pracy
dla poszukujacych zatrudnienia jest bardzo trudne, co wiaze si¢ takze z brakiem mozliwosci
przekwalifikowania si¢. Ta sytuacja w powigzaniu z rdznego rodzaju zyciowymi
okolicznosciami m.in. choroby, niepelnosprawnos$¢, rozpad rodziny dodajac do tego
uzaleznienia, niezaradno$¢ zyciowa, prowadzi do zjawiska uzaleznienia si¢ od pomocy
spotecznej. Bieda wsrod dzieci to wielowymiarowe upo$ledzenie, niedozywienie, podatno$é
na choroby, trudne warunki nauki, wcze$nie podejmowana praca zarobkowa czesto kosztem
nauki, ograniczone kontakty rowies$nicze, wyrzeczenia, a takze upokorzenia.

Schematy dziedziczenia ubostwa:

- rozpoczgcie w bardzo mtodym wieku przy niskim poziomie wyksztalcenia i bez okresu
nauki, pracy,

- wejscie na state w sfer¢ pracy zwykle fizycznej bez mozliwosci podnoszenia swoich
kwalifikacji,

- niski dochdd, bardzo skromny standard zycia, mieszkanie w warunkach niskiego poziomu
higieny i czgste zmiany miejsca zamieszkania, dorywcza praca kobiety poza domem,

- dzieci: niski poziom wyksztalcenia, przedwczesne podjecie pracy, trudnosci materialne,

- Utrata glownego Zzrédla dochodu, niska emerytura, korzystanie z panstwowej opieki
spoteczne;.

Szansg na poprawg tej sytuacji jest usamodzielnienie i poprawa warunkow bytowych poprzez
edukacje, podnoszenie kapitatlu ludzkiego, zwigkszanie dostgpu do dobrej edukacii,

wzmacnianie kondycji i zdrowia mtodego pokolenia. Formami wsparcia realizowanymi na
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terenie naszej gminy s3: dofinansowywanie do dozywiania w szkotach, pomoc rzeczowa
w postaci wyprawki szkolnej czy pomoc stypendialna.

GOPS udziela takze poradnictwa w sytuacjach trudnych, kryzysowych. Do walki
Z ubostwem 1 bieda na terenie gminy wiaczajg si¢ takze lokalne organizacje pozarzadowe
organizujgce m.in. dobroczynne akcje w postaci zbiorek daréw dla potrzebujacych (zywnos¢,

odziez, przybory szkolne itp.).

3.5 Sieroctwo

Pojecie sieroctwa moze mie¢ obecnie szeroki zakres znaczeniowy dlatego coraz
czesciej dla okreSlenia jego rodzaju uzywa si¢ przymiotnikow: naturalne (biologiczne) lub
spoteczne. Przez sieroctwo naturalne rozumie si¢ taka sytuacje kiedy rodzice dziecka nie zyja.
W przypadku sieroctwa spotecznego dziecko pozbawione jest opieki rodzicielskiej z innych
powoddw, najczesciej nalezg do nich alkoholizm, rozklad pozycia matzenskiego, bieda,
choroby psychiczne lub fizyczne rodzicow. Konkretne sytuacje osierocenia roznig si¢ od
siebie znacznie np. dziecko, ktore faktycznie pozbawione jest wilasciwej opieki ze strony
rodzicow moze nadal z nimi zamieszkiwac przez co pozostaje z nimi w kontakcie 1 formalnie
jest pod ich opiekg. Natomiast pobyt dziecka w placowce opiekunczo - wychowawczej
powoduje, ze nie ma ono poczucia przynaleznosci do wspolnoty rodzinnej, poniewaz jego
kontakty z rodzing sa najcze$ciej rzadkie i niesystematyczne. Termin "sieroctwo spoteczne"
jest czasem uzywany jako okreSlenie stanu psychicznego dziecka, ktére ma "poczucie
sieroctwa", przezywa fakt odtracenia emocjonalnego, chociaz jego potrzeby fizyczne sg
zaspokajane, wyrasta w domu rodzicow 1 pod ich formalng opieka. Mozemy mie¢ zatem do
czynienia rowniez z subiektywnym poczuciem sieroctwa. Analogicznie do potsieroctwa
naturalnego mozna by wyodrebni¢ potsieroctwo spoteczne a wige te sytuacje, w ktérych
funkcje rodzicielskie pelni tylko jedno z rodzicow, drugie za$ jest nieobecne w zyciu dziecka,

np. dzieci w rodzinach rozbitych. Na terenie Gminy Dynow problem sieroctwa nie wystepuje.

3.6 Bezdomnos¢

Za osobe bezdomng uwaza si¢ ,,0sobe niezamieszkujacag w lokalu mieszkalnym
W rozumieniu przepisOw o ochronie praw lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy i nie

zameldowang na pobyt staly. W rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci i dowodach
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osobistych, takze osobe niezamieszkujacg w lokalu mieszkalnym i zameldowang na pobyt
staty w lokalu, w ktorym nie ma mozliwosci zamieszkiwania.
Podobnie jak sieroctwo na terenie Gminy Dynéw problem bezdomno$ci wystepuje bardzo

rzadko.

3.7 Niepelmosprawnos¢ i dlugotrwala choroba

Osoba niepetlnosprawna to osoba, ktorej sprawno$¢ fizyczna, psychiczna lub
umystowa trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza lub uniemozliwia zycie codzienne, nauke,
prace oraz petienie 1ol spotecznych, zgodnie z normami prawnymi i zwyczajowymi.

Na terenie gminy notuje si¢ niewiele zakladow pracy zatrudniajacych osoby
niepetnosprawne, miejsc gdzie te osoby moglyby spedza¢ czas wolny, jak réwniez mieé
bezposredni dostep do rehabilitacji. Duzym problemem dla takich osob jest takze brak
specjalistycznej opieki medycznej, co obok braku pienigdzy przyczynia si¢ do poglebiania
tych problemow.

Wedhlug ustawy o pomocy spolecznej niepelnosprawnos$¢ oznacza ,,niezdolnosé¢ do
pracy w rozumieniu przepisow o emeryturach i rentach z funduszu ubezpieczen spotecznych
albo zaliczenie do grupy inwalidow Ilub legitymowanie si¢ stopniem niepelnosprawnosci
W rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0sob
niepetnosprawnych”. Niepelnosprawno$¢ to kazde ograniczenie badz niemoznosé
prowadzenia aktywnego zycia w sposob lub w zakresie uznawanym za typowy dla czlowieka.

Zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej, spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, niepetnosprawno$¢ oznacza ,,trwalg lub okresowq
niezdolnos¢ do wypetniania rol spotecznych z powodu statego lub diugotrwatego naruszenia
sprawnosci organizmu, w szczegolnosci powodujgcg niezdolnosé do pracy”. Zgodnie z w/w
ustawg dla os6b w wieku 16 lat i wigcej ustalono 3 stopnie niepetnosprawnosci ustalane przez
powiatowe 1 wojewodzkie zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci:

e znaczny stopief niepetnosprawnosci,
e umiarkowany stopien niepetnosprawnosci,
e lekki stopien niepetnosprawnosci.

Do znacznego stopnia niepelnosprawnosci zalicza si¢ osobg z naruszong sprawnoscia
organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej
I wymagajaca, w celu pelnienia rol spotecznych, statej lub dlugotrwatej opieki oraz pomocy
innych os6b, w zwigzku z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencji.
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Do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci zalicza si¢ osob¢ z naruszong
sprawno$cig organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy
chronionej lub wymagajaca czasowej albo czgsciowej pomocy innych oséb w celu petnienia
10l spotecznych. Do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci zalicza si¢ osob¢ o naruszonej
sprawnosci organizmu, powodujgcej w sposob istotny obnizenie zdolnosci do wykonywania
pracy, w porownaniu do zdolnosci, jaka wykazuje osoba o podobnych kwalifikacjach
zawodowych z pelng sprawnoscia psychiczng i fizyczna, lub majacg ograniczenia w petnieniu
rol spotecznych dajace si¢ kompensowaé przy pomocy wyposazenia w przedmioty
ortopedyczne, §rodki pomocnicze lub §rodki techniczne.

Osoba niepelnosprawna moze tez legitymowaé si¢ réwnowaznym orzeczeniem innych
organdéw orzekania:

e orzeczenie o grupie inwalidzkiej Komisji do spraw Inwalidztwa i Zatrudnienia,

e orzeczenie o niezdolnosci do pracy lekarza orzecznika ZUS,

e orzeczenie o niezdolnosci do pracy w gospodarstwie rolnym KRUS.
Niepetlnosprawnos$¢ to czynnik, ktory czesto powoduje pogorszenie si¢ sytuacji finansowej
osoOb 1 rodzin. Niskie §wiadczenia rentowe, wzrastajace koszty utrzymania, wysokie koszty
zwigzane z leczeniem 1 rehabilitacja powoduja, iz osoby i rodziny dotknigte problemem
niepelnosprawnos$ci czgsciej musza korzysta¢ z pomocy GOPS z powodu niemoznosci
zaspokojenia podstawowych potrzeb bytowych. Duzym problemem s3a takze bariery
architektoniczne w miejscu zamieszkania oséb niepelnosprawnych, jak réwniez w budynkach
uzytecznosci publicznej, ktore nie tylko utrudniaja, ale i wrecz uniemozliwiaja uczestnictwo
W normalnym zyciu.

Analizujac powyzsze tabele jasno wynika, ze prawie znaczna cz¢$¢ klientow GOPS
w Dynowie oraz wielu innych mieszkancow gminy boryka si¢ z problemami wynikajacymi
Z niepelnosprawnosci. W zwigzku z powyzszym priorytetowym dzialaniem ze strony stuzb
pomocy spotecznej jest udzielanie takiego wsparcia osobom 1 rodzinom o0séb
niepetnosprawnych, ktore w sposob skuteczny umozliwi im petnienie rél spotecznych oraz
poprawi jakos¢ ich zycia. Grupg osob niepetnosprawnych, w stosunku do ktorych przede

wszystkim powinna zosta¢ skierowana pomoc t0 osoby starsze oraz samotnie mieszkajace.
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3.8 Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo—wychowawczych
| prowadzenia gospodarstwa domowego w tym problem rodzin
niepelnych i wielodzietnych.

Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, oraz zwigzane z tym nieracjonalne dysponowanie budzetem domowym jest
duzym problemem Kklientow pomocy spotecznej w Gminie Dynow.

Z bezradno$cig zwigzane sa: problemy w pehieniu rol rodzicielskich, matzenskich,
niedojrzalo$¢ emocjonalna rodzicow, problemy wychowawcze w srodowisku rodzinnym.

Srodowisko rodzinne jest pierwszym $rodowiskiem wychowawczym dziecka,
w ktérym odbywa si¢ pierwotny proces socjalizacji, dziecko nabywa nowe umiejetnosci
I przygotowuje si¢ do zycia w spoteczenstwie. Zaburzona struktura rodziny, ktora najczesciej
wystepuje wsrod klientow GOPS, ujemnie wplywa na rozwoj i sytuacje dziecka, co pociaga
za sobg roznego rodzaju dysfunkcje m.in. zachowania agresywne, buntownicze, konfliktowe,
brak empatii w stosunku do rowiesnikow, tamanie obowigzujacych 1 spotecznie
akceptowanych obyczajow, norm i wartos$ci.

Dysfunkcje te wigza si¢ najczesciej z takimi problemami jak:

e uzaleznienie od alkoholu,

e przemoc domowa,

e zanik wigzi spolecznej 1rodzinne;j,

e trudnosci w przestrzeganiu obowigzujacego systemu normatywnego.
Z zaburzeniem funkcji opiekunczych wiaze si¢ takze wielodzietnos$¢ rodzin, a co za tym idzie
problem ubodstwa.
Rodziny wielodzietne w badaniach spotecznych to najczesciej rodziny z trojgiem dzieci.
Z licznych badan przeprowadzonych w Polsce sytuacja rodzin wielodzietnych pod wzgledem
ekonomicznym, zdrowotnym i edukacyjnym jest najtrudniejsza, a to one stanowig
0 potencjale demograficznym Polski.

Rodzina niepeilna sktada si¢ z jednego z rodzicow (matki lub ojca) i przynajmniej
Z jednego dziecka niezalezne od wieku i stanu cywilnego.

Smier¢ jednego z rodzicoéw, rozwdd czy separacja powoduja znaczne przeksztatcenie
struktury rodziny, zaburza jej prawidlowe funkcjonowanie. Odpowiedzialno$¢ za opieke

I wychowanie dziecka spada na barki jednego rodzica.
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Istnienie rodzin niepelnych wiaze si¢ z nadumieralno$cia mezczyzn, co jest szczegOlnie
zauwazalnym zjawiskiem na wsi.

Ostatnig z przyczyn powstawania rodzin niepetnych jest czasowa nieobecnos¢ jednego
Z rodzicow co zwigzane jest z wyjazdami zawodowymi lub coraz czg¢stszymi wyjazdami
za granic¢ jednego z rodzicow w celach zarobkowych. Czasowa nieobecnos$¢ moze by¢ takze
zwigzana z pobytem w zakladzie karnym lub dluzszym pobytem w szpitalu.

Pomoc spoteczna skupia si¢ przede wszystkim na dostarczaniu rodzinom
wielodzietnym niepelnym, borykajagcym si¢ z problemami opiekunczo — wychowawczymi,
talonow na zakup zywnos$ci oraz oplacaniu rachunkéw np. za energi¢, dofinansowaniu
do artykutow szkolnych, finansowaniu positkow w szkotach. Rozszerzana jest wspolpraca
Z organizacjami pozarzadowymi, stowarzyszeniami, fundacjami i koSciotem w zakresie
udzielania pomocy rodzinom. W planach jest takze zwigkszenie ich dostgpu do kultury,
poszerzenie wspotpracy ze szkotami w sprawie stypendiow, poradnictwo psychologiczne oraz

udzielania informacji o programach pomocowych PFRON.

3.9 Kleska zywiolowa lub ekologiczna i zdarzenia losowe

Pomoc spoteczna ma na celu takze umozliwienie osobom i rodzinom przezwycig¢zenie
cigzkiej sytuacji zwigzane] ze stratami poniesionymi w wyniku kleski zywiolowej lub
ekologicznej z czym wiazg si¢ takze zdarzenia losowe. Pomoc i ochrona moga by¢ skutecznie
podjete tylko przy zastosowaniu nadzwyczajnych S$rodkoéw, we wspotdziataniu réznych
organdw 1 instytucji oraz specjalistycznych stuzb 1 formac;ji.

W analizie problemoéw spotecznych Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dynowie od

2012 roku nie bylo klientow ktorzy uzyskali pomoc ze wzgledy na w/w temat.

3.10 Alkoholizm

Naduzywanie napojow alkoholowych jest w dzisiejszych czasach jednym
Z najwazniejszych problemow. Narastajace zjawisko alkoholizmu dotyka wielu mieszkancéw
gminy, nie respektuje wieku ani plci. Alkoholizm nie jest problemem indywidualnym,
dotyczy catej rodziny, stanowi zagrozenie dla funkcjonowania sfery emocjonalnej cztonkéw
rodziny, czesto prowadzi do przemocy. Alkoholizm mozna leczy¢. Efekty uzaleznione sg od

checi uzaleznionego oraz motywacji. Wychodzenie uzaleznionych z alkoholizmu powinien
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zapewni¢ osobie chorej lokalny system rozwigzywania problemow alkoholowych
koordynowany przez Gminng Komisj¢ Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
Podstawa prawng dzialan zwigzanych z rozwigzywaniem problemoéw alkoholowych
jest ustawa o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26
pazdziernika 1982r. nowelizowana dnia 28 marca 2003r. Na terenie Gminy Dynéw dziata
Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, ktora swoja prace opiera
0 przyjety Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
Zasadniczym celem w/w Programu jest , konstruowanie i realizacja lokalnych zasad polityki
spotecznej poprzez podejmowanie dzialan zmierzajacych do ograniczenia spozycia napojow
alkoholowych oraz zmiany struktury spozywania tych napojéw, dzialania na rzecz trzezwosci,
przeciwdziatlania powstawaniu i usuwania nastepstw naduzywania alkoholu, a takze
wspieranie dzialalnos$ci organizacji spotecznych”. Dodatkowo program zawiera ,,integracje
poprzez leczenie i rehabilitacje 0s6b uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin przeciwdziatanie
przemocy W rodzinie praz przemoc dla dzieci wychowujacych si¢ w rodzinie z problemem
alkoholowym a tym samym rozwdj swietlic socjoterapeutycznych i zapewnienie im wiasciwe;j
organizacji czasu wolnego, poprzez dostosowanie 1 wyposazenie obiektow sportowych
i oSwiatowych oraz prowadzenie odpowiednich programéw zaje¢ pozalekcyjnych, przyczyni
si¢ do wilasciwego i zdrowego rozwoju miodego pokolenia. Program Profilaktyki jest
opracowywany kazdego roku i zatwierdzany przez Rade Gminy. W 2015 roku w/w Program
jest kontynuacja irozwinigciem dzialah prowadzonych na terenie naszej gminy
w poprzednich latach.
Glownymi zalozeniami Programu Profilaktyki 1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
na 2015 rok przyjetego Uchwatg Rady Gminy Nr V (19) 2015 z dnia 22 stycznia 2015r. jest:
o _zwickszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej 1 rehabilitacyjnej dla 0sob
uzaleznionych od alkoholu,
e udzielenie rodzinom, w ktorych wystepujag problemy alkoholowe, pomocy
psychologicznej 1 prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,
e prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i1 edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych w szczegodlnosci dla dzieci i mtodziezy,
e Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen 1 oséb fizycznych, stuzacej
rozwigzywaniu probleméw alkoholowych,
e Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrow

integracji spotecznej”.
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W naszej Gminie z programu ktory prowadzony jest przez Gminng Komisj¢ ds.
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Gminie Dynéw w latach od 2012-2014
korzystato 23 osoby. W/w byli wzywani na posiedzenia komisji oraz kierowani na terapi¢ do
specjalisty. Aby powiodlo si¢ musi tego chcie¢ osoba dotknigta tym natogiem, bez
odpowiedniej determinacji ze strony tej osoby nie uda si¢ niczego osiggnac¢ albo tez
wyleczenie bedzie miato charakter tymczasowy i po pewnym czasie osoba poddana terapii

wroci do nalogu. W czasie terapii pracuje si¢ nad zmiang funkcjonowania alkoholika.

3.11 Przemoc w rodzinie

Obecnie problem spoteczny na terenie Gminy Dyndéw stanowi przemoc. Przemoc jest
to wywieranie wptywu zarowno na proces myslowy, zachowanie, jak i stan fizyczny danej
jednostki bez jej aprobaty. Mamy do czynienia z przemocg w rodzinie, W grupie
réwiesniczej, a nawet z przemocg w miejscu pracy. Przemoc mozemy podzieli¢ na:

e Przemoc fizyczna: jest stosunkowo tatwa do rozpoznania. Najczesdciej przyjmuje
posta¢ zewngtrznych obrazen skory: zranienia, krwiaki, since, obrzeki, oparzenia,
ktore sa wynikiem bicia przedmiotami, kopania, wykrecania rak, szarpania, ciggnigcia
za ciato, za wlosy, popychanie o S$ciany, przypalenia, klucia, nacinania ciata,
szczypania, mocnego wstrzgsania ciata, rzucanie réznymi przyborami przywigzanie
W celu ograniczenia swobody. Jest to wywieranie presji na proces myslowy,
zachowanie 1 stan fizyczny jednostki bez jej przyzwolenia przy uzyciu sily fizyczne;.

e Przemoc psychiczna: jest to wywieranie wptywu na proces mys$lowy, stan fizyczny,
zachowanie jednostki bez jej zgody przy pomocy srodkéw komunikacji
interpersonalnej (czyli np. grozba, obraza stowna, molestowanie stowne).

e Przemoc seksualng: swym zasiggiem obejmuje ztozone dzialania do ktorych zalicza
si¢ za rdwno niechciane seksualne uwagi lub gesty, przez wymuszanie pozycia
seksualnego az do fizycznego uszkodzenia ciata. Najczesciej potaczona jest
Z przemocg fizyczng i1 psychiczng, cho¢ nie musza wystepowac jednoczesnie.

e Przemoc finansowa (ekonomiczng): polegajaca na uzaleznieniu si¢ ofiary od partnera,
ktora szczegolnie podatna jest na przemoc. Przyktadami tego rodzaju przemocy sa np.:
ograniczenie dostepu do pieniedzy, informacji o stanie finansowym rodziny,
zmuszanie do proszenia oprawcy o najmniejsze Srodki, ktamstwa na temat zasobow

rodziny, niedopuszczanie do pracy zarobkowej, wykradanie pienigdzy itp.
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Dziatania przemocowe wystepuja we wszystkich srodowiskach i rodzinach niezaleznie od
statusu materialnego, pozycji spotecznej i miejsca zamieszkania. Sprawcami przemocy sa
zardbwno me¢zczyzni jak i1 kobiety. Osoby stosujace przemoc we wlasnym domu nie zdaja
sobie sprawy ze swego zachowania, nie dopuszczajg tez do wiadomos$ci prosb i btagan
bliskich o zaprzestaniu dreczenia fizycznego i psychicznego najblizszych, dlatego niezbedne
jest objecie ich specjalistycznymi programami terapeutycznymi. Giowny problem polega
jednak na tym by naktoni¢ i przekona¢ ich do koniecznos$ci korzystania i uczgszczania na tego
typu zajecia.

Przemoc domowa jest dysfunkcja rodziny i prowadzi do wielu tragedii zyciowych.
Nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslnie dzialanie lub
zaniechanie naruszajgce prawa lub dobra osobiste czlonkéw rodziny, a w szczegdlnosci
narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia naruszajace ich godnos$¢,
nietykalnos$¢ cielesna, wolno$¢ w tym seksualng powodujac szkody na ich zdrowiu fizycznym
lub psychicznym a takze wywotujace cierpienia i krzywdy moralne u o0sob dotknigtych
przemoca. Adresatami przemocy sa: - ofiary przemocy, gtdéwnie kobiety, - sprawcy przemocy,
- spoteczno$¢ lokalna gminy Dyndéw, - $wiadkowie przemocy, jednostki instytucjonalne
i stuzby zobowigzane do udzielenia pomocy. Zgodnie z Ustawa z dnia 29 lipca 2005r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie gminy zostaly zobligowane do tworzenia gminnego
systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, prowadzenia poradnictwa i interwencji
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, opracowywania i realizacji programow
ochrony ofiar przemocy w rodzinie oraz prowadzenia gminnych osrodkéw wsparcia.
W zwiagzku z tym Uchwalg Rady Gminy Nr VI (34) 2011 z dnia 28.06.2011r. przyjeto
Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Gminie Dynow, ktérego gtownym celem jest przeciwdzialanie przemocy
rodzinnej w Gminie Dynow. Zadania zawarte w w/w programie realizowane sg przez Zespot
Interpersonalny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, ktéry zostal powotany przez
Woéjta Gminy Dyndéw zarzadzeniem nr VI (34) 2011 z dnia 28.06.2011r. Zadania Zespotu
Interdyscyplinarnego w Dynowie:

- diagnoza problemu przemocy w rodzinie,

-podejmowanie dzialan w srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie,

- rozpowszechnienie informacji o instytucjach, osobach 1 mozliwo$ciach udzielenia pomocy
w §rodowisku lokalnym.

W skilad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza:
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- pracownicy socjalni Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dynowie,

- policjanci,

- kuratorzy sadowi,

- przedstawiciele Gminnej Komisji ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
- nauczyciele.

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Dynowie obserwuje niepokojace zjawisko
narastania przemocy rodzinnej wsréd mieszkancow tut. Gminy. Potwierdzaja to analizy
,Niebieskich Kart” prowadzonych przez ZI w Dynowie. Ponizsza tabela przedstawia zakres
przemocy na terenie Gminy Dynow. Do 2014r. do Zespotu Interdyscyplinarnego wptyngto 12
Niebieskich Kart, z ktorych cze$¢ zostalo zakonczonych pozostate sa w trakcie realizacji.
Czegéciej sprawcami przemocy sg mezczyzni. W wigkszosci przypadkow przemoc jest

Zwigzana z nietrzeZwoscig sprawcy.

Tabela 18. Tlo$¢ zatozonych niebieskich kart na terenie gminy Dynow z podziatlem na osoby
doswiadczajace przemocy.

Ilo$¢ ,,Niebieskich 2012 2013 2014
Kart”
kobiety 3 3 4
mezZezyzni 0 1 1
razem 3 4 5

Zrédlo: dane Zespot Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Ofiary przemocy zglaszajace si¢ o pomoc do GOPS i ZI moga liczy¢ na udzielenie
bezptatnej pomocy lub skierowanie do odpowiednich instytucji w szczegdlnosci w formie:
,poradnictwa medycznego, psychologicznego, prawnego, socjalnego, zawodowego
I rodzinnego,

- ochrony przed dalszym krzywdzeniem, poprzez uniemozliwienie osobom stosujgcym
przemoc korzystania ze wspdlnie zajmowanego z innymi czlonkami rodziny
mieszkania oraz zakazania kontaktowania si¢ i zblizania do 0soby pokrzywdzonej,

- interwencji kryzysowej i wsparcia,

- zapewnienia bezpiecznego schronienia w specjalistycznym osrodku wsparcia dla ofiar

przemocy w rodzinie,
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- badania lekarskiego w celu ustalenia przyczyn i rodzaju uszkodzen ciata zwigzanych
Z uzyciem przemocy w rodzinie oraz wydania zaswiadczenia lekarskiego w tym
przedmiocie,

- zapewnienia osobie dotknietej przemocg w rodzinie, ktéora nie ma tytutu prawnego do

zajmowanego wspolnie ze sprawcg przemocy lokalu w uzyskaniu mieszkania”.

3.12 Analiza doSwiadczen w rozwiazywaniu probleméw
spolecznych

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej jest jednostka organizacyjna Gminy realizujaca
zadania pomocy spotecznej okreslonej ustawa o pomocy spotecznej. Podstawowym celem
pomocy spotecznej jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenia trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sg one w stanie pokona¢ wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby
I mozliwosci.

Niewielka ilo§¢ zakladow pracy a tym samym $rodkow finansowych powoduje
zwigkszenie osOb korzystajagcych z pomocy tut Osrodka. Brak zabezpieczenia finansowego
dla rodziny jest gtownym powodem ubiegania si¢ o pomoc w celu zabezpieczenia
podstawowych potrzeb. Przed udzieleniem pomocy pracownik socjalny diagnozuje problem
rodziny, sprawdza sytuacje bytowa 1 spoteczng poprzez realizacj¢ wywiadow
srodowiskowych a nastepnie wybierane jest optymalne rozwigzane pomocowe dla rodziny.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej poza pomoca finansowa realizuje rowniez
pomoc o charakterze rzeczowym i ustugowym w zaleznosci od potrzeb w szczegdlnosci
finansowanie positkow dla dzieci.

Jednym z wazniejszych obszaréw dziatania GOPS jest praca socjalna, ktorej celem
jest pomoc rodzinom w usamodzielnieniu si¢ oraz aktywizacj¢ zawodowa dla o0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

W celu efektywnego rozpoznawania i rozpatrywania probleméw pracownicy GOPS
systematycznie podnoszg kwalifikacje oraz nabywaja umiejetnosci w celu pozyskiwania

srodkoéw unijnych przeznaczonych na rozwigzywanie wielu probleméw w Gminie Dynow.

59
DYNOW 2016

Id: ACB67941-1BE0-4003-85D7-5744AASAF455. Podpisany Strona 59



GMINNA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

3.13 Analiza dotychczasowych doswiadczen w zakresie
wspolpracy lokalnej

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Dynowie dziala na podstawie:

1. ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym,

2. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

3. ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych,

4. innych ustaw, ktore nakladajag na Osrodki Pomocy Spoltecznej obowigzek realizacji

zadan w nich okreslonych,

5. ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych,

6. ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentdw,

7. statutu.
Osrodek jest samodzielng jednostka organizacyjng Gminy Dyndéw powotang do realizacji
zadan z zakresu zadan z zakresu pomocy spotecznej. Siedziba miesci si¢ w budynku Urzedu

Gminy, a obszar dziatania obejmuje wsie wchodzace w sktad Gminy Dynow.

3.14 Cele i zadania Osrodka na podstawie statutu

Podstawowym zadaniem Osrodka Pomocy Spotecznej jest umozliwienie osobom
I rodzinom przezwyci¢zania trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg w stanie pokonac

wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Pomoc Osrodka polega w szczegdlnosci na:
1. przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawg §wiadczen,
2. pracy socjalnej,
3. prowadzeniu i rozwoju niezbgdnej infrastruktury socjalne;j,
4. analizie 1 ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy

spolecznej,

o

realizacji zadan wynikajacych z rozeznania potrzeb spolecznych,
6. rozwoju nowych form pomocy Spotecznej 1 samopomocy W ramach

zidentyfikowanych potrzeb.
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3.15 Zadania Osrodka:

1. tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej,

2. analiz¢ 1 ocen¢ zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy
spolecznej,

3. rozeznawanie potrzeb z zakresu pomocy spotecznej w rejonie dziatania,

4. przyznawanie i wyplacanie przewidzianych przepisami prawa $wiadczen pomocy
spoteczne;,

5. prowadzenie pracy socjalnej ukierunkowanej na pomoc osobom i rodzinom,
W umacnianiu lub odzyskaniu zdolnosci do prawidlowego funkcjonowania
W spoteczenstwie,

6. wspoldziatanie z grupami i spoleczno$ciami lokalnymi majace na celu rozwijanie
w nich zdolnosci do samodzielnego rozwigzywania wiasnych problemow,

7. organizowanie roznorodnych form pomocy, a takze udzial w rozwijaniu infrastruktury
odpowiadajacej zmieniajagcym si¢ potrzebom spolecznym,

8. koordynacji dziatah pomocy spotecznej w Gminie Dynow.

3.16 Wspolpraca z instytucjami i stowarzyszeniami

Dziatalno§¢ GOPS zorientowana jest na rozszerzenie i1 poglebienie form pracy
socjalnej, wspotprace z r6znymi organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi w pomocy oraz
instytucjami funkcjonujgcymi na szerszym obszarze polityki spotecznej jak oswiata, stuzba
zdrowia czy sagdownictwo.

Jednak istotnym problemem jest doprowadzenie do zintegrowanych dzialan réznych shuzb
spotecznych na tym samym szczeblu samorzadowym, jak rowniez skoordynowanie dziatan
pomiedzy poszczegolnymi szczeblami samorzadu.
GOPS stara si¢ sprosta¢ temu zadaniu poprzez okreslone dziatania:
e systematyczne informowanie wtadz o istniejgcych problemach, potrzebach i kwestiach
spotecznych,
e wspolpraca z istniejgcymi w gminie jednostkami pomocy spolecznej, z wymiarem
sprawiedliwo$ci wlasciwym ze wzgledu na potozenie gminy,

e wspoOlpraca z organizacjami pozarzgdowymi,
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e aktywne uczestnictwo w kampaniach medialnych i informacyjnych zwigzanych
Z pomocg spoleczng organizowanych przez inne placowki np. OSP Harta w akcji
,Pomoéz Dzieciom przetrwaé zimg”,

e wspoOlpraca w dofinansowaniu dziatan naprawczych prowadzonych przez szkote,
w tym dozywanie ucznidow, organizowanie kolonii,

e wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Rzeszowie w zakresie monitorowania,
przeciwdziatania i rozwigzywania probleméw o0sob niepetnosprawnych oraz z PCPR
w celu aktywizacji spotecznej zawodowej 0sob niepetnosprawnych,

e wspdlpraca z Srodowiskowym Domem Samopomocy majaca na celu zapewnienie
terapii zajeciowej osobom niepetnosprawnym,

e wspolpraca ze stuzbg zdrowia, z Zaktadem Opiekunczo — Leczniczym w Dynowie,

e wspolpraca z Domem Pomocy Spolecznej w celu umieszczania osob chorych,
niepetnosprawnych lub w podeszlym wieku, ktére nie s3 w stanie samodzielnie
funkcjonowa¢ w §rodowisku,

e wspotpraca z Policjg w sytuacjach trudnych wymagajacych jej interwencji,

e wspolpraca z Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemow Spotecznych w zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych.

W celu realizacji Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Dynéw
niezbedna jest wspolpraca ze wszystkimi podmiotami i instytucjami w Gminie i powiecie,

wymiana do$wiadczen, wspolne debaty i konferencje.

3.17 Swiadczenia rodzinne

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Dynowie od 1 maja 2004r. realizuje ustawe
0 $wiadczeniach rodzinnych z dnia 28 listopada 2003r. Ustawa ta okresla warunki nabywania
prawa do $wiadczen rodzinnych oraz zasady ustalania, przyznawania i wyplacania tych
Swiadczen.
Swiadczeniami rodzinnymi sa:
1) zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego;
2) S$wiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, specjalny zasitek opiekunczy oraz
Swiadczenie pielggnacyjne;
3) zapomoga wyptacana przez gminy;
4) jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka;
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5) swiadczenie rodzicielskie.

Stosownie do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2015 r. w sprawie wysokosci
dochodu rodziny albo dochodu osoby uczacej si¢ stanowigcych podstawe ubiegania si¢
0 zasitek rodzinny 1 specjalny zasilek opiekunczy, wysokosci $wiadczen rodzinnych oraz
wysokosci zasitku dla opiekuna (Dz. poz. 1238 z 2015 r.) w sprawie wysokosci dochodu
rodziny albo osoby uczacej si¢ stanowigcych podstawe ubiegania si¢ o zasitek rodzinny oraz
wysokosci $wiadczen rodzinnych kryterium dochodowe dla zasitku rodzinnego wynosi 674
zt. na osobe¢ w rodzinie 764 zt w przypadku gdy w rodzinie jest dziecko legitymujace si¢
orzeczeniem o niepetnosprawnosci, a wysoko$¢ zasitku rodzinnego dla poszczeg6lnych grup
wiekowych wynosi:

a) 89 z1. na dziecko do ukonczenia 5 roku zycia,

b) 118 zt. na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia,

c) 129 zt. na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia,

Do zasitku rodzinnego przystuguja dodatki z tytutu:

- urodzenia dziecka,;

- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego;

- samotnego wychowywania dziecka;

- wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej;

- ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego;

- rozpoczecia roku szkolnego;

-podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania;

Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka (tzw. ,Becikowe") przystuguje
Z tytutu urodzenia si¢ zywego dziecka w wysokos$ci 1000 zt na jedno dziecko. Moze zosta¢
przyznane matce lub ojcu, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka.
Warunkiem przyznania $wiadczenia jest nieprzekroczenie kryterium dochodowego w kwocie
1922,00 zl. na osobg, oraz dolaczenie do wniosku zaswiadczenia potwierdzajacego
pozostawanie matki dziecka pod opieka medyczna nie pdzniej niz od 10 tygodnia cigzy do
porodu.

Zasilek pielegnacyjny, ktory przyznany jest w celu czg$ciowego pokrycia wydatkéw
wynikajacych z konieczno$ci zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w zwigzku
z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencji. Przystuguje on

- niepetnosprawnemu dziecku;
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- 0sobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie o umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawno$¢ powstata w wieku do ukonczenia 21 roku
zycia. Zasitek pielggnacyjne wyptacony jest w wysokosci 153 zt miesigcznie.
- Swiadczenie pielegnacyjne, ktore przyznawane jest z tytulu rezygnacji z zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad dzieckiem lub osoba wymagajaca
opieki. Wyptacane jest w wysokosci 1 200,00 zt miesigcznie (od stycznia 2016r. 1 300zt
miesiecznie)
- Specjalny zasilek opiekunczy przystuguje osobom, na ktoérych zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek
alimentacyjny, jezeli rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w zwiazku
z konieczno$cig sprawowania statej opieki nad osobg legitymujgca si¢ orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnos$ci tacznie ze
wskazaniami: koniecznosci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku
ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego
wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji 1 edukacji.

Na podstawie ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla
opickunow (Dz. U. z 2014r., poz. 567) Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dynowie
wyplaca zasitki dla opiekuna w wysokosci 520,00 z miesigcznie przystugujace osobie, jezeli
decyzja o przyznaniu jej prawa do $wiadczenia pielggnacyjnego wygasta z mocy prawa na
podstawie art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 7 grudnia 2012 r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1548 oraz z 2013 r. poz. 1557) z dniem
1 lipca 2013r. Postgpowanie w sprawie ustalenia prawa do zasitku dla opiekuna organ
ustalajacy prawo do swiadczen pielggnacyjnych wszczynat na wniosek osoby ubiegajacej si¢
0 zasitek dla opiekuna. Wniosek mozna bylo sktada¢ maksymalnie w terminie 4 miesigcy od
dnia wejécia w zycie ustawy, tj. od 15 maja 2014 r. do 15 wrzes$nia 2014 .

Od 1 pazdziernika 2008r realizowana jest ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007r o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw (tj. Dz. U . z 2015r. poz. 859 z p6zn. zm.).
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguje osobie uprawnionej do ukonczenia
przez nig 18 roku zycia albo w przypadku gdy uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej do
ukonczenia przez nig 25 roku zycia albo w przypadku posiadania orzeczenie o znacznym
stopniu niepelnosprawnosci-bezterminowo. Swiadczenie przystuguje, jezeli dochod rodziny

W przeliczeniu na osob¢ w rodzinie nie przekracza kwoty 725 zt.
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Tabela 19. Swiadczenia rodzinne wyptacane przez GOPS w Dynowie

Kwota Kwota Kwota Kwota
Rodzaj $wiadczen przyznanych | przyznanych | przyznanych | przyznanych
Swiadczen w Swiadczen w | Swiadczen w | Swiadczen w
2011 roku 2012 roku 2013 roku 2014 roku
Zasilki rodzinne 1107 416 zt 1033770zt | 1072443 zt 981 324 zt
Dodatki do zasitkow
rodzinnych, w tym z 745 318 zt 662 618 zt 560 044 zt 506 431 zt
tytulu:
urodzenia dziecka 48 000 zt 40 000 zt 35000 zt 41 000 zt
opieka nad dzieckiem w
okresie korzystania z 147 108zt 128 668 zt 81 094 zt 64 361 zt
urlopu wychowawczego
samotnego 74 460 zt 69 870 zt 62 930 zt 50 290 zt
wychowywania dziecka
ksztalcenia i rehabilitacji 40 340 zt 35500 zt 32 500 zt 29 900 zt
dziecka
niepelnosprawnego
rozpoczecia roku 82 200 zt 75900 zt 68 900 zt 61 900 zt
szkolnego
podjecia przez dziecko 142 330 zt 127 960 zt 116 820 zt 105 140 zt
nauki w szkole poza
miejscem zamieszkania
wychowywanie dziecka 210 880 zt 184 720 zt 162 800 zt 153 840 zt
w rodzinie wielodzietnej
Zasilki pielegnacyjne 269 433 zt 265 455 7t 263 007 zt 259335zt
Swiadczenia 176 281 zt 348 107 zt 247 444 71 114 333 zt
pielegnacyjne
Jednorazowa zapomoga
z tytulu urodzenia 91 000 zt 75000 zt 60 000 zt 60 000 zt
dziecka
Specjalny zasitek - - 4472 zt 14 959 zt
opiekunczy
Zasilek dla opiekuna - - - 279 622 7t
Fundusz alimentacyjny 149 690 zt 142 140 zi 175 000 zt 215 000 zt

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z GOPS w Dynowie

Na podstawie danych zawartych w powyzszej tabeli stwierdzono, ze liczba rodzin

uprawnionych 1 korzystajacych z pomocy w formie $wiadczen rodzinnych wykazuje

tendencj¢ spadkowg w zakresie wyptacanych zasitkow rodzinnych i jednorazowej zapomogi

Z tytulu urodzenia dziecka, na co ma wpltyw dochodowos$¢ rodzin oraz niskie ustawowe

kryterium dochodowe, uprawniajace do korzystania z tego rodzajow §wiadczen.
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Wysoki jest poziom wyptaconych zasitkéw pielegnacyjnych, §wiadczy to o duzej liczbie os6b
posiadajacych orzeczenia o niepetnosprawnosci ze wzgledu na przewlekte i cigzkie choroby
oraz zwigzana z tym koniecznos$¢ opieki nad chorymi, w podesztym wieku czlonkami rodzin.

Z niniejszego wykresu wynika, ze systematycznie zwigksza si¢ liczba rodzin otrzymujgcych

$wiadczenia z funduszu alimentacyjnego w tut. Osrodku.

3.18 Dozywianie

Wieloletni program ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020
realizowany jest przez Osrodki Pomocy Spotecznej. Program jest rzadowa inicjatywa dzieki
ktérej gminy maja mozliwo$¢ zapewnienia okreslonym kategoriom osob dozywiania
w formie bezptatnych positkow. Celem programu jest gtownie wsparcie gmin w wypehianiu
zadan wlasnych o charakterze obowigzkowym w zakresie dozywiania dzieci oraz
zapewnienie positku osobom tego pozbawionym ze szczegbélnym uwzglednieniem os6b
Z terendw objetych duzym bezrobociem oraz ze srodowisk wiejskich. Ponadto program ma na
celu poprawe stanu zdrowia dzieci 1 mlodziezy oraz podniesienie poziomu zycia 0sob i rodzin
o niskich dochodach. Program skierowany jest gldéwnie do:

- dzieci do czasu podjecia nauki w szkole podstawowe;j,

- ucznidow do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalne;j,

- 0s0b i rodzin znajdujacym si¢ w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spolecznej, w szczeg6lnosci osobom samotnym, w podeszlym wieku,
chorym 1 niepelnosprawnym,

- w formie positku, $wiadczenia rzeczowego na zakup positku lub Zywnosci albo $wiadczenia
rzeczowego W postaci produktow zywnosciowych.

Od 16 kwietnia 2015 roku na terenie naszej gminy wprowadzono dozywianie w szkotach
W postaci cieptych positkow. Jest ono realizowane przez firm¢ cateringowa wyloniong
w ramach przetargu.

Dozywianie w postaci cieptych positkow cieszy si¢ duzym powodzeniem wsrod dzieci

I mlodziezy z naszego terenu.
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Tabela 20. Liczba oséb korzystajacych z positkoéw w zakresie programu ,,Pomoc panstwa
W zakresie dozywiania”

Formy positkow 2012 2013 2014
Calodziennego wyzywienia (przedszkola, ) S) 0
zlobki)

Pelen obiad 43 47 55
Jedno danie gorgce 147 156 148
Mieko, bulka/kanapki 317 301 295
Ogolem 512 509 498

Zrédlo: opracowanie na podstawie danych z GOPS w Dynowie

Tabela 21. Liczba positkow w zakresie programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”

Rodzaje positkow 2012 2013 2014
Pelen obiad 3848 4063 5280
Jedno danie gorace 16304 15543 16001
Mieko, bulka/kanapki 43246 42744 38942
Ogoélem 63390 62350 60223

Zrédlo: opracowanie na podstawie danych z GOPS w Dynowie

Powyzsze tabele ukazuja spadek osob dozywianych w szkotach. Jest to spowodowane
bogaceniem si¢ spoteczenstwa oraz spadkiem demograficznym. W wykazywanych latach
najwigksza liczba uczniow korzystata z dozywiania w formie mleka, butki/kanapki ktore

w wigkszosci od 2015 roku zostaly zamienione w ciepte positki.

3.19 Ogélnopolska Karta Duzej Rodziny

Do korzystania z programu s3 uprawnieni cztonkowie rodziny wielodzietne;:
1) rodzic (rodzice) - przez ktérego rozumie si¢ takze rodzica (rodzicow) zastepczych lub
osobg (osoby) prowadzacg rodzinny dom dziecka;
2) matzonek rodzica;
3) dziecko - przez ktore rozumie si¢ takze dziecko, nad ktorym rodzic sprawuje rodzinng
piecze zastepcza, oraz osobg, o ktorej mowa wart. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.

0 wspieraniu rodziny i Systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135, ze zm.).
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Przez rodzing wielodzietng rozumie si¢ rodzing, w ktorej rodzic (rodzice) lub matzonek
rodzica majg na utrzymaniu co najmniej troje dzieci:

1) w wieku do ukonczenia 18 roku zycia;

2) w wieku do ukonczenia 25 roku zycia - w przypadku gdy dziecko uczy si¢ w szkole lub
szkole wyzszej;

3) bez ograniczen wiekowych - w przypadku dzieci legitymujacych si¢ orzeczeniem
0 umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Na terenie Gminy Dynéw Karte Duzej Rodziny posiada 124 rodzin a 672 0sob.

3.20 Projekt systemowy pt.: ,,Czas na aktywno$¢ w Gminie
Dynow”

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Dynowie od 2009 r. realizowal projekt

systemowy pt.” Czas na aktywno$¢ w Gminie Dynoéw”.
Projekt wspoétfinansowany byl przez Uni¢ Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki — Priorytet VII, Dziatanie 7.1
Poddziatanie 7.1.1 Rozwd¢j 1 upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spoteczne;.

Celem programu bylo podniesienie aktywnosci spotecznej i zawodowej 0sob - kobiet
bezrobotnych, dlugotrwale korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej w Dynowie,
poprzez udzielenie wsparcia w pokonaniu barier psycho - spotecznych i srodowiskowych, co
miato umozliwi¢ rodzinom wyjscie ztrudnej sytuacji i przeciwdziataniu marginalizacji
I wykluczeniu spotecznemu.

Projekt byt realizowany w latach 2009-2013. Ponizej przedstawiono rodzaje kursow, ilos¢

0s0b w nich uczestniczacych w poszczegodlnych latach.

Tabela 22. Aktywnos¢ projektowo — programowa

Aktywnos$¢ projektowo — programowa w calym okresie sprawozdawczym

Ogolna liczba oséb 2009 2010 2011 2012 2013
objetych projektem 12 B 12 12 10

Zrédlo: opracowanie wiasne GOPS Dynéw
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Tabela 23. Organizowane kursy w ramach projektu ,,Czas na aktywno$¢ w gminie Dynow”

Kursy organizowane w ramach projektu ,,Czas na aktywno$¢ w Gminie Dynow”
Rodzaje kursow 2009 2010 2011 2012 2013
Trening kompetencji i X X X X X
umiejetnosci spolecznych

Trening pracy z doradcg X X X X X
zawodowym

Obsluga kasy fiskalnej i X X X
fakturowanie

Kucharz malej X X X X X
gastronomii

Podstawy i zasady X

obshugi komputera

Wizaz i stylizacja X X

Modelowanie paznokci X X

Profesjonalny X X X X
sprzedawca

Warsztaty aktywnego X

poszukiwania pracy

Obsluga bankietow X

Zrédlo: opracowanie wiasne GOPS Dynéw

Srodki finansowe, przeznaczone na aktywizacje spoteczna podopiecznych Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Dynowie w znacznym stopniu ulatwiaja pracg pracownikom
socjalnym, niosagcym pomoc osobom wykluczonym spotecznie, nieaktywnym zawodowo,
majacym trudno$ci w przezwycigzeniu trudnej sytuacji zyciowej. Projekty systemowe,
realizowane przez osrodki pomocy spotecznej, utatwiajg klientom pomocy spotecznej start na
rynku pracy. Biorgc pod uwage prawie 5 lat realizacji projektu systemowego ,,Czas na
aktywnos$¢ w Gminie Dynow” widoczne sg efekty realizowanych dziatan, w postaci podjetej
pracy zawodowej, odbywania stazy zawodowych, zmiany zachowania 1 zwi¢kszenia wiary we
wlasne umiejetnosci osob, ktore zostaly objete wsparciem w ramach projektu. Program
Operacyjny Kapital Ludzki pozwala na aktywizacj¢ osob, ktore potrzebuja swego rodzaju

bodzca do dziatania, by zmieni¢ swa sytuacje zyciowa na lepsza.

3.21 Zasoby pomocy spolecznej

Nowelizacja ustawy o pomocy spotecznej w 2011 roku wprowadzita obowigzek

przygotowywania corocznie przez gminy, powiaty i samorzad wojewodztwa oceny zasobow
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pomocy spotecznej, ktora bedzie przedstawiana odpowiednio radzie gminy, radzie powiatu
oraz sejmikowi wojewodztwa. Ocena ta wraz z rekomendacjami jest podstawa planowania
budzetu na nastepny rok. Ocena zasobow pomocy spotecznej zastapi od 2012r., dotychczas
przygotowywany przez jednostki samorzadu terytorialnego bilans potrzeb pomocy spoteczne;.
Obowigzek sporzadzenia corocznej oceny zasobéw pomocy spolecznej ustawowo natozony
zostal na gming, powiat, oraz samorzad wojewodztwa, jednak w sposob bezposredni jest on
realizowany przez odpowiednio o$rodki pomocy spotecznej (OPS), powiatowe centra pomocy
rodzinie (PCPR) i regionalne osrodki polityki spotecznej (ROPS). Ponizej przedstawiono

diagram, ktory prezentuje potaczenia systemu SAC, jakie bedg realizowane w ramach OZPS.

Rysunek 2. Funkcjonowanie programu SAC

Wojewbdztwo SAC kra

gy — W e

T I
gyfrusyriry,

pozarzadowe Fundac;e

powist | Gmm ] \ﬁ inne
T8 B4

Zrédlo: Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej.

Ocena zasobow pomocy spolecznej w gminie Dynow, zawiera dane o sytuacji
demograficznej i spolecznej, dane o korzystajacych z pomocy spotecznej, wybrane ustugi
pomocy spotecznej, instytucje pomocy spotecznej, zwigkszenie zasobu pomocy spotecznej,
kadr¢ o$rodka pomocy spotecznej, $rodki na zadania wlasne i zlecone w obszarze pomocy
spotecznej, wspolpracg z organizacjami pozarzadowymi — zadania zlecone w obszarze

pomocy spotecznej oraz wskazniki oceny zasobéw pomocy spoteczne;.
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4. Mapa probleméw spotecznych

Mapa probleméw spotecznych gromadzi informacje o przestrzennym rozmieszczeniu
zjawisk dezorganizacji spotecznej. Jest waznym elementem Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych. Mapa ukazuje stosunek liczby osob, u ktérych wystepuje okreslony
problem spoteczny w stosunku do ogolnej liczby populacji. Takze dokonuje oceny i analizy
pomocy spolecznej na danym terenie.

Gmin¢ Dyndw tworzy 9 miejscowosci gminnych, z ktorych najwyzszy procentowy wskaznik
osob korzystajacych z pomocy spotecznej w stosunku do ogoétu liczby mieszkancow
wystepuje we wsi Dylagowa i wynosi 37,12 %. Jest to prawie potowa mieszkancow tej wsi.
W drugiej kolejnosci znajduje si¢ Pawlokoma, gdzie na 537 mieszkancoéw, 153 osoby
korzystaja z pomocy spolecznej, co stanowi 28,49% ogotu. Podobng sytuacje ma Laskowka,
gdzie 94 oso6b jest klientami tut. GOPS a jest to 21 rodzin co stanowi — 22,76% ogotu.
Kolejno sytuuja si¢ Lubno - na 1265 mieszkancow, 269 osoby (71 rodzin) Korzystaja
z pomocy jest to 21,49 % ogotu, Ulanica - 85 osob korzysta z pomocy (25 rodzin), czyli
20,38% ogotu. Wyreby jako najmniejsza liczebnie miejscowos¢ gminna z pomocy korzysta
40 os6b (11 rodzin) czyli 20,10% ogotu mieszkancoéw. Natomiast najwigkszg liczebnie
miejscowoscig jest Harta zamieszkiwana przez 2113 osoby. Jak na tak duzg populacj¢ ma ona
niski procentowo udziat wsrdéd beneficjentow GOPS — 12,07 % ogbétu - 255 o0soéb (62
rodziny). Najmniej osob korzysta z pomocy spotecznej z miejscowosci Bachorz na 1155 oséb
klientami GOPS sg 128 osoby tj. (41 rodzin) 11,08% ogotu.

Z mapy problemow spotecznych mozemy odczyta¢ takze stope ubostwa, ktora okresla
jego zasieg, jest to iloraz liczby jednostek ubogich do liczby jednostek catej populacji. Stopa
ub6stwa wyrazana w procentach wskazuje jaki jest odsetek ubogich w danej populacji.
W Gminie Dynéw stopa ubostwa wynosi 18,7 % - na 7154 mieszkancéw Gminy ogdltem -
363 rodzin korzysta z pomocy GOPS czyli 1338 o0so6b z poszczegdlnych miejscowosci
tacznie. Ludnos$¢ biedng stanowi ogot cztonkow gospodarstw domowych wspieranych przez
pomoc spoteczng wraz z cztonkami ich rodzin.

Z zestawienia przedstawionego w tabeli wynika, Ze nasilenie problemow spotecznych
w Gminie Dynow jest znaczne. Istotnym problemem jest przestrzenna koncentracja ubdstwa
w Polsce, szczegdlnie na obszarach wiejskich zdominowanych w przesztosci przez rolnictwo
panstwowe. Ubdstwo najsilniej koreluje si¢ z bezrobociem, miejscem zamieszkania na wsi

I W matym miescie, typem rodziny i niskim poziomem wyksztalcenia.
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Ubostwo trwale zaczyna si¢ poglebia¢. Wydatki gospodarstw domowych zagrozonych
ubostwem trwatym ksztaltuja si¢ na granicy minimum rodzin stanowig wydatki na Zzywno$¢
I optaty mieszkaniowe. Gospodarstwo zagrozone ubdstwem trwatym charakteryzuje si¢
niskim poziomem 1 niekorzystng strukturg konsumpcji, a takze gorszymi warunkami
mieszkaniowymi 1 stabym wyposazeniem w dobra trwale.

Sytuacja materialna wigckszos$ci rodzin korzystajacych z pomocy GOPS jest bardzo
trudna. Istotnym wyznacznikiem biedy jest typ rodziny. Najwyzsze zagrozenie ubdstwem
istnieje w rodzinach wielodzietnych. Najbardziej zagrozone sa rodziny z trojgiem lub wiecej
dzieci, w nastepnej kolejnosci rodziny niepetne i rodziny 0sob starszych utrzymujacych si¢ ze
Swiadczen emerytalnych. Gléwnym zrédlem utrzymania tych rodzin sg $wiadczenia
spoteczne.

Wysoki stopien zagrozenia ubdstwem dotyczy osob zyjacych w gospodarstwach
jednoosobowych, rodzin os6b starszych, ktorych podstawe utrzymania stanowig renty,

gospodarstwa rolnikow, czy niskoptatna praca.
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Ogolna liczba | Bachorz Dabrowka Dylagowa Harta Laskowka Lubno Pawlokoma Ulanica Wyreby Ogotem
mieszkancow Starzenska
2014r 1155 457 598 2113 413 1265 537 417 199 7154
Liczba os6b w | Liczba | Liczba Liczba | Liczba Liczba | Liczba Liczba | Liczba Liczba | Liczba Liczba | Liczba Liczba | Liczba Liczba | Liczba Liczba | Liczba Liczba | Liczba
rodzinie rodzin | os6b w | rodzin | oséb w | rodzin | os6b w | rodzin | osob w | rodzin | osob w | rodzin | oséb w | rodzin | os6b w | rodzin | osob w | rodzin | osob w | rodzin | oséb w
rodzinie rodzinie rodzinie rodzinie rodzinie rodzinie rodzinie rodzinie rodzinie rodzinie
1 8 8 7 7 6 6 11 11 12 12 15 15 6 6 4 4 2 2 71 71
2 4 8 3 6 4 8 8 4 8 6 12 1 2 2 4 1 2 29 58
3 12 36 2 6 5 15 4 12 3 9 9 27 8 24 5 15 1 3 49 147
4 12 48 4 16 16 64 19 76 8 32 12 48 13 52 10 40 2 8 96 364
5 4 20 7 35 14 70 11 55 4 20 17 85 8 40 3 15 5 25 73 365
6 - - 1 6 6 36 5 30 1 6 8 48 1 6 - - - - 22 132
7 - - 2 14 1 7 4 28 1 7 2 14 2 14 1 7 - - 13 91
8 1 8 - - 2 16 2 16 - - 1 8 - - - - - - 6 48
9 - - - - - 1 9 - - - - 1 9 - - - - 2 18
10 i wigcej - - - - - - 1 10 - - 1 12 - - - - - - 2 24
Ogodtem 41 128 26 90 54 222 62 255 32 94 71 269 40 153 25 85 11 40 363 1338
%
korzystajacych
Z pomocy 11,08% 19,69% 37,12% 12,07% 22,76 21,26% 28,49% 20,38% 20,10% 18,70%
spotecznej do
liczby
mieszkancow
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5. Badania ankietowe

W celu zaprezentowania danych dotyczacych problemdéw spotecznych w gminie
Dynéw przeprowadzono badania do ktoérych za gltéwne narzedzie postuzyt kwestionariusz
ankiety. Sktadat si¢ on z 20 pytan czgsto wielokrotnego wyboru. Ankiety mozna byto
uzupetnia¢ za posrednictwem strony Internetowej Urzedu Gminy oraz w Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej w Dynowie. Przebadano 84 doroste osoby. Przeprowadzane badania
dotyczyty problemdéw pomocy spolecznej, edukacji dzieci i mtodziezy, uzaleznien, przemocy
I bezpieczenstwa.

Ponizej zaprezentowano analiz¢ badan zawartych w kwestionariuszu ankiety.

1. Jakie problemy spoteczne uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie

gminy Dynow? (prosimy zaznaczy¢ maksymalnie 3 odpowiedzi)
(84 odpowiedzi)

Ubastwo, ni... 92 (B1,9%)
Uzaleznienia...
YWielodzietno. .
MNiepetnospr..
Frzemaoc wir...
Bezradnosc ..
Brak poczuci..
Prablermy wi...
Bezdomnoss|—0
Inne

35 (41,7%)

14 (16,7%)
17 (20,2%)
12 (14,3%)

33 (39,3%)

35 (41,7%)
(0%])
2(2.4%)

0 5 10 15 20 7 30 35 40 45 500

Najwazniejszymi problemami spotecznymi dla ankietowanych jest ubdstwo
i niewydolno$¢ materialna rodziny (61,9%) jest to takze najczestsza przyczyna korzystania
Z pomocy finansowej w tut. GOPS. Kolejnymi wymienianymi problemami sg: uzaleznienia
(alkohol, narkotyki, tzw. dopalacze) (41,7%), i problemy wieku podesztego (41,7%). Na
terenie Gminy Dynéw nie ma odpowiednich placowek pobytu dziennego oraz catlodobowego
dla os6b starszych i samotnych, ktore stanowia duza cze$¢ mieszkancow gminy. Ushlugi
pomocy sasiedzkiej $§wiadczone przez tut. GOPS sg niewystarczajace by zabezpieczyc

podstawowe potrzeby 0sob starszych.
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2. Jakie sg Pana/Pani zdaniem przyczyny wystepowania problemu
uzaleznienn w gminie Dynéw (prosimy zaznaczy¢ maksymalnie 3 odpowiedzi)

(84 odpowiedzi)

Bezrobocie, ... B1 (72 6%)

Miezaradnos. ..

Fanflikt rodzi... 23 (27 4%)

Inchywidualn .. 42 (50%)
Wzorce spof...
Diostepnose... 4 (4,8%)
Inne li—1(1.2%)
0 5 10 15 20 25 an 35 40 45 a0 55 1]

Sposrdéd udzielonych odpowiedzi 72,6% ankietowanych uwaza, ze glownymi
przyczynami uzaleznien na terenie gminy jest bezrobocie, utrata pracy niezaradnos$¢ zyciowa

(54,8%) oraz indywidualne sktonnosci do popadania w natogi (50%).

3. Jakie dziatania powinny by¢ podejmowane na rzecz osob uzaleznionych i
ich rodzin? (prosimy zaznaczy¢ maksymalnie 3 odpowiedzi)

(84 odpowiedzi)

Profilaktyka. .
Profilaktyka. .

55 (65 5%)

Pomoc finan...
Pomoc psyc..
Pomoc prawy. ..
Pormac med...

Inne

Zdaniem ankietowanych nalezy prowadzi¢ profilaktyke dzieci 1 mtodziezy szkolnej,
oraz szerszg oferte zagospodarowania czasu wolnego. Tak twierdzi 65,5% badanych. Ponadto

ankietowani uwazaja, ze powinno si¢ prowadzi¢ pomoc psychologiczno-terapeutyczna
(58,3%) oraz profilaktyke dorostych (51,2%).
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4. Jakie problemy najczesciej dotykajg osoby niepetnosprawne w gminie?
(prosimy zaznaczy¢ maksymalnie 3 odpowiedzi)

(84 odpowiedzi)

Brak odpowi. .. B3 (75%)

Bariery archi...

Dhugi okres... 82 (B1,9%)

Utrudniony d... 34 (40,5%)

|zolacja spat... 22 (26,2%)
Brak akcept...
Problemy ps...

Inne

0 5 10 15 20 25 30 35 4d 45 a0 55 g0

Osoby niepetlnosprawne na terenie gminy wedtug ankietowanych najczesciej borykaja
si¢ z brakiem miejsc pracy (75%), odpowiadajacymi ich schorzeniom lub

niepetnosprawnoscia, dlugim okresem oczekiwania na rehabilitacje (61,9%) oraz barierami

architektonicznymi.

5. Jakie sg Pana/Pani zdaniem przyczyny bezradnosci rodzicow w sprawach
opiekunczo-wychowawczych oraz prowadzenia gospodarstwa domowego?
(prosimy zaznaczy¢ maksymalnie 3 odpowiedzi)

(84 odpowiedzi)

lUzaleznienia

Bezrobocie

B0 (71 ,4%)
Przemaocwir..

11(13,1%)

Miepetnospr.. 14 (18,7%)

Yielodzietno...
Rozpad rodz. .
Rodzina nie. ..

5 (9,5%)

Miskie umigj... 249 (34,5%)

Inne

0 g 10 15 20 25 a0 35 40 45 a0 25 60

Ankietowani pytani o gléwne przyczyny bezradnoSci rodzicow w sprawach
opieckunczo — wychowawczych i prowadzenie gospodarstwa domowego wskazywali na

bezrobocie (71,4%), uzaleznienia (54,8%) oraz niskie umieje¢tnosci rodzicielskie (34,5%).
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6. Jakie negatywne zjawiska odnoszace sie do dzieci i mtodziezy dostrzega
Pan/Pani najczesciej w naszej gminie? (prosimy zaznaczy¢ maksymalnie 3
odpowiedzi)

(84 odpowiedzi)

Zaniedhanie. .. 57 (B7,9%)
Faniedbania...
Sieroctwo

Demaralizacja

18 (21 4%)

Sieganie po... 21 (258%)
Przestepczosc
Wulgarnosc... 47 (56%)
VWandalizm
Uzaleznienie. .. 38 (45 .2%)
Inne
0 5] 10 15 20 25 an Kis] 40 45 a0 45

Do negatywnych zjawisk na terenie gminy odnoszacych si¢ do dzieci i mlodziezy
ankietowani zaliczyli: zaniedbanie wychowawcze (67,9%), wulgarnos$¢/agresja (56%) a takze

sieganie po substancje uzalezniajace (25%).

7. Czy Pani/Pana dzieci uczeszczajg na zajecia pozalekcyjne w szkole?

{84 odpowiedzi)

® Tzk
® HNie

MNig wiem

Sposrod 84 oséb udzielajacych odpowiedzi na pytania zawarte w ankiecie dotyczace
uczeszezania dzieci na zajgcia pozalekcyjne wigkszos¢ bo 61,9% odpowiedziato Ze ich dzieci

nie uczestniczg w dodatkowych zajeciach.
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8. Czy Pani/Pana zdaniem dzieci majg gdzie spedzac wolny czas? (84 odpowiedz)

® Tak
® e

ﬂ O Nie wiem

Gmina Dyndéw jest gming wiejska, w ktorej nie dziatajg domy kultury, §wietlice, oraz
inne miejsca kulturalne w ktorych mtodziez oraz dzieci mogtyby spedzac czas wolny. Stad tez
wigkszo$¢ ankietowanych 52,4% zaznaczyla brak miejsc w ktorych dzieci mialyby gdzie

realizowac swoje zainteresowania oraz bezpiecznie spedza¢ czas wolny.

9. Czy w szkole do ktorej uczeszcza Pani/Pana dziecko jest bezpiecznie?

(84 odpowiedzi)

® Tak
® HMie
O Nie wiermn

66,7% ankietowanych udzielito odpowiedzi, iz uwazaja ze w szkotach do ktorych
uczgszeza ich dziecko sa bezpieczne. Tylko 8,3% rodzicow czuje zagrozenie dla swoich

dzieci w szkole.
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10. Jaki wedtug Pani/Pana jest gtowny powod bezrobocia w gminie Dynow?
(prosimy zaznaczy¢ maksymalnie 3 odpowiedzi)

(84 odpowiedzi)

Trudna sytu. ..
Brak opieki...
Miskie kwialif...
Miechet do. .

BS (77 .4%)

20({23,8%)
15 (17,8%)

26 (31%)
Brak doswia. ..
25 (29 8%)
23 (27 4%)

Staho rozpo..
Miechet do. .
Inne

0 g 10 15 20 25 a0 35 40 45 a0 55 fi 65

Do najczgéciej wymienianych powoddw bezrobocia ankietowani zaliczyli trudna
sytuacje na lokalnym rynku (77,4%), niech¢¢ do podjecia pracy (31%), stabo

rozpowszechnione oferty pracy (29,8%).

11. Czy czuje sie Pan/Pani bezpiecznie na terenie naszej gminy? (24 odpowiecz))

® Tak
3,6% ® Raczejtak

2,4% Raczej nie
/ ® Nie
@ Nie mam zdaniatrudno powiedzied

Z powyzszego wykresu wynika, ze mieszkancy gminy raczej (51,2%) czuja si¢
bezpiecznie (36,9%) w swoim miejscu zamieszkania tylko nieznaczna czg¢$¢ oso6b obawia si¢

0 swoje bezpieczenstwo.
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12. Co wptynetoby na zwiekszenie poczucia hezpieczenstwa publicznego w
gminie?

(84 odpowiedzi)

@ Wicksza liczha patroli Policji

@ COgraniczenie dostepnosci sprredazy
alkoholu dla miodziezy
Akoje spoteczne w zakresie
prafilaktyki uzaleznien

® Inne

W celu zwigkszenia bezpieczenstwa na terenie gminy nalezaloby zwickszy¢ liczbe
patroli policji, tak uwaza 44% ankietowanych. 32,1% badanych uwaza, Zze akcje spoleczne
w zakresie profilaktyki uzaleznien oraz ograniczenie dostgpnosci sprzedazy alkoholu dla
mtodziezy 20,2% miaty by decydujacy wptyw na podniesienie bezpieczenstwa publicznego
W miejscu zamieszkania.

13. Jakie problemy dotykajg najczesciej osoby starsze? (prosimy zaznaczy¢
maksymalnie 3 odpowiedzi)

(84 odpowiedzi)

Bariery archi...

Mata liczhap... 41 (B0,7%)

Samotnosc 56 (B6,7%)

56 (B6,7%)

MNiepetnaspr...
Ubastwa

Brak wsparc...

20 (23,8%)
19 (22,6%)
Froblermy ps...

Inne

0 5 10 15 20 25 ad 35 40 45 a0 85

Osoby starsze wedtug ankietowanych najczesciej borykaja si¢ z samotnoscia,

niepetnosprawnoscia, chorobami wieku podesztego 66,7%, oraz mala liczba placowek

wspierajacych osoby starsze 60,7%.
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14. Czy oferta pomocy osobom starszym (opieka, pomoc, wsparcie, ustugi
opiekuncze) jest wystarczajgca?

(84 odpowiedzi)

® Tak

® Raczejtak

@ Raczej nie

® nie

@ Trudno powiedziec

<k

3,6%

Osoby starsze borykaja si¢ z wieloma problemami. Ankietowani uwazaja ze nalezy
zwigkszy¢ zakres pomocy dla osob w podesztym wieku poniewaz obecnie jest ona

niewystarczajaca (34,5%).

15. Czy w Pana/Pani najblizszym otoczeniu istnieje zjawisko przemocy?

(84 odpowiedzi)

® Znarmn takie przypadki
@ Styszatem o takich przypadkach

@ Mie znam takich przypadkaw
@ nlie styszatern o takich przypadkach

W wigkszo$ci przypadkow badani ankietowani nie styszeli o przemocy w ich
najblizszym otoczeniu (45,2%). Cze$¢ badanych (28,6%) styszata o przemocy lub zna osoby
dotkniete przemoca (16,7%).
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16. Jakie czynniki wedtug Pani/Pana utrudniajg podjecie dziatan wobec
sprawcow przemocy w rodzinie przez osoby dotkniete ww. przemocg?

(84 odpowiedzi)
@ Gezradnosc
@ Grak wiedzy na temat , Procedury
MNiebieskie] Karty"
m Brak wiedzy na temat instytucji
udzielajacych pomocy ofiarom dotk. .

@ Brak zaufania da instytucii
udzielajgcych pomaocy

@ Brakwsparcia ze strony rodziny,
najblizszych, przyjaciot

® Inne

7,1%

Obecnie funkcjonujg roézne organizacje i instytucje pomagajace osobom i rodzinom
w ktérych wystepuje zjawisko przemocy. Pomimo to wystepuja czynniki ktore utrudniaja
podjecie dzialan wobec sprawcow przemocy. Wedlug ankietowanych sg to: brak wiedzy na
temat instytucji udzielajacych pomocy ofiarom dotknietym przemoca w rodzinie (29,8%),
bezradno$¢ (21,4%) oraz brak zaufania do instytucji udzielajacych pomocy ofiarom

dotknietym przemocg w rodzinie (17,9%).

17. Na ile istotny zdaniem Pana/Pani jest problem osob bezdomnych w
gminie?

(84 odpowiedzi)

@ Istotny
@ Racze|istotny
Raczej nieistatny
@ Hicistotry
@ Mie marm zdanial trudno powiedzied

Na terenie Gminy Dyndéw problem bezdomnosci wystepuje w malym stopniu.
Sporadycznie notuje si¢ pojedyncze przypadki os6b bezdomnych. Wiekszos$¢ ankietowanych

odpowiedziata, ze problem bezdomnosci na terenie gminy jest raczej nieistotny.
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18. Co Pana/Pani zdaniem decyduje o tym, ze niektorzy ludzie nie moga
wydostac sie z ubdstwa? (nalezy zaznaczy¢ maksymalnie 3 odpowiedzi)

(84 odpowiedzi)

Brak pracy o4 (B4,3%)
Uzaleznienia
BErak wykszta...
MNiezaradnos. ..
Lenistwo, ni...
Brak wsparc...
Tzw.  dziedzi...
Miepetnospr...
Inne

39 (46,4%)

49 (58,3%)

0 5 10 15 20 25 an 35 40 45 a0

Wedlug ankietowanych o niskim standardzie zycia 1 ubostwie gldwnie decyduje brak

pracy (64,3%), niezaradno$¢ zyciowa (58,3%), uzaleznienia (46,4%).

19. Czy Pana/Pani rodzina korzysta ze swiadczen pomocy spotecznej?

(84 odpowiedzi)

® Tak
® nie

e cheg o tym mowic

1,2%

Wigksza cze$¢ osoéb wypekniajacych ankiete nie korzystala ze $wiadczen pomocy

spotecznej (83,3%) tylko (15%) badanych to klienci Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.
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20. Jakie dziatania powinien podjg¢ samorzad gminny, aby ograniczyc¢
obszary problemoéw spotecznych? (prosimy zaznaczy¢é maksymalnie 3
gtéwne dziatania)

(84 odpowiedzi)

Kontynuowsa .. 43 (51,2%)
Maonitorowad ...
Sprawnie] k...
Pozyskiwac ..
Rozwijac jed...
Twiarzyc war...
Utworzenie. ..
Fwiekszenie. .
Vspieranier...
Inne

37 (38,1%)
12 (14,3%)
34 (40,5%)

46 (54,8%)

a 5 10 15 20 25 a0 35 40 45

W celu likwidacji probleméw spotecznych samorzad gminy powinien dziata¢ wedtug
badanych w nastepujacych obszarach: tworzy¢ warunki do powstawania nowych miejsc pracy
(54,8%), kontynuowaé programy prac spotecznie uzytecznych i roboty publiczne (51,2%),
pozyskiwa¢ dodatkowe $rodki finansowe pozabudzetowe (np. $rodki unijne, z budzetu

panstwa) (40,5%).

PI'Eé {84 odpowiedzi)

® Kobieta
® Meziczyzna

Wigkszg grupe ankietowanych stanowity kobiety (71,4%) mezczyzn bylo (28,6%).
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Wiek (84 odpowiedzi)

® ponizej 25 lat
® 26-45lat
@ 4B-60 lat
@ 51 iwiecelat

Wigkszg czg$¢ ankietowanych stanowily osoby w wieku od 26-45 lat oraz
w przedziale 46-60lat.

Zatrudnienie (24 odpowiedz)

@ uczenistudent

® rolnik

@ osoba pracujaca
@ przedsiehiorca
@ osoha bezrohotna

® inne

Badani odpowiadajacy na pytania zawarte w ankiecie w wigkszos$ci byli osobami pracujacymi
(64,3%), oraz rolnicy (17,9%).
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Czy jestes mieszkancem Gminy Dynow (24 ccpowiecz))

2,4
24 7 o

® nie
® Tak-Bachorr

Tak - Dahrawka Starzenska
® Tak- Dylagowa

) ‘ 55% @ Tak-Harta

w @ Tak- Laskowka
® Tak-tubno
7,1% ® Tak- Pawtokama

® Tak-Ulanica
® Tak-Whrehy

Tylko (6%) ankietowanych wypetniajacych ankiety nie bylo mieszkancem tut. Gminy.
Wigkszo§¢ wypetniajacych to mieszkancy Harty (26,2%), Dabrowki Starzenskiej (15,5%),
Dylagowej (14,3%), Pawlokomy (13,1), Ulanicy (9,5%), Bachorza (7,1%) oraz pozostatych

miejscowosci gminy.
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6. Analiza SWOT

Analiza SWOT opisujaca mocne i stabe strony a takze szanse i zagrozenia polega na
ocenie elementow, ktore nalezy wykorzysta¢ lub tez eliminowac podczas realizacji zadan na
rzecz rozwigzywania problemow spolecznych. Mocne strony to atuty oraz czynniki, ktére
W sposOb pozytywny wyrozniaja gmine. Nalezy je wzmacniaé. Stabe strony to braki, ktére
mogg utrudnia¢ lub uniemozliwia¢ realizacje celoéw. Wyartykutowanie tych czynnikéw jest
wazne bo mozna podejmowaé dziatania majace na celu ich wyeliminowanie lub
zminimalizowanie. Analiza SWOT w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej zostala
przygotowana w oparciu 0 ponizsze czynniki:

o Sily - wewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie na sytuacje spoteczna,

e Stabosci - wewngtrzne uwarunkowania o negatywnym wplywie na sytuacj¢ spoteczna,

e Szanse - zewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie na realizacje celow,

e Zagrozenia - zewnetrzne uwarunkowania o negatywnym wplywie na realizacje celow.
Ponizej okreslono szanse i zagrozenia w zakresie realizowania celow strategicznych w pracy

Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

Tabela 25. Analiza SWOT

Mocne strony

Stabe strony

Dobrze zdiagnozowane obszary
pomocy spotecznej,
Wykwalifikowany personel
Osrodka, stabilna sytuacja

Mozliwos$¢ wykorzystania srodkoéw
unijnych,

dotychczasowe dziatania
podejmowane w ramach strategii
rozwigzywania problemow
spotecznych celem wzmocnienia
funkcjonowania rodziny,
podejmowane dzialania Osrodka
Pomocy Spotecznej w kierunku
przeciwdziatania problemowi
ubdstwa, wsparcia rodzin
wielodzietnych oraz udzielania
pomocy w formie dozywiania,
bezradnosci w sprawach
opiekunczo — wychowawczych,

Brak pelnej diagnozy problemow
spotecznych,

Brak systemowych rozwigzan
problemoéw spotecznych,

Osrodka, e Niewystarczajace $rodki na realizacj¢
e Otwarcie na nowe doswiadczenia dziatan profilaktycznych i naprawczych
1 wiedzg, gtéwnie na pomoc spoteczna,

Dorazne dziatania na rzecz
rozwigzywania problemow
spotecznych,

Brak organizacji pozarzadowych w
zakresie rozwigzywania lokalnych
problemow spotecznych,
Niewystarczajgca promocja integracji
spoltecznej,

Niewystarczajace efekty dziatan na
rzecz rozwigzywania najistotniejszych
problemow spotecznych w
szczegolnosci alkoholizmu, bezrobocia,
zaburzen w relacjach rodzinnych,

Brak specjalistycznego poradnictwa
psychologicznego dla klientéw pomocy
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pomocy rodzinom niepelnym,
wykorzystanie §rodkéw unijnych,
prawidlowy obieg informacji o
formach pomocy spotecznej,
prowadzenie dziatan socjalnych i
zapobiegajacym dysfunkcjom
rodziny,

opieka nad osobami i rodzinami
znajdujacymi sie¢ w trudnej sytuacji
materialnej,

wspotpraca stuzb socjalnych,
korzystanie z dobrych praktyk
innych O$rodkéw Pomocy
Spotecznej,

przeciwdziatanie przemocy w
rodzinie z catym zapleczem
organizacyjnym.

spotecznej,

Brak infrastruktury oraz zaplecza
mieszkaniowego dla ofiar przemocy,
Zwigkszajace si¢ zjawisko przemocy na
terenie gminy.

Realizacja w/w strategii,
Wymiana do$wiadczeh pomigdzy
Osrodkami Pomocy Spotecznej,
Wzrost poziomu wyksztatcenia
mieszkancoOw oraz dostgpnosci
ksztatcenia ustawicznego na wsi,
Wazrost spotecznej akceptacji i
podmiotowe traktowanie osob
niepetnosprawnych,

Likwidacja barier
architektonicznych,

Wplyw systemu emerytalno-
rentowego na poprawe sytuacji
0s6b starszych,

Prawidlowy przeptyw informacji
pomiedzy reaktorem publicznym a
pozarzadowym w dziedzinie
pomocy spotecznej,
Uwrazliwienie systemu o$wiaty na
problemy 0so6b starszych i
dostosowanie do nich
infrastruktury,

Doktadne rozpoznanie potrzeb
0sob starszych,

Duza wspotpraca migdzy szkota a
rodzing,

Umiejetne rozdzielanie srodkow
publicznych.

Szanse Zagrozenia
e Wspolpraca pomiedzy e Niewielki poziom wspotpracy instytucji
instytucjami, dziatajacych na rzecz rozwigzywania

problemow spotecznych,

Zagrozenie wykluczeniem spotecznym
rodzin i §rodowisk wieloproblemowych,
Ograniczone $rodki finansowe
przeznaczane na rozwiazywanie
problemoéw spotecznych,

Wzrost patologii spowodowany
zwiekszajacym si¢ bezrobociem,
ubdstwem, brakiem §rodkéw do zycia,
Mata ilo$¢ miejsc pracy,

Brak dziatan skierowanych do 0sob
dlugotrwale bezrobotnych,

Brak dostepnosci osob dorostych, do
ksztatcenia ustawicznego,

Brak aktywnie dzialajacych organizacji
pozarzadowych,

Istnienie zjawiska wykluczonej
bezradno$ci 1 dziedziczenia biedy.
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7. Wizja i misja rozwoju Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Dynow

Pomoc spoleczna jest nastawiona na przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych dla
tych, co nie do konca sobie radza z rozwigzaniem powstatej sytuacji zyciowej za sprawg
dostepnych $rodkdéw, uprawnien, mozliwosci. Jak wynika z prowadzonych dziatan
poznawczych w gminie szereg problemoéw identyfikowanych jako spoteczne przekracza
mozliwo$ci realizacyjne poszczegolnych osdb. Proponowana wizja opisuje stan docelowy
przez co wigkszo$¢ negatywnych zjawisk jest badz minimalizowana badz likwidowana.
Naturalng kwestig jest ustalenie wartosci spajajacej dziatania ludzi w dazeniu do wizji.

Wizja Gminy Dynoéw to obraz jej przysztego wygladu. Poprzez stworzenie i ujednolicenie
wizji przyszlo$ci, mozemy stworzy¢ ramy odniesienia, ktoére pozwolag nam na lepsze
podejmowanie decyzji, wyznaczanie konkretniejszych i1 bardziej realnych celéw a tym samym
sposobow ich realizowania. Tworzenie wizji przyczyni si¢ takze do:

e ksztaltowania obrazu przysztosci,

e zjednoczenia wszystkich grup dziatania do osiggniecia wyznaczonego celu,

e rozwijanie myslenia strategicznego i przysztosciowego.

W  Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Dynéw wizje
sformutowano w nastepujacy sposob:
Gmina Dynow jest miejscem przyjaznym dla mieszkancow, umozliwiajgcym integracje
spotecznosci lokalnej, nowoczesng edukacje, kompletng opieke medyczng oraz system pomocy
spolecznej, zaspakajajgcy potrzeby spotecznosci lokalnej.
Misja strategiczna Gminy Dynow
., Zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego i sprzyjajgcych rozwojowi warunkow zycia dla
mieszkancow Gminy Dynow oraz przeciwdziatanie procesom marginalizacji i wykluczenia
spotecznego.”
Rozwigzywanie problemdéw spotecznych stanowi obecnie jedno z najwazniejszych zadan
administracji publicznej, dlatego prowadzone w tym zakresie dziatania powinny by¢
realizowane w ramach zintegrowanego systemu, taczacego wszystkich partnerow,
dzialajacych na tym polu; zaczynajac od administracji publicznej, a konczac na organizacjach

pozarzadowych, zwigzkach wyznaniowych czy niezaleznych podmiotach gospodarczych.
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7.1. Glowne cele strategiczne

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Dynéw na lata

2016-2026 wyznacza kierunki przewidywanych dziatah Gminy w zakresie rozwigzywania

waznych problemoéw spolecznych, wystepujacych na jej terenie.

Glownym celem niniejszej strategii jest:

Zapobieganie wykluczeniu i marginalizacji oséb z grup ryzyka poprzez stworzenie

sprawnego systemu zabezpieczenia spolecznego.

Rysunek 3. Analiza celu gtownego oraz celow strategicznych
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W stosunku do powyzszych kwestii opracowano nastepujace cele strategiczne:

Cel strategiczny |. Wsparcie rodzin ze szczegolnym uwzglednieniem

potrzeb rozwojowych dzieci i mlodziezy

Rysunek 4. Analiza celu strategicznego 1.

CEL STRATEGICZNY 1

Wsparcie rodzin ze szczegolnym
uwzglednieniem potrzeb rozwojowych

dzieci 1 modziezy
CEL OPERACYJNY1 CEL OPERACYJNY II
Wsparcie dzieci i modziezy w edukacji i Wsparcie 0sobi rodzin w trudnej sytuacji
rozZwoju materialne;

Kierunki dziatania:

e udzielanie przez GOPS pomocy rodzicom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej,

e Wspieranie 1 promowanie inicjatyw w kierunku powstania placowek opiekunczo-
wychowawczych, wsparcia dziennego, S$wietlic  $rodowiskowych,  ognisk
wychowawczych, kot zainteresowan promujacych pozadane zachowania,

e zagospodarowanie czasu wolnego spoteczno$ci lokalnej, szczegdlnie dzieci
I mlodziezy,

e Uutworzenie Gminnego Os$rodka Kultury z oferta adekwatng dla potrzeb mieszkancow
Gminy,

e promocja wartosci rodzinnych,

e Wspieranie rodzicow w procesie wychowawczym zwlaszcza rodzin niepelnych
patologicznych oraz narazonych na wykluczenie spoteczne,
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e edukacja dzieci i mtodziezy w zakresie przeciwdziatania agresji,

e Wspieranie dzieci i mtodziezy w ksztalceniu i wszechstronnym rozwoju, rozszerzenie
dozywiania dzieci uczeszczajacych do placoéwek oswiatowych dziatajacych na terenie
gminy,

e zintegrowanie dziatan na rzecz rodziny i dziecka w gminie poprzez stalg wspotprace
placowek oswiatowo-wychowawczych 1 kulturalnych, stuzby zdrowia, policji,
organizacji pozarzadowych i Ko$ciota.

Podmioty realizujace: Urzad Gminy Dynéw, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, szkoty,
organizacje pozarzadowe.

Zrédta finansowania: budzet gminy, fundusze pomocowe, $rodki rzadowe.

Okres realizacji: 2016-2026.

Cel strategiczny Il. Przeciwdzialanie bezrobociu, zapewnienie ubogim

bezpieczenstwa socjalnego.

Rysunek 5. Analiza celu strategicznego 2.

CEL STRATEGICZNY 11

Przeciwdzialanie bezrobociu, zapewnienie ubogim
bezpieczenstwa socjalnego

CEL OPERACYJNY I CEL OPERACYJNY II
Aktywizacja i wzrost kwalifikacji osob Ograniczenie skali bezrobocia, wsparcie
bezrobotnych finansowe rodzin
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Kierunki dziatania:

e aktywizacja osOb bezrobotnych poprzez organizowanie prac w ramach robdt
publicznych, prac interwencyjnych oraz prac spotecznie uzytecznych,

e podejmowanie wspoOtpracy z Powiatowym Urzgdem Pracy w  zakresie
upowszechnienia ofert pracy, informacji o wolnych miejscach pracy, ustugach
poradnictwa zawodowego, szkoleniach i przygotowaniu zawodowym dorostych,

e prowadzenie pracy socjalnej z bezrobotnymi klientami pomocy spoteczne;j,

e zmniejszenie skutkéw bezrobocia poprzez pomoc finansowg udzielang przez GOPS,

e pomoc kobietom w pogodzeniu zycia zawodowego z rodzinnym.

Podmioty realizujace:

Wojt Gminy, Urzad Gminy, Rada Gminy, Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej, szkoty,
Powiatowy Urzad Pracy.

Zrédta finansowania: budzet gminy, fundusze pomocowe, $rodki rzadowe.

Okres realizacji: 2016-2026.

Cel strategiczny I11. Wspieranie oséb starszych i niepelnosprawnych

Rysunek 6. Analiza celu strategicznego 3

CEL STRATEGICZNY III

Wspieranie 0sob starszych i niepelnosprawnych

CEL OPERACYJNY I CEL OPERACYJNY IT
Poprawa warunkOw matetialno - Wyroéwnywanie szans 0sob starszych i
bytowych osob starszych i niepelnosprawnych
niepelnosprawnych
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Kierunki dzialania:

prowadzenie pracy socjalnej z osobami starszymi oraz udzielanie pomocy finansowej,
poprawa dostgpnosci 1 jako$ci ustug opiekunczych obejmujacych pomoc
W zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng oraz w miare
mozliwos$ci zapewnienie kontaktéw z otoczeniem,

zwigkszenie dostepnosci do informacji o mozliwych formach wspierania,
podejmowanie wspOtpracy z organizacjami pozarzadowymi i1 Kosciotem dziatajacych
na rzecz osob starszych,

udzielanie przez GOPS pomocy finansowej osobom niepetnosprawnym i starszym,
podnoszenie $wiadomosci wsrdd spoteczenstwa lokalnego na temat o0sob
niepetnosprawnych,

praca socjalna, udzielanie wsparcia niepelnosprawnym,

edukacja 0s6b niepetnosprawnych na temat ich praw, uprawnien itp.

podejmowanie wspotpracy z PCPR w zakresie rehabilitacji spolecznej i zawodowej

0soOb niepetnosprawnych.

Podmioty realizujace:

Wojt Gminy, Urzad Gminy, Rada Gminy, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, szkoty,

organizacje pozarzadowe, jednostki sportowo-rekreacyjne.

Zrodta finansowania: budzet gminy, fundusze pomocowe, $rodki rzadowe.

Partnerzy: Dom Pomocy Spotecznej, Srodowiskowy Dom Samopomocy, WUP Rzeszow,

PUP Rzesz6w, lokalni przedsigbiorcy.
Okres realizacji: 2016-2026.

Cel strategiczny 1V. Budowa systemu profilaktyki i rozwiazywania

problemow uzaleznien

Rysunek 7. analiza celu strategicznego IV
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CEL STRATEGICZNY IV

Budowa systemu profilaktyki 1
rozwigzywania problemow uzaleznien.

CEL OPERACYJNY I ‘:;'ElL OPERACYJNY IF
Uruchomienie zintegrowanego systemu o 1 O\nymlaro*tve wsparcie
wsparcia dla 0sob uzaleznionych od 0sob 1 rodzin dotknigtych przemoca
alkoholu 1 ich rodzin w rodzinie

Kierunki dziatania:

e stworzenie punktu terapeutycznego ,

o profilaktyka i terapia 0sob uzaleznionych oraz ich rodzin,

e organizowanie wypoczynku dla dzieci z rodzin dotknigtych problemem alkoholowym
z elementami terapii,

e rozszerzenie dziatan profilaktycznych,

e tworzenie grup wsparcia dla osob uzaleznionych, wspotuzaleznionych 1 dotknigtych
przemoca,

e szkolenia dla pracownikdw socjalnych w zakresie postgpowania z rodzing
z problemem alkoholowym,

e utworzenie punktu konsultacyjnego dla ofiar przemocy,

e systematyczna wspotpraca z Komisariatem Policji, Gminng Komisja Rozwigzywania
Problemoéow Alkoholowych, Klubem AA,

e przeciwdziatanie przemocy domowej poprzez uwrazliwienie spolecznosci lokalnej na
problem,

e prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie,

e zintensyfikowanie  dziatalno$ci  Zespotu  Interdyscyplinarnego  na  rzecz

przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
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e Zzapewnienie w razie potrzeby osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc
w osrodkach wsparcia,
e Kkierowanie w razie potrzeby sprawcoOw przemocy w rodzinie do udziatu w programach
korekcyjno-edukacyjnych,
e podejmowaniec wspOlpracy z organizacjami pozarzgdowymi dziatajacymi na rzecz
dotknigtych problemami alkoholowymi i przemocy w rodzinie.
Podmioty realizujace:
Wéjt Gminy, Urzad Gminy, Rada Gminy, Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej, Organizacje
pozarzadowe, Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Gminny Zesp6t
Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, placowki kulturalne, jednostki
sportowo rekreacyjne,
Zrédta finansowania: budzet gminy, fundusze pomocowe, $rodki rzadowe.

Okres realizacji: 2016-2026.

[.2. Zasady Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych
w Gminie Dynow

Zasada zrownowazonego rozwoju

Zasada ta okresla, i1z rozw0j spoteczno — gospodarczy w dtuzszej perspektywie czasowej musi
przebiegaé przy zapewnieniu rOownowagi spotecznej, ekologicznej 1 przestrzennej. Warunkuje
to stabilnos¢ wlasciwego poziomu zycia 1 sprawnego funkcjonowania instytucji publicznych
i niepublicznych w gminie.

Zasada wielokierunkowego rozwoju

W pierwszej fazie realizacji niniejszej strategii nalezy tak wdraza¢ jej zatozenia, by sprzyjac
roznorodnym dziataniom spotecznym. Nalezy wzmacnia¢ dobrze prosperujace zasady.
W kolejnym etapie powinno si¢ wdraza¢ formy innowacyjne i nowoczesne metody polityki
spotecznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem zabezpieczenia spotecznego. Przej$cie miedzy
tymi etapami powinno by¢ plynne 1 wynika¢ z konstytucji programow, mozliwosci 1 zasobow
podmiotow lokalnych.

Zasada orientacji na mieszkancow

Oparta jest na tym, iz podstawowym podmiotem dziatania jest spoleczno$¢ lokalna

i indywidualni mieszkancy gminy. Zrodlem zmian i rozwoju sa ludzie, ich ambicje, wiedza
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i umiejetnosci. Wiladze samorzadowe, programujac zadania, muszg uwzgl¢dnia¢ ten fakt,
tworzac warunki sprzyjajace wysokiej aktywnos$ci mieszkancow Gminy Dynow.

Zasada partnerstwa publiczno - spolecznego

System partnerstwa powinien sprzyja¢ efektywnemu wykorzystaniu srodkow publicznych,
taczac wysitek finansowy roznych podmiotdéw i sprzyjajac korzystnym montazem srodkow,
zwigkszajacym szanse efektywnej realizacji zatozen spotecznych i inwestycyjnych. System
partnerstwa 1 montazu Srodkéw jest zgodny z zasadami, dostepnymi w Unii Europejskie;j.
Zasada lokalnego zréznicowania celow i narzedzi oddzialywania

W toku wdrazania strategii konieczne jest zrO6znicowanie przestrzenne podejmowanych
dziatan. Nalezy okresli¢ lokalng hierarchi¢ celéw i kierunkéw dziatania w programach
operacyjnych, bedacych immanentng czgsécig strategii. Lokalna polityka wsparcia powinna
by¢ dostosowana do specyficznych uwarunkowan gminy oraz procesu zmian. Podstawg
formutowanych programéw spotecznych beda wskazane obszary problemowe w sferze
spotecznej, ktére w oparciu o przyjete kryteria beda realizowaly zréznicowane

przedsigwzigcia, wynikajgce z gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych.
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8. Monitorowanie oraz ewaluacja Strategii

Gminna strategia rozwigzywania problemow spotecznych w celu osiaggnigcia
zakladanych rezultatow jak i najwigkszej efektywnosci planowanych oddziatywan musi by¢
poddana monitoringowi i ewaluacji. Przedmiotem ewaluacji sa przede wszystkim procesy
i dziatania ktorych przebieg mozna zmieni¢ w celu ich ulepszenia lub przyjecia innych
decyzji o sposobie ich prowadzenia. Ewaluacja 1 monitoring beda istotnymi elementami
oddziatywan 1 jednocze$nie glownymi instrumentami oceny strategii, dostarcza¢ beda
bowiem aktualnych informacji na temat efektywnosci podejmowanych dziatan, pozwala¢ na
ciggle aktualizowanie nieefektywnych tresci, petni¢ beda réwniez funkcje aktywizacyjng oraz
spoteczno-polityczng. Beda miaty rowniez znaczenie dla podmiotdéw realizujacych strategie,
ktore sprawdzaja w ten sposob efektywnos¢ dziatan i skuteczno$¢ przyjetych zatozen.

Prowadzeniem monitorowania, wdrazania strategii oraz jej ewaluacja zajmowac si¢
bedzie Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Dynowie. Nadzor merytoryczny nad
realizacja  poszczegdlnych zadan bedzie nalezal do poszczegdlnych jednostek
organizacyjnych Urzedu Gminy, administracji publicznej i wspoéldzialtajacych z gming
organizacji pozarzadowych i koscielnych.

Istotnym punktem do wdrozZenia strategii jest wiasciwie zaplanowany proces monitorowania,
ktory powinien odpowiadaé na pytania:

- w jakim stopniu realizowana jest misja strategii?

- czy podjete dziatania odpowiadajg celom?

- na ile aktualna jest diagnoza problemow spotecznych w naszej gminie?

- czy $rodki finansowe sg wystarczajace do realizacji strategii?

Uzyskane odpowiedzi na powyzsze pytania pozwolg poprawi przyjete zatozenia a takze
uwzgledni¢ zmiany zachodzace w otoczeniu realizowanego dokumentu.

Monitoring bgdzie obejmowal nastepujace elementy:

- oceng osiagnigtych rezultatow,

- oceng rozbiezno$ci miedzy przyjetymi zatozeniami, a aktualnym stanem,

- planowane zmiany w strategii, dostosowanie do zmieniajgcych si¢ potrzeb,

- systematyczne gromadzenie danych by zaktualizowac strategie,

- aktualizacje¢ danych prawnych i formalnych,

- informowanie spotecznosci lokalnej o uzyskanych wynikach.

Monitoring 1 ocena jest nieodlacznym elementem zarzadzania strategicznego, planowania

strategicznego, wszystkich dziatan podejmowanych w regionie. Oba elementy strategii musza
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by¢ prowadzone na biezaco, aby byto wiadomo czy dana dziatalno$¢ prowadzi do rozwoju
regionalnego i czy przybliza do osiagni¢cia zalozonego celu.

Skuteczno$¢ zaplanowanych dziatan w ramach Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Dynow jest mozliwa do ocenienia jedynie poprzez staly monitoring
I ewaluacjg.

Monitoring stanowi systematyczng ocen¢ realizowanych dzialan oraz modyfikacji
kierunkéw dzialania w przypadku istotnych zmian spolecznych, ktére moga pojawic si¢
poprzez zmian¢ regulacji prawnych czy poglebianie si¢ problemoéw spotecznych. Umozliwia
on regularng kontrole. System monitoringu w przedstawionej strategii bedzie polegatl na
systematycznym zbieraniu informacji o realizacji poszczegodlnych dziatan i osiggnieciu

wskaznikow realizacji poszczegdlnych celow strategicznych.

Wskaznikami realizacji celow strategicznych s3:

Wskazniki dla celu I Wsparcie rodzin ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb rozwojowych
dzieci i mlodziezy
e ilo$¢ rodzin, ktérym udzielono pomocy finansowej z powodu ubostwa,

e ilos¢ dzieci, ktore skorzystaty z pomocy GOPS.

Wskazniki dla celu Il Przeciwdzialanie bezrobociu, zapewnienie ubogim bezpieczenstwa
socjalnego:
e ilos¢ rodzin, korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej z powodu bezrobocia,

e liczba 0s6b bezrobotnych na terenie Gminy Dyndw,

Wskazniki dla celu III Wspieranie 0s6b starszych i niepetnosprawnych:
e liczba 0s0b, korzystajacych z systemu pomocy spotecznej z powodu podesztego wieku
I niepetnosprawnosci,
e ilo$¢ porad i doradztwa dla osob niepelnosprawnych w ramach dziatalnosci GOPS,
e ilos¢ osob kierowanych do DPS,

o ilo$¢ 0sOb uczeszczajacych do SDS.
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Wskazniki dla celu IV Budowa systemu profilaktyki i rozwigzywania problemow
uzaleinien:
e ilo$¢ osob i rodzin, ktérym udzielono pomocy w przypadku stwierdzonej przemocy
w rodzinie,
o ilos¢ zgloszen osob uzaleznionych do Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych,
e liczba , Niebieskich Kart”,
e liczba spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych,
e liczba osob, korzystajacych ze swiadczen pomocy spolecznej z powodu alkoholizmu,
przemocy w rodzinie.
Ewaluacja zajmuje si¢ szacowaniem wynikow dzialania w poroéwnaniu z celami zatozonymi
do osiagnigcia. Wymaga ona odpowiedzi na pytanie o zgodno$¢ ocenianej polityki
Z przyjetymi zasadami i warto$ciami. Jest ona z natury normatywna, czyli z jednej strony
wykorzystuje si¢ w niej istniejace zasady, z drugiej za§ w jej wyniku moga pojawic si¢
propozycje wprowadzenia nowych uregulowan. Jest takze dziatalno$cig instrumentalna,
poniewaz jej podstawowym celem jest dostarczanie podmiotom polityki spotecznej
praktycznej wiedzy, potrzebnej przy podejmowaniu decyzji.
Realizacja niniejszej strategii uzalezniona bedzie miedzy innymi od takich czynnikow jak:
e sytuacja finansowa gminy,
e stopien zaangazowania lokalnych zasobow instytucjonalnych we wspolne dziatanie,
e mobilizacja mieszkancow gminy,
e pozyskanie zewnetrznych Zrodet finansowania.
Za monitoring i ewaluacj¢ Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy

Dynow odpowiedzialny bedzie Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dynowie.

Realizatorzy i partnerzy przy realizacji strategii
Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Dynéw jest dokumentem,
ktory wymaga wspoOlpracy szeregu instytucji i organizacji, dzialajacych w S$rodowisku
lokalnym.
Realizatorem niniejszej strategii jest:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dynowie.
Partnerzy przy realizacji niniejszej strategii:
e Urzad Gminy Dynow,
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e Szkoty Podstawowe i Gimnazja z terenu Gminy,

e Powiatowy Urzad Pracy w Rzeszowie,

e Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
e Organizacje pozarzadowe,

e Srodowiskowy Dom Samopomocy w Dynowie,

e Dom Pomocy Spotecznej w Dynowie,

e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Rzeszowie,

o Komisariat Policji w Dynowie,

e Sad, kuratorzy, prokuratura,

e Stuzba zdrowia.

Finansowanie Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych
Do potencjalnych Zrodet finansowania Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych Gminy Dynow zalicza si¢ glownie:

e Srodki wlasne gminy,

e Srodki UE (Europejski Fundusz Spoteczny),

e Srodki z budzetu panstwa.
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Zakonczenie

Rozwigzywanie problemow spolecznych ma charakter dlugofalowy, dlatego tez
wyrazona w Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych konstrukcja celow
I zadan przeznaczonych do realizacji jest jak najbardziej celowa i uzasadniona.
Zdiagnozowanie i wybor ww. priorytetdw nie nalezy traktowaé statycznie. Zmieniajace si¢
uwarunkowania zarowno w skali kraju, jak tez S$rodowiska lokalnego moga wymagac
sformutowania nowych odpowiedzi i celow. Dlatego strategi¢ nalezy traktowac¢ jako proces
otwarty, poddawany okresowym weryfikacjom i aktualizacjom.

Gminna strategia problemoéw spotecznych okresla misje dla instytucji oraz
spoteczno$ci gminy, wyznacza cele strategiczne 1 dziatania, ktorych realizacja powinna
W znaczny sposob przyczynia¢ si¢ do rozwigzywania problemdéw  spotecznych
I minimalizowaé¢ skutki kwestii spotecznych. Strategia ma charakter wieloletni i wyznacza
kierunki rozwoju dziatan ze szczegbdlnym uwzglednieniem tych, ktore maja na celu wyjscie
osOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym z tego kregu. Wskazuje tez nowe formy
pomocy oraz réznorodne formy aktywnosci lokalnej konieczne dla budowania spdjnego
systemu wsparcia spotecznego. Realizacja przyjetej strategii umozliwi racjonalne
wykorzystanie potencjatu wszystkich partnerow w celu rozwigzywania wszystkich
problemoéw spotecznych. Strategia jest dokumentem otwartym i elastycznym, ktory ze
wzgledu na duzy horyzont czasowy moze by¢ aktualizowany. Dzialanie to wynika¢ moze ze
zmieniajgce] si¢ rzeczywistosci spoteczno-ekonomicznej, poglebienia diagnozy potrzeb
spolecznych i zmieniajacych si¢ wymogow prawnych. Wszelkie zmiany wprowadzone beda

do strategii w formie aneksu.
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Literatura:

=

Problemy Spoteczne — Vademecum Kadr Socjalnych.

N

Program Operacyjny Kapitat Ludzki. Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-

2013, Warszawa 2006.

3. Szczegotowy Opis Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013,
Warszawa 2013.

4. Strategia Rozwoju Wojewoddztwa — Podkarpackie 2020. Urzad Marszatkowski
Wojewoddztwa Podkarpackiego, Rzeszow 2013.

5. ,,Dolina Bl¢kitnego Sanu” — Zwigzek Gmin Turystycznych Pogérza Dynowskiego —
Dynow 20009.

6. Jan Krupa, Tomasz Solifiski — ,,Ochrona Srodowiska w Aspekcie Zrownowazonego
Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Pogorza Dynowskiego”, Dynow 2012.

7. Wladystaw Hennig, Elzbieta Kurowska ,,Powiat Rzeszowski. Przewodnik” Rzeszow

20009.

Akty prawne:

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku.

2. Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;.

3. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

4. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci
I przeciwdziatania ~ alkoholizmowi.

5. Ustawa z dnia 29 lipca 2015 roku o przeciwdziataniu narkomanii.

6. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

7. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.

8. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego.

9. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pcze;.

10. Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym

11. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych.
12. Ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o swiadczeniach rodzinnych.

13. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.
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14. Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym.

15. Strategia Rozwoju Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2007-2020.

16. Wojewodzki program na rzecz wyrdwnywania szans o0sOb programu na rzecz
wyréwnywania szans osob niepetnosprawnych i1 przeciwdziatania ich wykluczeniu
spotecznego na lata 2008-2020.

17. Regionalny Plan Dzialania na Rzecz Rozwoju Ekonomii Spotecznej w wojewddztwie
Podkarpackim na lata 2012-2020.

18. Program Operacyjny Kapitat Ludzki (PO KL).

Spis tabel:

- Tab. 1. Powierzchniowa struktura miejscowos$ci gminy.

- Tab. 2. Ruch naturalny.

- Tab. 3. Liczba rozwodéw w wojewddztwie podkarpackim dla wsi.

- Tab. 4 liczba podmiotéw gospodarczych dziatajacych na terenie Gminy Dynéw
W poréwnaniu z pozostalymi gminami powiatu rzeszowskiego.

- Tab. 5 Nowo rejestrowane podmioty gospodarcze na terenie Gminy Dynéw w latach 2012-
2014 (Ewidencja Dziatalnosci Gospodarczej — UG Dynow).

- Tab. 6 Likwidowane podmioty gospodarcze na terenie Gminy Dynéw w latach 2012-2014
(Ewidencja Dziatalno$ci Gospodarczej — UG Dynéw).

- Tab. 7 Srednia powierzchnia indywidualnych gospodarstw rolnych wedtug rodzajow
uzytkow Gminy Dyndéw na tle powiatu rzeszowskiego ziemskiego w 2014r.

- Tab. 8 Systematyka indywidualnych gospodarstw rolnych prowadzacych dziatalnos¢
rolnicza w 2010 roku.

- Tab. 9 Migracje wewngtrzne i zagraniczne w Gminie Dynow.

- Tab. 10 Migracje wewnetrzne i zagraniczne w Gminie Dynow.

- Tab. 11 Saldo migracji w Gminie Dynow.

- Tab. 12 Bezrobotni w Gminie Dynow.

- Tab. 13. Przestepstwa w Gminie Dynow.

- Tab. 14 Zestawienie Punktow Opieki Medycznej w poszczegdlnych sotectwach gminy.

- Tab. 15 Inwentaryzacja problemoéw spotecznych w Gminie Dynow.

- Tab. 16 Problemy dominujace w Gminie Dynow.

- Tab. 17 Ilos¢ osob korzystajacych z pomocy spotecznej w zaleznosci od przyczyn ubiegania
si¢ o takie §wiadczenie.
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- Tab. 18 Ilo$¢ zatozonych Niebieskich Kart na terenie Gminy Dynéw z podziatem na osoby
doswiadczajace przemocy.

- Tab. 19 Swiadczenia rodzinne wyptacane przez GOPS w Dynowie

- Tab. 20 Liczba 0sob korzystajacych z positkow w zakresie programu ,,Pomoc panstwa
W zakresie dozywiania”.

- Tab. 21 Liczba positkow w zakresie programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”.

- Tab. 22 Aktywnos¢ projektowo — programowa.

- Tab. 23 Organizowane kursy w ramach projektu ,,Czas na aktywno$¢ w gminie Dynow”.

- Tab. 24 Mapa problemow spotecznych.
- Tab. 25 Analiza SWOT.

Spis wykresow:

- Wykres 1. Procentowa liczba mieszkancow wsi Gminy Dynow.

- Wykres 2. [lo$¢ mieszkancoéw na terenie Gminy Dynow.

- Wykres 3. Zawieranie matzenstw w gminie Dynow w latach 2012-2014.

- Wykres 4. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON dziatajace
na terenie Gminy Dynow wedtug wybranych sekcji.

- Wykres 5. Struktura uzytkowania gruntow na terenie Gminy Dynow.

- Wykres 6. Uzytkowanie gruntow wedtug granic administracyjnych.

- Wykres 7. Kierunki produkcji rolnej w Gminie Dynow.

- Wykres 8. Kobiety 1 m¢zczyzni pobierajacy zasitek z Urzedu Pracy.

Spis rysunkow:

- Rys. 1. Mapa Gminy Dynéw.

- Rys. 2. Funkcjonowanie programu SAC.

- Rys. 3. Analiza celu gldéwnego oraz celéw strategicznych.
- Rys. 4. Analiza celu strategicznego 1.

- Rys. 5. Analiza celu strategicznego 2.

- Rys. 6. Analiza celu strategicznego 3.

- Rys. 7. Analiza celu strategicznego 4.
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Kwestionariusz ankiety:

- Wykres 1. Jakie problemy spoteczne uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie gminy
Dynéw (prosimy zaznaczy¢ maksymalnie 3 odpowiedzi).

- Wykres 2. Jakie sg Pana/Pani zadaniem przyczyny wystepowania problemu uzaleznien
w gminie Dynow (prosimy zaznaczy¢ maksymalnie 3 odpowiedzi),

- Wykres 3. Jakie dzialania powinny by¢ podejmowane na rzecz oséb uzaleznionych i ich
rodzin (prosimy zaznaczy¢ maksymalnie 3 odpowiedzi),

- Wykres 4. Jakie problemy najcze$ciej dotykajg osoby niepetnosprawne w gminie? (prosimy
zaznaczy¢ maksymalnie 3 odpowiedzi),

- Wykres 5. Jakie s3 Pana/Pani zdaniem przyczyny bezradno$ci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych oraz prowadzenia gospodarstwa domowego? (prosimy zaznaczyé
maksymalnie 3 odpowiedzi),

- Wykres 6. Jakie negatywne zjawiska odnoszace si¢ do dzieci 1 mlodziezy dostrzega
Pan/Pani najczesciej w naszej gminie? (prosimy zaznaczy¢ maksymalnie 3
odpowiedzi),

- Wykres 7. Czy Pani/Pana dzieci uczeszczaja na zajgcia pozalekcyjne w szkole?,

- Wykres 8. Czy Pani/Pana zdaniem dzieci maja gdzie spgdza¢ wolny czas?,

- Wykres 9. Czy w szkole do ktérej uczegszcza Pani/Pana dziecko jest bezpieczne?,

- Wykres 10. Jaki wedlug Pani/Pana jest gtowny powdd bezrobocia w gminie Dynow
(prosimy zaznaczy¢ maksymalnie 3 odpowiedzi),

- Wykres 11. Czy czuje si¢ Pan/Pani bezpiecznie na terenie naszej gminy?,

- Wykres 12. Co wplyngloby na zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa publicznego
w gminie?,

- Wykres 13. Jakie problemy dotykaja najczgsciej osoby starsze (prosimy zaznaczy¢
maksymalnie 3 odpowiedzi),

- Wykres 14. Czy oferta pomocy osobom starszym (opieka, pomoc, wsparcie, ustugi
opiekuncze) jest wystarczajaca,

- Wykres 15. Czy w Pana/Pani najblizszym otoczeniu istnieje zjawisko przemocy?,

- Wykres 16. Jakie czynniki wedlug Pani/Pana utrudniajg podjecie dziatan wobec sprawcow
przemocy przez osoby dotknigte ww. przemoca?,

- Wykres 17. Na ile istotny zdaniem Pana/Pani jest problem oséb bezdomnych w gminie?,

- Wykres 18. Co Pana/Pani zdaniem decyduje o tym, ze niektorzy ludzie nie mogg wydostaé

si¢ z ubostwa? (nalezy zaznaczy¢ maksymalnie 3 odpowiedzi),

106
DYNOW 2016

Id: ACB67941-1BE0-4003-85D7-5744AA5AF455. Podpisany Strona 106



GMINNA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

-Wykres 19. Czy Pana/Pani rodzina korzysta ze §wiadczen pomocy spotecznej?,

- Wykres 20. Jakie dzialania powinien podja¢ samorzad gminy, aby ograniczy¢ obszary
problemow spotecznych? (prosimy zaznaczy¢ maksymalnie 3 gtoéwne dzialania),

-Wykres 21. Pte¢,

-Wykres 22. Wiek,

-Wykres 23. Zatrudnienie,

-Wykres 4. Czy jeste$ mieszkancem Gminy Dynow.
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