Uchwata Nr XIII (76) 2004
Rady Gminy w Dynowie
z dnia 18 marca 2004 r.

w sprawie okreslenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci jednego punktu,
bedacych podstawa do ustalenia wynagrodzenia dla pracownikéw Zaktadu Wodociggowo-
Kanalizacyjnego i Gospodarki Mieszkaniowej w Dynowie z/s w Dynowie

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz.U. Nr 142 poz. 1591 z 2001r. z pézn. zmianami) oraz §2, pkt. 2
I §3 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 26 lipca 2000r. w sprawie wynagradzania
pracownikow 1 wymagan kwalifikacyjnych pracownikow samorzagdowych zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 61, poz. 708
z p6zn. zmianami) Rada Gminy uchwala co nastepuje:

§1

1. Okre$la si¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze bedace podstawa do ustalenia
wynagrodzenia dla pracownikéw Zakladu Wodociggowo-Kanalizacyjnego i Gospodarki
Mieszkaniowej w Dynowie z/s w Dynowie w kwocie 100,00 zt

2. Wyraza zgode na ustalenie wartosci jednego punktu w wysokosci 8,00 zt

§2

Wykonanie uchwaty zleca si¢ Kierownikowi Zaktadu Wodociggowo-Kanalizacyjnego
I Gospodarki Mieszkaniowej w Dynowie z/s w Dynowie

§3

Nadzor nad jej realizacja powierza si¢ Wojtowi Gminy Dynow

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2004r.



