
Uchwała Nr XIII(80)2004 

Rady Gminy w Dynowie  

z dnia 18 marca 2004r. 

 

w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych  na rok 2004 oraz zasad wynagradzania członków Gminnej 

Komisji ds. Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych   

w Dynowie. 

 

 

 

Działając na podstawie  art. 18 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku   

o samorządzie gminnym (tekst jednolity DZ.U. z 2001 r. Nr 142 poz.1591   

z późn. zmianami) oraz art.4 ust.1 ust. 2 i ust.5 ustawy z dnia 26 października 

1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (tekst 

jednolity Dz. U. z 2002r. Nr 147, poz. 1231 z późn. zmianami).  

Rada Gminy w Dynowie postanawia: 

 

§ 1 

 

Przyjmuje się  Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych na rok 2004 wraz z preliminarzem wydatków , stanowiący 

załącznik do uchwały. 

 

§ 2 

 

 W szczególności uwzględnia się zadania: 

1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej dla osób uzależnionych. 

2. Udzielanie rodzinom , w których występują problemy alkoholowe pomocy 

psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą   

w rodzinie. 

3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej  

szczególnie dla młodzieży. 

4. Wspomaganie działalności instytucji , stowarzyszeń i osób fizycznych 

służące rozwiązywania problemów alkoholowych. 

5. Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych 

w art.13 i 15 oraz występowanie przed Sądem w charakterze oskarżyciela 

publicznego. 

 

§ 3 

 

Określa się zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych: 

1/ Za udział w posiedzeniu Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w Dynowie przysługuje wynagrodzenie w wysokości 100,- zł. 



2/ Wynagrodzenie o którym mowa w ust. 1 jest wypłacane na podstawie 

materiałów dokumentujących wykonanie zadania, w szczególności; listy 

obecności, protokołu posiedzenia, protokołu szkolenia lub prelekcji, protokołu 

kontroli. 

§ 4 

 

W celu prawidłowego realizowania Programu zatrudnia się pracownika 

prowadzącego sprawy profilaktyki i rozwiązywanie problemów alkoholowych 

w  gminie Dynów. 

§ 5 

 

Na  realizację Gminnego Programu Rada Gminy  zabezpiecza   

w budżecie środki  z następujących źródeł: 

a/ środki z budżetu Gminy przeznaczone na realizację zadań  własnych Gminy, 

wynikających z  ustawy o wychowaniu w trzeźwości; 

b/ środki dodatkowe pochodzące z opłat za zezwolenia na sprzedaż napojów 

alkoholowych. 

§ 4 

 

Wykonanie Uchwały powierza się Wójtowi Gminy Dynów. 

Nadzór nad Uchwałą powierza się Gminnej Komisji ds. Profilaktyki   

 i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych . 

 

§ 5 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą  od dnia   

1 stycznia 2004 roku.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



                                                                                                                                                                        Załącznik 

                                                                                                do Uchwały Nr XIII (80) 2004 

                                                                                                                                                        Rady Gminy w Dynowie          
                                                                                                                                                          z dnia 18 marca 2004 roku 

 

 

Gminny Program Profilaktyki na rok 2004 
 

Lp

. 

Zadanie Nazwa działania Koszt 

wykonania 

Podmiot 

realizujący 

I Zwiększenie dostępności 

pomocy terapeutycznej i 

rehabilitacyjnej dla osób 

uzależnionych od alkoholu 

1.Dofinansowanie szkoleń w 

celu podnoszenia 

kwalifikacji zawodowej osób 

zajmujących się  pracą z 

osobami uzależnionymi. 

2. Opłacenie kosztów 

powołania  biegłego 

orzekającego w przedmiocie 

uzależnienia od alkoholu. 

3.Utrzymanie Punktu 

Psychologiczno- 

Konsultacyjnego dla osób 

uzależnionych: 

a/ zatrudnienie terapeuty 

b/ zakup pomocy , 

materiałów i literatury 

niezbędnej w prowadzeniu 

terapii/ Świat 

Problemów,Bez Toastu/ 

300,- 

 

 

 

 

 

 

540,- 

/3x 180,-/ 

 

 

 

4 800,- 

/12x 400,-/ 

 

500,- 

Jednostki szkolące 

wg 

przedstawianych 

ofert. 

 

 

 

Sąd Rejonowy i 

Rodzinny w 

Rzeszowie 

 

 

Urząd Gminy 

Dynów 

 

Urząd Gminy 

Dynów 

II Udzielanie rodzinom w 

których  występują problemy 

alkoholowe pomocy 

psychospołecznej i prawnej, a 

w szczególności  przed 

przemocą w rodzinie 

1.Podejmowanie czynności 

zmierzających do orzeczenia 

o zastosowaniu wobec osoby 

uzależnionej  obowiązku 

poddania się leczeniu 

odwykowemu. 

2.Sfinansowanie dyżurów 

członków Komisji, 

zapewniających pomoc dla 

osób współuzależnionych. 

3.Udzielanie pomocy 

psychologicznej i 

socjoterapeutycznej dla 

dzieci z rodzin  z problemem 

alkoholowym. 

Utrzymanie świetlic 

socjoterapeutycznych  w 

Szkołach/ Łubno, 

Bachórz,Harta, 

Harta2,Pawłokoma, Ulanica, 

Dylągowa/. 

4.Przeciwdziałanie przemocy 

w rodzinie 

a/ dofinansowanie 

 

 

- 

 

 

 

 

 

2 740,- 

/4x30,-x12 

130,-x12/ 

 

 

 

 

 

 

16 800,- 

 

 

 

 

500,- 

 

 

Koordynator 

Gminnego 

Programu Prof. 

 

 

 

 

Urząd Gminy 

Dynów 

 

 

 

 

 

 

Urząd Gminy 

Dynów 

 

 

 

Urząd Gminy 

Dynów 

 



utrzymania telefonu 

interwencyjnego w PPK 

b/uczestnictwo 

przeszkolonego  pracownika 

UG w dyżurach Zespołu 

interdyscyplinarnegod/s.prze

mocy w rodzinie, 

c/ wprowadzenie procedury 

 „ Niebieskie Karty” dla 

Gminnej Komisji 

d/ współpraca z kuratorami 

sądowymi. 

5.Zatrudnienie koordynatora 

prac Gminnej Komisji 

ds.Profilaktyki – płace brutto 

6.Wynagrodzenie członków   

Gminnej Komisji 

ds.Profilaktyki za udział i 

prace w posiedzeniach. 

7.Zorganizowanie zajęć  o 

charakterze profilaktycznym, 

które będą przygotowywać 

rodziców  do wychowania 

dzieci bez przemocy tzw. 

„wychowaniu bez porażek” 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

11 170,- 

 

         

7 200,- 

/6x100,-x12/ 

 

 

 

 

          - 

Pracownik 

SocjalnyUG 

 

 

 

 

GKd/s.Profilakt

yki 
 

 

Koordynator 

Gminnego 

Programu Prof. 

 

 

Urząd Gminy 

Dynów 

 

 

Urząd Gminy 

 

 

Terapeutka  Punktu 

Konsultacyjnego 

III Prowadzenie profilaktycznej 

działalności informacyjnej i 

edukacyjnej w zakresie 

rozwiązywania problemów 

alkoholowych i 

przeciwdziałania  narkomanii 

szczególnie prowadzenie 

pozalekcyjnych zajęć 

sportowych, a także działań na 

rzecz dożywiania dzieci 

uczestniczących w 

pozalekcyjnych programach 

opiekuńczo- wychowawczych 

i socjoterapeutycznych. 

1. Dofinansowanie szkoleń 

dla realizatorów 

Szkolnych Programów 

Profilaktycznych, 

2. Wspieranie programów i 

przedsięwzięć 

profilaktycznych 

opracowanych i 

realizowanych przez 

młodzież 

A/ gazetki 

B/ konkursy 

C/ wystawy 

D/ przedstawienia 

3. Organizowanie lokalnych 

imprez profilaktycznych 

dla młodzieży 

A/ Sport + Profilaktyka 

4. Uczestnictwo w 

kampanii „ Trzeźwy 

Umysł” 

5. Informowanie ogólnej 

społeczności o 

możliwości korzystania z 

pomocy Punktu PK oraz 

o dyżurach 

kompetentnych osób. 

 

1 700,- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 370,- 

 

 

 

 

 

1 200,- 

 

1 000,- 

 

 

- 

 

 

 

 

 

SAT Przemyśl 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Swietlice 

Socjoterapeut. 

Szkoły 

 

 

 

Zespół Szkół Nr 3 

w Łubnie 

Stowarzyszenie 

Dziennikarzy 

Polskich  

 

Koordynator 

Gminnego 

Programu 

 



 

 

 

 

 

6. Organizowanie badań i 

lokalnych diagnoz 

oceniających aktualny 

stan problemów  

alkoholowych na terenie 

Gminy 

Dynów.Upublicznienie 

wyników tych badań w 

środowisku lokalnym. 

7. Zorganizowanie kolonii 

profilaktycznych dla 

dzieci z rodzin 

patologicznych. 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 000,- 

 

 

 

 

 

 

 

 

Koordynator 

Gminnego 

Programu 

 

 

 

 

 

 

 

 

Urząd Gminy 

Koordynator 

IV Wspomaganie działalności 

instytucji , stowarzyszeń i 

osób fizycznych służące 

rozwiązywaniu problemów 

alkoholowych 

1.Tworzenie lokalnej koalicji 

trzeźwościowej na terenie 

gminy Dynów 

2.Nawiązanie współpracy z 

Policją w celu zwiększenia 

kontroli kierowców pod 

względem trzeźwości . 

3.Współpraca ze 

Stowarzyszeniem  Osób 

Niepełnosprawnych. 

4.Wspolpraca  z MOKiR w 

Dynowie na linii 

organizowania imprez z 

programem profilaktycznym 

dla mieszkańców miasta i 

gminy Dynów 

5. Współfinansowanie 

programów terapeutycznych 

dla osób z terenu gminy 

Dynów,zatrzymanych i 

odwiezionych do Izby 

Wytrzeźwień w Rzeszowie. 

6. Współpraca ze Stowarz.. 

” Razem Bezpieczniej” 

300,- 

 

 

 

 

500,- 

 

 

200,- 

 

 

500,- 

 

 

 

 

 

1280,- 

/256,-x 5/ 

 

 

 

600,- 

12 x 50,-/ 

 

Koordynator 

Gminna Komisja 

 

 

 

 Urząd Gminy 

Dynów 

 

Urząd Gminy 

Dynów 

 

Gminna Komisja 

 

 

 

 

 

Izba Wytrzeźwień 

w Rzeszowie 

UG Dynów 

 

 

UG Dynów 

V Podejmowanie interwencji w 

związku z naruszeniem 

przepisów określonych w art. 

13 i 15 oraz występowanie 

przed Sądem w charakterze 

oskarżyciela publicznego 

Kontrole sklepów  

handlujących alkoholem 

 

---------------------------------- 

 

            R a z e m  

- 

 

 

------------------ 

 

60 200,- 

Gminna Komisja 

Koordynator 

Policja 

----------------------- 

 

 


